MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

Frontiere sigure
in folosul
comunitatii

ANUNT

Inspectoratul General al Politiei de Frontierad Romane,
cu sediul in municipiul Bucuresti, Bd. Geniului, nr. 42C, sector 6
(Tel. 021/316.25.98)
recruteaza candidati in vederea participarii la concursul de admitere la
programul de studii universitare de master profesional
organizat in anul 2026 la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”
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La concursul de admitere pot participa absolventii cu diploma de licenta sau echivalenta ai
studiilor universitare de lunga durata, precum si absolventii cu diploma de licenta ai
ciclului I de studii universitare - studiile universitare de licenta cu durata de minim 4 ani
(240 de credite de studiu transferabile) si care nu au absolvit anterior un program/curs de
formare initiala a personalului Ministerului Afacerilor Interne.

*In temeiul Legii invatimantului superior nr. 199/ 2023, cu modificarile si completirile ulterioare, se acorda 8
(opt) locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare aprobate absolventilor cu diploma de bacalaureat,
repartizate astfel: 2 locuri candidatilor proveniti din sistemul de protectie sociald, 2 locuri pentru romi, 2
locuri pentru maghiari si 2 locuri pentru candidati apartindnd altor minoritati



CONDITII PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

Pentru a participa la concursul de admitere la programul de studii universitare de master
profesional pentru formarea ofiterilor de politie, candidatii trebuie sa indeplineasca Tn mod
cumulativ urmatoarele conditii legale si specifice de recrutare:

Conditii legale

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) safie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic.

Aptitudinea/inaptitudinea se constatd de structurile de specialitate ale M.A.I printr-0
examinare medicald si evaluare psihologicd, potrivit reglementarilor specifice in
domeniu. In situatia in care se constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii,
procedura de recrutare inceteaza pentru candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se
sustine inaintea evaludrii medicale.

e) sa fie absolventi cu diploma de licenta sau echivalenta a studiilor universitare de lunga durata
sau absolventi cu diploma de licenta ai ciclului I de studii universitare- studii universitare de
licenta cu durata de minim 4 ani (240 de credite de studiu transferabile) si care nu au absolvit
anterior un program/curs de formare initiald a personalului Ministerului Afacerilor Interne;

f) sdaiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;

g) sanu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

h) sanu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

i) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare Tn ultimii 7 ani;

J) sanu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

Criterii specifice:

a) sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pe fata si/ sau gat, precum si in alte zone ale capului sau tatuaje ori elemente
ornamentale prezente pe alte zone ale corpului care sa reprezinte sau sd semnifice
simboluri, mesaje, sloganuri sau reprezentdri de naturd sd incite la violenta, urd sau
discriminare ori sa aiba conotatii politice, fasciste, legionare, rasiste sau xenofobe

b) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de invatdmant de nivel liceal In state membre ale
Uniunii Europene in care nu se evalueaza prin nota/punctaj/calificativ purtarea elevului;

c) sanu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant.

Candidatii care participd la concursul de admitere la programele de studii universitare de master
profesional pentru formarea ofiterilor de politie organizate in cadrul Academiei de Politie
«Alexandru loan Cuza» a Ministerului Afacerilor Interne la forma de invatamant cu frecventa
trebuie sa Indeplineasca, pe langa conditiile de mai sus, si urmatoarele conditii:

a) sa nu fi absolvit anterior un program/curs de formare initiala a personalului Ministerului
Afacerilor Interne;

b) sd fi absolvit cu diploma de licenta specializari universitare necesare structurilor Ministerului
Afacerilor Interne



MODUL DE ORGANIZARE A RECRUTARII

Recrutarea candidatilor in vederea participarii la concursul de admitere la programul de studii
universitare de master profesional pentru formarea ofiterilor de politie ,,Stiinte penale in asigurarea
ordinii si sigurantei publice”, invatamant cu frecventa, organizat in anul 2026 la Academia de Politie
»Alexandru loan Cuza”, se realizeazd in raport cu oferta educationald si domiciliul/resedinta
inscris/a In cartea de identitate, astfel:

» de catre Inspectoratul General al Politiei de Frontiera, pentru candidatii cu domiciliul-
resedinta Tn municipiul Bucuresti;

» de catre structurile de resurse umane din cadrul Garzii de Coasta, Inspectoratelor Teritoriale
ale Politiei de Frontierd lasi, Giurgiu, Timisoara, Oradea si Sighetu Marmatiei si din cadrul
Serviciilor Teritoriale subordonate acestora, cu sarcini de recrutare dar si de catre Baza de
Reparatii Nave Briila;

» pentru candidatii care nu au domiciliul intr-un judet limitrof frontierei de stat recrutarea se
realizeaza de citre structurile de resurse umane din unitatile cu sarcini de recrutare aflate n
subordinea Inspectoratului General al Politiei Romane unde acestia locuiesc, potrivit
domiciliului/resedintei inscrise in cartea de identitate.

I. DEPUNEREA CERERILOR DE INSCRIERE

CEREREA-TIP DE TNSCRIERE previzuti in Anexa nr. 1 la prezentul anunt, precum si, dupa
caz, consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar de catre unitatea de
recrutare (Anexa nr. 4) si se descarca de pe site, se completeaza olograf de catre candidat cu
majuscule, Th mod lizibil, se semneaza si se transmite, exclusiv in format electronic, la adresa de e-
mail pregatire.igpf@igpf.ro, in perioada 10 — 31.07.2026 (inclusiv in zilele de sambata si
duminica).

ATENTIE! Pentru stabilirea de catre unitatea de recrutare a indeplinirii criteriului privind
domiciliu/resedintd, candidatii care au resedinta stabilitd in municipiul Bucuresti vor transmite
impreuna cu cererea-tip de inscriere si, dupa caz, consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe
cazierul judiciar de cdtre unitatea de recrutare, actul de identitate in format scanat fata/verso, avand
inscrisd obligatoriu mentiunea de stabilire a resedintei, respectiv viza de resedinta (flotant) aflata in
perioada de valabilitate.

La primirea cererii-tip de inscriere, persoana cu sarcini de recrutare, atribuie candidatilor CODUL
UNIC DE IDENTIFICARE, care se utilizeaza pe parcursul intregii proceduri de concurs, o scaneaza
s1 0 comunica, la adresa de e-mail indicata, candidatilor, in termen de cel mult o zi lucratoare de la
data Inregistrarii acesteia.

Il. DOSARUL DE RECRUTARE

Dosarele candidatilor din mun. Bucuresti se depune personal (in volum complet) la pana la data
de 14.08.2026 la sediul Inspectorului General al Politiei de Frontiera din Bd. Geniului, nr. 42C,
sector 6, Bucuresti, conform programului anexat prezentului anunt.

Pentru detalii de naturd organizatoricd si alte informatii de interes referitoare la recrutare, toti
candidatii, cu exceptia celor cu domiciliul/resedinta in Bucuresti, se pot adresa structurilor
teritoriale ale Politiei de Frontiera Roméane (pe adresa de internet / telefonic), in functie de
domiciliul/resedinta inscris/a in cartea de identitate, dupa cum urmeaza:


mailto:pregatire.igpf@igpf.ro

- Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontiera Iasi (Botosani, lasi, Vaslui, Galati)

- Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontierd Giurgiu (Célérasi, Giurgiu, Teleorman, Olt, Dolj)

- Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontiera Timisoara (Mehedinti, Caras-Severin, Timis)

- Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontierd Oradea (Bihor, Arad)

- Inspectoratul Teritorial ale Politiei de Frontierd Sighetu Marmatiei (Satu Mare, Maramures,
Suceava)

- Garda de Coasta (Constanta, Tulcea)

- Baza de Reparatii Nave Braila (Briila)

- candidatii care nu au domiciliul intr-un judet limitrof frontierei de stat se pot adresa structurilor
de resurse umane din unitatile cu sarcini de recrutare aflate in subordinea Inspectoratului General
al Politiei Roméane unde acestia locuiesc.

DOSARUL DE CANDIDAT la concursul de admitere la programul de studii universitare de master
profesional pentru formarea ofiterilor de politie ,,Stiinte penale in asigurarea ordinii si sigurantei
publice”, invatamant cu frecventd, organizat in anul 2026 la Academia de Politie ,,Alexandru loan

Cuza”,

1.

10.

11.
12.

se constituie din urmatoarele acte si documente:
Cerere-tip de inscriere la concursul de admitere, inregistrata la secretariatul unitatii cu

atributii de recrutare (Anexa 1);
Diploma de licentd/ echivalenta in specializari universitare necesare structurilor Ministerului
Afacerilor Interne sau adeverintd de studii in termen de valabilitate (12 luni de la finalizarea
studiilor) si suplimentul la diploma/foaia matricola, in copii, insotite de originale in vederea
certificarii pentru conformitate cu originalul, sau copii legalizate;
Diploma de bacalaureat si foaia matricola, in copii, insotite de originale in vederea certificarii
pentru conformitate cu originalul, sau copii legalizate;
Copii ale urmatoarelor documente (insotite de originale in vederea certificarii pentru
conformitate cu originalul) sau copii legalizate:
a. actul de identitate;
b. permisul de conducere (daca este cazul);
c. carnetul de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor documente doveditoare
care sd ateste vechimea Tn munca (daca este cazul);
livretul militar (daca este cazul);
e. certificatul de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, certificatul de
casatorie, precum si ale hotararilor judecétoresti privind starea civild — dupa caz;
Curriculum Vitae — modelul comun european;
Autobiografia (redactatd personal de catre candidat cu cerneald / pasta albastra) si tabelul
nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului (Anexele 2 si 3);
Cazierul judiciar al candidatului in termen de valabilitate. Acesta poate fi inlocuit si de un
extras de pe cazierul judiciar al candidatului, care se solicitd de catre compartimentul cu
sarcini de recrutare, pe baza consimtamantului expres al candidatului (Anexa 4);
Adeverinta medicala eliberatd de medicul de familie, conform OMAI 105/2020 si
Consimtamantul informat completat si semnat in mod lizibil de catre candidat (Anexa 5);
Certificatul de examinare psihologica (programarea se face de catre unitatea de recrutare si
va fi anuntata in timp util);
O fotografie color 9 x 12 cm (avand scris pe verso: numele, prenumele tatdlui si prenumele
candidatului, inscrise cu majuscule, precum si codul numeric personal);
Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa 6);
Alte documente solicitate de catre institutia de invatamant.



In urma desfasurarii activitatilor specifice evaluirii psihologice si examinirii medicale, persoana cu
sarcini de recrutare introduce suplimentar in dosarul de recrutare:

» avizul psihologic (sau documentul specific, in cazul in care rezultatele evaluarii
psihologice s-au comunicat pe baza de tabel nominal);

» adeverinta privind concluziile examinarii medicale.

Candidatii etnici /minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct, acestora, declard pe
propria raspundere, apartenenta la etnia/minoritatea respectiva si depun In acest sens, pentru dosarul
de recrutare, urmatoarele documente:

a) o adeverinta emisa de o organizatie etnica/minoritara, constituitd potrivit legii;

b) declaratia pe proprie raspundere (Anexa 7).

Candidatii care se inscriu pentru locurile alocate distinct, candidatilor proveniti din sistemul
de protectie sociala, declara pe propria raspundere, provenienta din sistemul de protectie sociala si
depun in acest sens, pentru dosarul de recrutare, urmatoarele documente:

a) hotdrarea comisiei pentru protectia copilului sau dupa caz, a instantei de judecatd privind
stabilirea masurii plasamentului in conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare-in
original si in copie, copia conforma cu originalul fiind depusa la dosarul de candidat;

b) declaratia pe proprie raspundere (Anexa 8).

Candidatii vor tehnoredacta coperta dosarului de concurs urmitoarele:
- antetul unitatii de recrutare (Inspectoratul General al Politiei de Frontiera);
- titlul ,,Dosar de candidat”;
- numele (prenumele tatdlui) si prenumele candidatului/candidatei;
- CNP;
- mentiunea: Academia de Politie ,, Alexandru loan Cuza ”Programul de studii universitare de
master profesional pentru formarea ofiterilor de politie ,, Stiinte penale in asigurarea ordinii si
sigurantei publice”
- mentiuni suplimentare sau alte informatii necesare, daca este cazul.

III. EVALUAREA PSIHOLOGICA

Evaluarea psihologica a candidatilor se realizeaza de specialisti din cadrul unitatilor de recrutare,
pana la data de 13.08.2026, in conformitate cu Dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie
al MALI, potrivit planificarii intocmite de cétre structurile cu atributii de recrutare, care va fi postata
pe site-ul oficial al unitatii de recrutare.

Locul, data si ora desfasurarii examinarii psihologice vor fi stabilite dupd expirarea perioadei de
inscriere, in functie de numarul candidatilor inscrisi si vor fi postate n timp util, prin afisare, pe site-
ul oficial al Inspectoratului General al Politiei de Frontiera Romane www.politiadefrontiera.ro
sectiunea Despre noi / institutii de invatamdnt, respectiv pe site-urile de internet ale structurilor
teritoriale ale Politiei de Frontiera Romane.

Rezultatele la evaluarea psihologicd a candidatilor la concursul de admitere la programul de studii
universitare de licenta se posteaza, de asemenea, pe pagina de internet a Inspectoratului General al

Politiei de Frontiera Romane, la sectiunea sus-mentionata.
IV. TAXA DE INSCRIERE LA CONCURS

Taxa de nscriere la concurs se achitd de catre candidatii declarati apt psihologic, potrivit precizarilor
publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, la sectiunea Admitere.


http://www.politiadefrontiera.ro/

Solicitarile de scutire de taxd / reducere de taxa insotite de documentele justificative se transmit de
catre candidat, potrivit precizarilor publicate pe site-ul oficial al Academiei de Politie ,,Alexandru
Ioan Cuza”, la sectiunea Admitere.

V. PROBELE DE CONCURS

Probele de concurs, respectiv traseul practic-aplicativ si proba scrisi de verificare a
cunostintelor se sustin la Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, potrivit planificarii.

» Proba de evaluare a performantei fizice se sustine in perioada 24-26.08.2026
> Proba scrisa de evaluare a cunostintelor se sustine in data de 29.08.2026

ATENTIE!
Este interzis accesul candidatilor la proba de evaluare a performantei fizice cu unghii lungi, false
si/sau alte materiale, care pot prezenta pericol de accidentare si pot influenta rezultatele obtinute.

La sustinerea probei de evaluare a performantei fizice constituie frauda adaugarea de materiale care
modifica forma si lungimea naturald a unghiilor, de naturd a influenta rezultatele obtinute.

Frauda sau tentativa de frauda dovedite se solutioneaza de presedintele comisiei/ subcomisiei prin
eliminarea candidatului in cauza din concurs si intocmirea unui proces-verbal, semnat de
responsabilul/evaluatorul de traseu, presedintele si secretarul comisiei de concurs, precum si de
candidat, din care sd rezulte In ce a constat tentativa sau frauda savarsita, la care se ataseaza
proba/probele materiale.

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeazd la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” si
se afiseaza pe site-ul institutiei de invatamant, in ordinea mediilor obtinute la proba de evaluare a
cunostintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online, conform precizarilor publicate
de catre Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” odata cu listele provizorii si se solutioneaza la
sediul institutiei de invatdmant.

VI. EXAMINAREA MEDICALA

Examinarea medicald se realizeazd potrivit prevederilor Ordinului M.A.l. nr. 105/2020 pentru
candidatii care se incadreaza in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
descrescatoare a mediilor de admitere, in perioada 07-11.09.2026.

Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” afiseazd, la finalul fiecdrei zile, situatia candidatilor
care au finalizat examinarea medicala, succesiv, pand la completarea numarului de locuri scoase la
concursul de admitere.

Sunt declarati admisi candidatii care au fost declarati apt medical, in ordinea descrescatoare a
mediilor de admitere.

Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe site-ul oficial al
Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza” la data de 15.09.2026.

Pe durata concursurilor de admitere nu se asigura cazarea, masa si transportul candidatilor.



VII. SITUATII CARE DETERMINA iINCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE SI
SELECTIE:

» nerespectarea termenului limita de depunere a dosarului de recrutare in volum complet, de
catre candidati,

» incercarea sau fraudarea, prin orice mijloace, a activitatii de recrutare si selectie de catre
candidati;

» neindeplinirea, in mod cumulativ, a conditiilor si criteriilor de admitere;

» daca la absolvirea institutiei de invatamant, candidatul ar dobandi un grad profesional mai
mic decét gradul militar echivalent detinut in rezerva.

Tn cazul In care descoperirea situatiilor previizute mai sus se face dupi incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in
care se afla.

IMPORTANT !
Prezentarea de nscrisuri false se pedepseste conform legii si atrage dupa sine eliminarea din
concurs a respectivului candidat, iar in cazul in care descoperirea falsului se face, dupa
incheierea admiterii, candidatul pierde locul obtinut prin frauda.

ATENTIE! Pentru informatii de natura organizatorica se vor consulta site-
urile de internet ale unitatilor de recrutare




Inspectoratul General al Politiei de Frontiera
www.politiadefrontiera.ro — Despre noi/Institutii de invatdmant

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu
www.politiadefrontiera.ro/ro/structura-teritoriala-giurgiu/ - Cariera

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-timisoara/ - Cariera

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Oradea
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-oradea - Cariera

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Sighetu Marmatiei
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-sighetu-marmatiei - Cariera

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera Iasi
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-iasi/ - Cariera

Garda de Coasta
www.politiadefrontiera.ro/ro/ structura-teritoriala-garda-de-coasta - Cariera

Baza de Reparatii Nave Braila
www.bazanave.ro — Informatii publice/Cariera profesionala

Academia de politie ,,Alexandru Ioan Cuza”
www.academiadepolitie.ro

Inspectoratele Judetene de Politie
-site-urile oficiale-



http://www.polițiadefrontieră.ro/
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/structura-teritoriala-giurgiu/
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/timisoara/
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/oradea
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/sighetu-marmatiei
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/iasi/
http://www.politiadefrontiera.ro/ro/garda-de-coasta
http://www.bazanave.ro/
http://www.academiadepoliție.ro/

PROGRAM DEPUNERE
DOSARE

pentru candidatii cu domiciliul
/resedinta Inscris/a in cartea de
Identitate Tn
mun. BUCURESTI

la sediul
Inspectoratului General al Politiei de
Frontiera

LUNI — VINERI
Orele 09:00 —14:00



