ROMANIA NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Timisoara
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA Nr. 2061354
; Din 26.07.2024

Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA
TIMISOARA
SERVICIUL RESURSE UMANE
COMPARTIMENTUL PREGATIRE CONTINUA

ANUNT
privind planificarea la evaluarea psihologica
pentru concursul de admitere la Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza", Bucuresti,
a candidatilor care domiciliaza pe raza judetelor Timis si Caras-Severin

Candidatii din judetele Timis si Caras-Severin, care s-au inscris/se vor inscrie in perioada 18.07 —
28.07.2024 la concursul de admitere organizat de Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza", Bucuresti,
se vor prezenta pentru a participa la evaluarea psihologica in_data de 29.07.2024, ora 08.30, la sediul
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara din municipiul Timisoara, str. Sever Bocu, nr.
49, judetul Timis.

Candidatii vor respecta cu strictete data si ora planificarii la evaluarea psihologica.

ATENTIE:

Accesul candidatilor in sali se realizeaza numai pe baza documentelor de identitate.

Candidatii vor avea asupra lor ustensile de scris cu pastd sau cerneald de culoare albastra.

Candidatilor le este interzisd, pe durata desfasurarii evaludrii psihologice, folosirea
mijloacelor electronice de calcul, de inregistrare audio-video sau de comunicare (de exemplu:
telefoane mobile, ceasuri smart, etc).

Evaluarea psihologica este unica, indiferent de specialitatea/calificarea pentru care opteaza
candidatii si se finalizeaza prin emiterea unui aviz psihologic de tipul ,,apt/inapt”, pentru ,,admitere in
institutiile de invatamant care realizeaza formarea initiala pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne
(M.A.L)”.

Candidatii care detin un aviz psihologic valabil, fara deosebire de tipul acestuia, emis in vederea
participarii la concursurile de admitere in institutiile de invatamant care pregatesc personal pentru nevoile
M.A.L organizate in anul 2024, aflat in perioada de valabilitate, nu pot sustine o noud evaluare
psihologica.

In situatia in care se constatd existenta unui aviz psihologic emis in acelasi scop, aflat in perioada
de valabilitate, evaluarea psihologica sustinutd in prezenta sesiune nu va fi luata in considerare/ va fi
anulata.

Candidatii care au obtinut avize de inaptitudine, ramase definitive, inclusiv in urma solutionarii
contestatiei (dupa caz), nu mai pot participa la concursul de admitere organizat de alte unitati de invatdmant,
in perioada valabilitatii avizului psihologic. Valabilitatea documentelor cuprinzand rezultatele evaluarilor
psihologice efectuate se calculeaza prin raportare la data emiterii acestora.

Pentru  intocmirea  dosarelor de recrutare se vor depune  documente/inscrisuri
(extrase/copii/duplicate/adeverinte) care sa ateste rezultatul obtinut anterior, eliberate de structurile de
resurse umane care au gestionat recrutarea respectivd.

Lista candidatilor apt psihologic va fi postati pe pagina de internet a institutiei
www.politiadefrontiera.ro, Despre noi — Organizare — Structuri subordonate — Inspectoratul
Teritorial al Politiei de Frontiera Timisoara — Sectiunea Cariera.
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