NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 5
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
Comisia de concurs

ANUNTT

Privind oferta de ocupare a unui post ramas vacant din cadrul concursului
organizat in data de 03.09.2022 pentru ocuparea celor 7 posturi de executie

vacante, de agent de politie(Specialitatea Secretariat), prin incadrare directa, previzute
in statul de organizare al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd lasi

Urmare a refuzului candidatului (CUI346/43) de a mai participa la procedura
de recrutare in cadrul concursului pentru ocuparea celor 7 posturi de executie vacante,
de agent de politie, prin incadrare directa, previzute in statul de organizare al
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd lasi, oferta de ocupare a postului ramas
vacant se face conform prevederilor art.57”1 alin.(5) din Ordinul M.A.l. nr.140 din 02
septembrie 2016, cu modificarile si completdrile ulterioare, urmatorului candidat,
prin declararea lui ca “ADMIS”(sub rezerva atestarii ulterioare a acestuia ca “APT”
din punct de vedere psihologic si medical) in cadrul concursului, astfel:

Cod unic de ..
Nr. crt. T — Observatii
1. 346/11 ADMIS

Testarea psihologica a candidatului declarat “ADMIS” in cadrul concursului, se
va desfasura Tn data de 13.12.2022, ora 09.00, la sediul Serviciului Teritorial al Politiei
de Frontiera Botosani, str. Sucevei, nr.2, municipiul Botosani, jud.Botosani.

Candidatul va fi prezent, in vederea sustinerii examindrii psihologice, in ziua si
ora mentionata anterior, cu jumatate de ora mai devreme.

Pentru sustinerea examinadrii psihologice candidatul va avea asupra sa: actul de
identitate (carte de identitate / pasaport valabil) si ustensile de scris cu pasta / cerneala
de culoare albastra.

La prezentarea pentru sustinerea examinarii psihologice, candidatul daca declara
pe proprie raspundere, in scris, cd a sustinut testare psihologica in ultimele 6 luni,
valabila la data mentionata mai sus (13.12.2022) si in scopul ocuparii functiilor de
executie, nu va mai sustine testarea, urmand ca pe baza celor declarate sa fie solicitat,
pentru confirmare, avizul psihologic de la Centrul de Psihosociologie al M.A.I.

Daca din evidentele Centrului de Psihosociologie al MAI rezulta ca acesta a fost
evaluat psihologic in acelasi scop in ultimele 6 luni, ultima procedura de evaluare se
anuleaza si nu se va emite alt aviz, centrul urmand a ne comunica cu privire la avizul
emis anterior.
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