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                MINISTERUL AFACERILOR INTERNE                                                                   Nesecret 
 INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERĂ                              Nr. 2651497 

                                                                                                                                                            Din 25.11.2022 

   Exemplar unic   

                                                                                                                                                        
                                                                                                                                                            
INSPECTORATUL TERITORIAL AL  POLIŢIEI DE FRONTIERĂ TIMIŞOARA                                                                                                                                              

                                          

 

ANUNŢ DE  PROMOVARE 

 
în treapta profesională imediat superioară a personalului contractual 

      

 

Inspectoratul Teritorial al Poliţiei de Frontieră Timişoara organizează, examen de promovare, în cadrul postului 
ocupat, în treapta profesională imediat superioară celei deținute, a personalului contractual încadrat, care îndeplinește 

cumulativ condițiile legale prevăzute la art.31  din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din 

fonduri publice , H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de 
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade 

sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările si completarile ulterioare și Ordinul M.A.I. nr. 105/2015, pentru aprobarea Procedurii de organizare și 
desfășurare a examenului de promovare a personalului contractual din Ministerul Afacerilor Interne, după cum urmează: 

I.  Sectorul Poliției de Frontieră Gîrla Mare – 1 post: 

      - Compartimentul Tehnico-Administrativ – 1 post:  

                  - muncitor calificat IV – șofer autobuz  - 1 post (poz.0558) 
 

II. Pentru a participa la examen, candidatul trebuie sa îndeplinească cumulativ, următoarele condiţii: 

 -să aibă o vechime de minimum 3 ani în treapta profesională din care promovează; 
-să fi obţinut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanţelor individuale cel puţin de două ori în ultimii 3 

ani; 

-să fie încadrat în funcţia prevăzută în statul de organizare la poziţia menţionată în prezentul anunţ; 
 

III. În vederea participării la examene, candidatul trebuie să depună la Serviciul Resurse Umane al I.T.P.F. Timişoara, 

până la data de 07.12.2022, ora 16:00 dosarul de înscriere care va cuprinde: 

- cererea de înscriere la examenul de promovare; 
- adeverinţă eliberată de Serviciul Resurse Umane al unităţii privind condiţiile îndeplinite de candidat pentru 

participarea la examenul de promovare 
1
. 

Rezultatele selecţiei dosarelor de înscriere se afişează la sediul unității organizatoare precum și pe pagina de internet  
a acesteia. 

Candidații pot depune contestații la secretariatul unității , care se soluționează de către comisia de soluționare a  

contestațiilor în termen de cel mult o zi lucrătoare de la înregistrarea acestora. 

        Modalitatea de desfașurare a examenelor este cea stabilită, de art.44 alin.(3)-(6) și art.45 alin.(1), (2),(4) și (5) din 
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 

corespunzător funcțiilor contractuale și a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.286/2011, cu 
modificările și completările ulterioare. 

   

 
IV. Proba de examen constă  în susținerea unei probe scrise respectiv în elaborarea unei lucrări pe un subiect ales dintre 

cele stabilite  de comisia de examinare. 

      Testul scris se notează de la 0 la 100 puncte. 

      Pentru promovarea probei de examen este necesară obţinerea punctajului final de minim 50 de puncte. 
       În termen de cel mult de o zi lucrătoare de la data comunicării rezultatului obținut la proba scrisă  candidatul poate 

depune o contestaţie la secretariatul unităţii organizatoare, sub sancţiunea decăderii din acest drept. 

      Rezultatele examenului de promovare se afișează la sediul instituției precum și pe pagina de internet a Poliţiei de 
Frontieră Române: www.politiadefrontiera.ro, Structuri Teritoriale – Inspectoratul Teritorial al Poliției de Frontieră 

Timișoara - Secţiunea Carieră,, în termen de maxim două zile lucrătoare de la data susținerii acestuia,  

 
 

__________________________. 
1Adeverința se eliberează, la cerere, de Serviciul Resurse Umane 

 

http://www.politiadefrontiera.ro/
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V. Data, ora şi locul de desfăşurare a probei de examen: 
- proba scrisă – în data de 15.12.2022, începând cu ora 10:00, la sediul I.T.P.F. Timişoara; 

 

Calendarul de desfășurare a examenului 

Data limită de depunere a dosarelor de înscriere ____ 07.12.2022, ora 16:00 
 

1.Selecția dosarelor de înscriere ________________   09.12.2022 

          Afișare rezultate selecție dosare ___________   09.12.2022 
          Depunere contestații ____________________   12.12.2022 

          Afișare rezultate după soluționare contestații _   13.12.2022 

 
2.Proba scrisă ______________________________   15.12.2022, începând cu ora 10:00 

          Afișare rezultate _______________________   15.12.2022 

          Depunere contestații ____________________   16.12.2022 

          Soluționare contestații și rezultat final _______ 19.12.2022 
 

Afișare rezultat final examen ___________________ 19.12.2022. 

 
Cererile de înscriere la examenul de promovare pentru toate posturile se vor depune la Serviciul Resurse Umane  

al I.T.P.F. Timişoara. 

Relaţii suplimentare se pot obţine de la Serviciul Resurse Umane al Inspectoratului Teritorial al Politiei de 

Frontiera Timişoara, telefon 0256/445405, interior 26009 sau 26060. 
  

                                                TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA
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                                                                    T e m a t i c a: 

 Circulaţia pe drumurile publice; 

 Obligaţiile participanţilor la trafic; 

 Obligaţii în caz de accident; 

 Cazurile de reţinere a permisului de conducere şi a certificatului de înmatriculare; 

 Obligaţiile şoferului referitoare la întreţinerea şi buna funcţionare a autovehiculului repartizat; 

 Obligaţiile principale ale conducătorilor autovehiculelor din dotarea M.A.I.; 

 Planificarea, organizarea şi realizarea exploatării autovehiculelor M.A.I.; 

 Foaia de parcurs. 

 Instruirea și obligațiile lucrătorilor privind securitatea și sănătatea în muncă 

 Obligațțile salariaților la locul de muncă privind prevenirea și stingerea incendiilor 

 Principiile aplicabile conduitei profesionale a funcționarilor publici și personalului contractual din 

administrația publică. 

B i b l i o g ra f i a: 

 

 O.U.G. nr.  195/2002 privind circulaţia pe drumurile publice (republicată, actualizată); 

 H.G. nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a OUG nr. 195/2002 privind 

circulaţia pe drumurile publice,  actualizat; 

 Ordinul 599 din 1 septembrie 2008 pentru aprobarea Normativului privind asigurarea tehnică de 

autovehicule a structurilor M.A.I. (actualizat); 

 Legea nr.319 din 14 iulie 2006 a securității și sănătății în muncă(actualizată) , (Capitolul III 

Secțiunea 7, art.21-Instruirea lucrătorilor și Capitolul IV, art.22 și art.23 – Obligațiile lucrătorilor); 

 Legea nr.307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor (Capitolul II Secțiunea 6 

art.22-Obligațiile principale ale salariaților la locul de muncă); 
 
            2 Notă:  Se studiază legislația actualizată, cu toate modificările și completările ulterioare. 

 

 
 

 
 

 
 

 


