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cuprinzand candidi planificati la evaluarea psihologic

TABEL NOMINAL

NESECRET
Timisoara

Nr.: 2608180
Din: 05.11.2022
Exemplar unic

pentru concursul de admitereSeoala de Pregtire a Agentilor Politiei de Frontiera ,,Avram lancu"

care domiciliazi pe raza judeaelor Timis si Caras-Severin

Oradea,

LOCATIA : Facultatea dstiinte Medicalesi Comportamentale, str. Tineretului, nr. 4, munigiargu

Jiu, judeul Gorj.
DATA: 08.11.2022
ORA: 13:30

PREZENTA: 08.11.2022, ORA 13:00
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37. CS-SAI-LC-260803!
38. CS-SAI-LC-260804¢
39. CS-SAI-LC-2622906
40. CS-SAI-LC-2608080
41. CS-SAI-LC-2622974
42. CS-SAI-LC-2622975
43. CS-SAI-LC-263352:
44, CS-SAI-LC-263354!
45, CS-SAI-LC-2608137

Candidaii vor respecta cu stricte datasi ora planificirii la evaluarea psihologic

ATENTIE:

Accesul candid#or n sili se realizeaz numai pe baza documentelor de identitate.

Candidaii vor avea asupra lor ustensile de scris cugpsst cernealde culoare albastr

Candidgilor le este interzis pe durata de®jurarii evaluirii psihologice, folosirea mijloacelor
electronice de calcul, de inregistrare audio-viso de comunicare.

Evaluarea psihologi este unig, indiferent de specialitatea/calificarea pentrureapteaz candiddii,
si se finalizeaZ prin emiterea unui aviz psihologic de tipul ,,apapt”, pentru ,,admitere in institile de
nvagamant care realizeazformarea injiala pentru nevoile M.A.I”

In cazul candidalor care dgin un aviz psihologic valabilafé deosebire de tipul acestuia, emis in
vederea participrii la concursurile de admitere organizate Tn are022 la instityile de Tnvifamant care
pregitesc personal pentru nevoile M.A.lsi care, prin urmare, nu pot stise o nod evaluare psihologit in
scopul menonat, pentru Tntocmirea dosarului de recrutare ser depune documente/inscrisuri
(extrase/copii/duplicate/adevere) care § ateste rezultatul gimut, eliberate de structurile de resurse umane
care au gestionat recrutarea respedtiv

Candidgii care au obnut avize de inaptitudine,amase definitive, inclusiv in urma sglnarii
contestéei (dupgi caz), nu mai pot participa la concursul de admaitganizat de alte ugit de Tnvatamant, in
perioada valabilitii avizului psihologic.Valabilitatea documenteloruprinzand rezultatele evaililor
psihologice efectuate se calcul@azin raportare la data emiterii acestora.

Lista candidatilor apt psihologic va fi postati pe pagina de internet a institgiei
www.politiadefrontiera.ro, Despre noi — Organizare — Structuri subordonate 4nspectoratul Teritorial al
Politiei de Frontiera Timisoara — Se¢iunea Cariera.
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