MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA NESECRET

Ex. unic

Nr.2082 2255~
Din £ 9 .06.2022

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE
FRONTIERA GIURGIU

COMISIA DE CONCURS

In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (2/2), (3) si (5) din Legea nr. 360/2002, privind
Statutul politistului si ale O.M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse
umane in unitdtile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si
completérile ulterioare, In baza adreselor Inspectoratului General al Politiei de Frontiera nr.
205379 din 21.06.2022 si nr. 205502 din 23.06.2022;

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, cu sediul in municipiul
Giurgiu, Str. Mircea cel Batran nr. 36, judetul Giurgiu, organizeazs

CONCURS:

Sectiunea | — Postul scos la concurs

In vederea ocuparii postului vacant de ofiter specialist I’ prevazut la Compartimentul
Pregatire continua din cadrul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Calarasi, pozitia 206
din statul de organizare al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, prin
incadrare directd, de catre persoane cu studii corespunzatoare cerintelor posturilor si care
indeplinesc conditiile legale, dupa cum urmeaza:

Sectiunea a ll-a — Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile
legale, criterii specifice si cerintele pentru ocuparea postului scos la concurs , astfel:
a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic (aptitudinea / inaptitudinea se
constata de structurile de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementarilor specifice in domeniu,
exclusiv pentru candidatul declarat «admis»);
e) sa aiba varsta de minimum 18 ani impliniti;
f) indeplinesc conditiile de ocupare prevazute Tn fisa postului;
g) sa aiba un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;
h) s& nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
i) sa nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

"incadrarea politistului in functie se va face in conformitate cu prevederile art. 21 alin.(8) din Legea nr. 360/2002,
cu modificarile si completérile ulterioare.
% Nu se admit derogari de la niciuna dintre conditile de participare la concurs prevazute in anunt.
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i) sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau s& nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) sa nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

) s& nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natur3, aplicate, inserate sau
implantate pe/in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara (conditia va fi verificata
cu ocazia examindarii medicale, in cazul candidatului declarat ,admis”),

m) daca prin incadrare directs, potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii in specialitate, nu
dobéndeste un grad profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva.

Agentul de politie care a absolvit studii superioare poate participa la concursul pentru
OcCuparea unui post de executie vacant de ofiter, daca indeplineste cumulativ urmatoarele
conditii:

a) este declarat «apt» la evaluarea psihologica organizata in acest scop;

b) nu este cercetat disciplinar sau nu se afla sub efectul unei sanctiuni disciplinare;

¢) nu este pus la dispozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 27421 alin. (2) sau art.
27725 lit. a), b) si h);

d) a obtinut calificativul de cel putin «bine» la ultimele doua evaluéari anuale de serviciu.

Cerintele posturilor®:

Studii superioare de lunga durata sau studii universitare de licenta, absolvite cu diploma
de licentd sau echivalenta(S), in una din ramurile de stiinta:  Stiinte juridice, Stiinte
administrative, Stiinte ale comunicarii, Sociologie, Stiinte militare, informatii si ordine publica,
Psihologie si stiinte comportamentale, Stiinta sportului si educatiei fizice.

Conform fisei postului, pentru a-si putea indeplini atributile specifice, ocupantul
acestuia trebuie sa detina autorizatie de acces la informatii clasificate din clasa secret de stat.
nivel secret, care poate fi obtinuta si dupa numirea in functie.

In situatia in care, ulterior numirii Tn functie, politistul nu obtine autorizatia, acesta este
eliberat din functie si pus la dispozitie, in conditiile legii.

Candidatii care au fost declarati "admis" nu trebuie sa aiba, la Incadrare, calitatea de
membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic.

Sectiunea a lll-a — Requli privind inscrierea la concurs

inscrierea se realizeazi in perioada 29.06 - 12.07.2022(inclusiv in zilele

nelucratoare), online la adresa de e-mail: specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar de recrutare care

contine urmatoarele documente:

a) cererea de finscriere (Anexa 2) si CV (Anexa 7) (prin depunerea cererii de
Inscriere, solicitantul isi exprima acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal in conditiile prevazute de Regulamentul european general privind protectia
datelor cu caracter personal);

b) copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului;

c) copii ale actului de identitate (in termen de valabilitate), carnetului de
munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor documente doveditoare care s
ateste vechimea in munca? si, daca este cazul, ale livretului militar(unde este cazul,
declaratie pe proprie raspundere ca nu a efectuat stagiu militar obligatoriu):

3 Fisele posturilor scoase la concurs pot fi consultate de catre candidati, cu respectarea prevederilor legale
referitoare la protectia informatiilor clasificate, la sediul inspectoratului teritorial din municipiul Giurgiu, Str. Mircea
cel Batran nr. 36, judetul Giurgiu.

* Conform art. 16 alin. (5) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, munca
prestata in temeiul unui contract individual de munca constituie vechime in munca. Pentru perioadele de activitate
ulterioare datei de 01.01.2011, candidatii vor depune la dosar adeverinte de vechime eliberate de angajator,
conform prevederilor legale in vigoare, incidente fn domeniu.
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d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casétorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind
starea civila;

e) autobiografia (Anexa 3) si tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia
candidatului (Anexa 4);

f) certificat de cazier judiciar / extras de pe cazierul judiciar (extrasul de pe cazierul
Judiciar se solicitd de cétre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimtamantului expres al candidatului, intocmit, dacad este cazul conform Anexej
8. Extrasul poate fi inlocuit $i de un certificat de cazier Jjudiciar, in termen de
valabilitate, depus de candidat);

g) o fotografie color 9x12 cm:

h) adeverintd medicala eliberata de medicul de familie in conditiile ordinului ministrului
afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la
concursurile de admitere in institutiile de invatamaént care formeaza personal pentru
nevoile M.Al., precum si la concursurile de incadrare in M.A.l, cu modificarile Si
completarile ulterioare, din care sa rezulte ¢4 este clinic sanatos pentru participarea
la concursul de Tncadrare in M.A.L., eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii
selectiei si consimtamantul informat(conform Anexei 6);

i) aviz psihologic din care s3 rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 Juni
anterior derularii selectiei®, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor
astfel de examinari, atestat in conditiile legii;

J) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
(Anexa 5).

Dosarul de recrutare in vederea participarii agentilor de politie la concursul pentru
ocuparea unui post de executie vacant, contine urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere si CV;

b) copii ale documentelor care atesta nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerintele postului;

C) copie a actului de identitate:

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea
civila;

e) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;

f) adeverinta eliberata de structura resurse umane a unitatii unde sunt incadrati din care
sa reiasa mentiunile precizate la art. 2745 Jit. b), c) si d) din Legea nr. 360/2002 privind
Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

Documentele din dosarul de recrutare se trimit exclusiv in format electronic, Ia
adresa de mail: sgecialisti.itgfgiurgiu@iggf.ro, iar dupa afisarea rezultatelor finale,
candidatul declarat ”ADMIS” va prezenta documentele in original, pentru certificarea
pentru conformitate cu originalul a copiilor documentelor transmise electronic Ila
inscriere, care vor fi semnate de citre persoana desemnatad si de citre candidat.
Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa certificarea copiilor.

In situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezintd documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
si/sau in situatia in care se constata ca documentele prezentate nu sunt autentice, prevederile
art. 57 alin. (5) din Anexa 3 la O.M.A.l nr. 140/2016 se aplica in mod corespunzator,

® Conform art. 16 alin. (2) din Anexa nr. 3 la O.m.a.i. nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare,
comisia de concurs verificad, cu cel putin 5 zile |ucratoare inainte de desfiisurarea primei probe concurs,
indeplinirea de céatre candidati a conditiilor de participare Ia concurs $i semneaza procesul verbal care contine
concluziile verificarii.
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respectiv. in cazul neindeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

Requili privind transmiterea dosarului de concurs:

- documentele care necesitd a fi completate (ex. cererea de fnscriere, declaratii, etc.),
vor fi printate de citre candidat, completate olograf, datate si semnate, jar ulterior
scanate in format PDF si transmise in format electronic pe adresa de e-mail:
specialisti.itpfgiurqiu@igpf.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- Dupa scanarea si verificarea tuturor documentelor care constituie dosarul de
recrutare, mentionate mai sus, acestea vor fi transmise in volum complet, printr-
un singur e-mail (maxim 20MB), intr-un singur figier pdf atasat e-mail-lui;

- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier PDF separat, denumirea fisierului
fiind compusa din numele candidatului si continutul fisierului (ex. lonescu loan — act
identitate, lonescu loan — cerere inscriere etc.);

- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul cad acesta este
scanat integral (corespunde cu documentul original ex: diploma de bacalaureat
este scanata fatd/verso) si este lizibil:

- E-mailul transmis de céatre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume

SI prenume — continutul emailului si concursul la care se inscrie (Ex: lonescu
loan - Dosar de recrutare concurs post ofiter de politie pregatire continua);

IMPORTANT! in_urmitoarea zi lucritoare ulterioara transmiterii_dosarului de
recrutare, candidatilor i se va transmite un e-mail de confirmare a rimirii acestuia de la
aceeasi adresa, respectiv: specialisti.itpfaiurgiu@igpf. recizindu-se cod unic de
identificare a candidatului, ca alternativi in prelucrarea datelor personale, urmand a fi
folosit pentru identificarea candidatului pe intreaga procedura de concurs.

in situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazut mai sus,
acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la numirul de telefon 0246.213.640
interior 26022 / 26063, iar in cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic la Serviciu Resurse Umane, la sediul Inspectoratului Teritorial al Politiei de
Frontiera Giurgiu, pentru clarificarea situatiei.

ATENTIE!

Documentele transmise prin alte mijloace decat prin e-mail la adresa indicati in
anunt, sau transmise dupa expirarea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare nu
vor fi luate in considerare.

Va fi luat in considerare si i se va atribui numar de inregistrare doar primului e-
mail transmis de catre candidat. Celelalte e-mail-uri transmise de citre acelasi candidat
pentru acelasi concurs ulterior atribuirii numarului de inregistrare, nu vor fi luate in
considerare.

Inscrierea candidatilor se va face pe baza de cerere de inscriere sj a documentelor, in
volum complet, specificate in _anunt si transmise impreuna la adresa de e-mail:
specialisti.itpfgiurgiu@iqgpf.ro.

La concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa numai candidatii
care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare
prevazute in fisa postului, respectiv cei ale ciror dosare de recrutare sunt complete,
corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs.

Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
intocmirii dosarelor de recrutare a candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a
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conditiilor de participare la concurs. Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de
participare la concurs, cu precizarea acestora, se posteazi pe pagina de internet a
unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carierd, cu cel putin 3 zile
lucratoare fnainte de desfasurarea probei de concurs.

Candidatii_au obligatia ca, pe intreaga erioada de _organizare si desfisurare a
concursului, sa se informeze permanent prin verificarea paginii de internet cu privire la
eventualele modificari privind datele concursului.

Sectiunea a IV-a — Desfisurarea probei scrise a concursului

Proba scrisa consta in rezolvarea unui test-grild, care va fi inregistrat / supravegheat
audio - video.

Subiectele probei scrise, numarul acestora, precum si durata probei vor fi stabilite de
catre Comisia de concurs din cadrul Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu.

Proba scrisé,care are ca scop verificarea cunostintelor necesare indeplinirii atributiilor
postului, se va desfagura in data de 17.08.2022.

Ora si locul unde se va desfasura proba scrisa va fi comunicats ulterior prin afisare la
avizierul si pe pagina de internet a unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea
Cariera.

Orice modificdri intervenite in legatura cu organizarea si desfasurarea
concursului vor fi aduse la cunostinti candidatilor prin afisare la avizierul unitatii si prin

postare pe pagina de internet a unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea
Cariera.

Accesul in sala unde se va desfasura concursul va fi permis candidatilor exclusiv
pe baza unui act de identitate valabil.

Candidatii vor utiliza pixuri cu pasta de culoare albastrd (sunt interzise
instrumentele de scris care permit stergerea si rescrierea).

Frauda/tentativa de frauda se sanctioneazd prin eliminarea din concurs a
candidatului/candidatilor in cauza.

Atentie: Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la modificarea, din
motive obiective, a datei, orei si locului unde se va organiza concursul, fiind obligati sa
se informeze prin verificarea repetata a paginii de internet indicati mai sus. Detalii se

pot obtine si la nr. de telefon 0246.213.640 interior 26022 / 26063.

Aprecierea rezultatelor se face cu note de la 1 la 10. 1 punct se acorda din oficiu.

Nota de promovare este minimum 7,00.

Este declarat "admis" la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la proba
scrisa, in limita posturilor scoase la concurs.

In cazul in care mai multi candidati au obtinut aceeasi noté la testul scris, departajarea
intre acestia se realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu
structurat pe subiecte profesionale, fiind declarat "admis” candidatul care obtine nota cea mai
mare. Dupa caz, interviul se va sustine dupa expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor, pe baza acelorasi tematici si bibliografii stabilite la testul scris, la o dat3 ce va fi
comunicata prin postarea unui anunt ulterior pe pagina de internet a institutiei, precum si la
avizierul unitatii.

Interviul de departajare nu se contests.

Sectiunea a V-a — Depunerea si rezolvarea contesta iilor

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba scrisa poate formula contestatie, o
singura data, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatii pot contesta numai notele proprii.



Contestatiile se pot depune la sediul Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera
Giurgiu, cu sediul in municipiul Giurgiu, str. Mircea cel Batran nr. 36, judetul Giurgiu si se
solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de Ia expirarea termenului de depunere.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la proba scrisa este definitiva.

Rezultatele la contestatii se afiseaza prin postare pe pagina de internet a unititii:
www.politiadefrontiera.ro/ro/qiurgiu/, Sectiunea Cariera.

Rezultatul final al concursului se aduce la cunostinta candidatilor prin afisare la avizierul
unitatii si prin postare pe pagina de internet a unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/,
Sectiunea Cariera, dupa finalizarea, daca este cazul, a etapelor de departajare si de

solutionare a contestatiilor.

Sectiunea a Vl-a — Preciziri referitoare la incadrarea pe post a candidatilor
declarati ,admis”

Candidatilor declarati ,admis” la concurs i se vor acorda gradul profesional in functie de
pregatirea lor si de vechimea in specialitatea corespunzatoare studiilor absolvite, raportate la
cerintele postului. Acestia vor fi incadrati Tn functii minime prevazute de lege corespunzétoare
gradelor profesionale acordate, pe o perioada de proba de 12 luni, conform prevederilor Legii
nr. 360/2002.

in cazul candidatilor declarati ,, admis” nu li se vor putea modifica raporturile de
serviciu, prin delegare, detasare, mutare sau transfer, timp de cel putin doi ani de la
numirea in prima functie, cu exceptia situatiei in care intervine reorganizarea unitatii.

Relatii privind participarea la concurs pot fi obtinute la telefon 0246.213.640 interior
26022 / 26063.

Sectiunea a Vll-a — Regquli ivi rezentarea documentelor, evaluarea
psihologicd si examinarea medicala pentru candidatii declarati ,admis”, prin
modalitatea incadririi directe

Dupa afisarea/postare tabelului cu rezultatele finale Ia proba scrisd, candidatul declarat
admis la concurs va parcurge urmatoarele etape:

1. Candidatul declarat admis la concurs va prezenta toate documentele transmise
initial in format electronic, in_original, la sediul Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera
Giurgiu, cu sediul Tn municipiul Giurgiu, str. Mircea cel Batran nr. 36, judetul Giurgiu.

Documentele solicitate Th copie se certifica pentru conformitate si se semneaza de
persoana desemnata si candidat.

Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa realizarea copiilor.

Documentele pot fi depuse si in copie legalizata, situatie in care nu mai este necesara
si prezentarea originalelor.

in situatia in care candidatul declarat admis nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezintad documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
si/sau Tn situatia in care se constatd ca documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de
ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, daca a obtinut nota necesara
pentru a fi declarat admis la concurs, in ordine descrescitoare a notelor obtinute.

2, Candidatul/candidatii declarat/declarati «admis» la concursul pentru ocuparea

postului/posturilor vacant/vacante prin incadrare directa sustine/sustin evaluarea psihologica si
examinarea medicala prin intermediul structurilor de specialitate ale M.A.I.
In situatia constatarii inaptitudinii psihologice sau medicale, prevederile art. 5771 alin. (5) din
Anexa 3 la O.M.A.l. nr. 140/2016 se aplica in mod corespunzitor, respectiv in cazul
neindeplinirii acestei conditii, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmatorul loc, In ordinea descrescatoare a notelor obtinute.

ATENTIE! in perioada 18 — 27.07.2022, inclusiv, va avea loc activitatea de evaluare
psihologica in cazul agentilor de politie inscrisi Ia concurs(pentru posturile de ofiteri de
politie, conform prevederilor 27745 din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului).
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Sectiunea a Vlll-a — Reguli privind buna organizare si desfisurare a concursului

Prin inscriere, candidatii isi manifesta implicit acordul cu privire la conditiile si
modul de organizare si desfasurare a concursului, respectiv pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal in conditiile Regulamentului (UE) nr. 679/2016;
Candidatii sunt rugati s& citeasca cu atentie anuntul de concurs si s& respecte
organizarea stabilitd cu privire la toate etapele concursului: termenele,
depunerea dosarului n volum complet, desfasurarea probei de concurs;

Se impune verificarea permanenta a paginii
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carierd, Tntrucat comunicarea
informatiilor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin acest mijloc;

In cazul in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibild din motive care tin exclusiv de persoana candidatului declarat
<<admis>>, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul
loc, Tn ordinea descrescétoare a notelor obtinute.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

24.06.2022

Constituirea comisei de concurs si de solutionare a
contestatiilor — I.T.P.F. Giurgiu

29.06.2022

Publicarea anuntului de concurs

29.06 - 12.07.2022(inclusiv in zilele
nelucratoare), orele 09:00 — 15:00

Perioada de Tnscriere la concurs

18 - 27.07.2022, inclusiv

Activitatea de evaluare psihologica in cazul agentilor
de politie inscrisi la concurs(pentru posturile de ofiteri
de politie, conform prevederilor 27745 din Legea nr.
360/2002 privind Statutul politistului).

29.07 - 05.08.2022 Activitatea de analiz& a dosarelor Si

validare/invalidare a candidaturilor

05 - 10.08.2022 Publicarea listei candidatilor care nu indeplinesc

conditiile de participare la concurs

Sustinerea probei de concurs — Testul scris pentru

17.08.2022 verificarea cunostintelor necesare indeplinirii
atributiilor postului

18.08.2022 Publicarea rezultatelor la proba scrisa

19.08.2022 Depunerea contestatiilor la proba scrisa

22 - 23.08.2022 Rezolvarea (solutlonarea) contestatiilor si publicarea
rezultatelor finale

25 —30.08.2022 Departajarea candidatilor (dupa caz)

ANEXE:

Anexa 1 — tematica si bibliografia;

Anexa 2 — cererea de inscriere;

Anexa 3 — autobiografia;

Anexa 4 — tabelul nominal cu rudele:

Anexa 5 — declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
Anexa 6 — adeverinta medicala si consimtamantul informat;

Anexa7-C.V.;

Anexa 8 — consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS



Anexa 1

Nr. TEMATICA BIBLIOGRAFIE

crt.

1. | Principii generale Drepturile, - Constitutia Romaniej
libertatile, si indatoririle
fundamentale; Autoritatile publice
(Titlul 1, Titlul 11, Titlul 11)

2. | Reglementari privind organizarea si|-OUG. nr. 30 din 25 aprilie 2007 privind
functionarea Ministerului Afacerilor organizarea si functionarea Ministerului Afacerilor
Interne; Interne;

3. | Organizarea si functionarea Politiei | - O.U.G. nr. 104 din 27 iunie 2001 privind
de Frontiera Romane. organizarea si functionarea Politiei de Frontiera

Roméne;

4. | Reglementari privind frontiera de | - O.U.G. nr. 105 din 27 iunie 2001 privind frontiera
stat a Romaniei de stat a Romaéniei;

- Normele metodologice de aplicare a 0.U.G.
nr. . 105/2001 privind frontiera de stat a Romaniei
aprobate prin H.G. nr. 445/2002;

5. | Statutul politistului - Legea nr. 360 din 06.06.2002 privind statutul

politistului;

6. | Codul de etica si deontologie al | - Hotararea Guvernului nr. 991 din 25 august 2005
politistului pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al

politistului, integral.

7. |Acordarea gradelor profesionale; | - Anexa 6 din Ordinul M.A.l. nr. 140 din 02.09.2016
Avansarea fn gradul profesional privind activitatea management resurse umane in
urmator precum si incadrarea in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,
functii cu toate modificarile si completarile uiterioare.

8. | Acordarea recompenselor si | - Normele de aplicare a capitolului IV din Legea nr.
réspunderea disciplinara a| 360 din 06.06.2002 privind statutul politistului,
politistilor referitoare  la  acordarea  recompenselor Si

raspunderea disciplinard a politistilor, aprobate prin
H.G. nr. 725 din 2015, integral.
9. | Protectia informatiilor secrete de | - Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia

stat si de serviciu;

informatiilor clasificate;

- HG. nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru
aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor  clasificate n  Romania — Anexa,
Capitolul 1 - Dispozitii generale, Capitolul 2 —

Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri

minime de protectie specifice claselor si  nivelurilor
de secretizare, Capitolul 3 — Reguli generale
privind evidenta, intocmirea, pastrarea,

procesarea, multiplicarea, manipularea, transportul,
transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate,
Capitolul 4 - Protectia informatiilor secrete de
stat, Capitolul 5 — Conditii de fotografiere, filmare,
cartografiere si executarea unor lucrdri de arte
plastice, in obiective sau locuri care prezinta
importantd deosebitd pentru protectia informatiilor
secrete de stat;

- HG. nr. 781 din 25 ijulie 2002 privind proteciia

1




informatiilor secrete de serviciu;

10. | Prelucrarea  datelor cu caracter - Regulamentul (UE) nr. 2016/679 al Parlamentului
personal si liberul acces Ila European si al Consiliului  Uniunii Europene din
informatiile de interes public 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice

in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);

- Legea nr. 363 din 28.12.2018 privind protectia
persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu
caracter personal de catre autoritatile competente Tn
scopul prevenirii, descoperirii, cercetarii, urmaririi
penale si combaterea infractiunilor sau al executarii
pedepselor, masurilor educative si de siguranta
precum si privind libera circulatie a acestor date;

- lLegea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public.

11. | Dispozitii generale; Reguli privind - Ordinul nr. 485 din 19 mai 2008 privind aprobarea
organizarea, pregatirea si Regulamentului general pentru trageri al Ministerului
executarea sedintelor de tragere; Internelor si Reformei Administrative.

Reguli si masuri de siguranta
privind ordinea in poligon Tn timpul
executarii sedintelor de tragere si
de aruncare a grenadelor de mang;
Succesiunea activitatilor in poligon
pentru executarea tragerii si
controlul armamentului.

12. | Practica elevilor si studentilor - Legea nr. 285 din 19 iulie 2007 privind practica
elevilor si studentilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

13. | Concediul de odihna; Concediul de | - Capitolele 1, 2, 3, 4 si 5 din Hotaradrea Guvernului
odihna suplimentar; Concediul de | nr. 1.578 din 18 decembrie 2002 privind conditiile Tn
studii, Tnvoirile platite si concediile | baza carora politistul are dreptul la concedii de
fara platd; Acordarea biletelor de odihna, concedii de studii si invoiri platite, concedii
odihng, tratament si recuperare. fara plata, bilete de odihna, tratament si recuperare,

cu modificarile si completarile ulterioare.

14. | Formarea profesionald a politistilor | - Anexa 4 din Ordinul M.A.l. nr. 140 din 02.09.2016
privind activitatea management resurse umane in
unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,
cu toate modificarile si completarile ulterioare.

15. | Perioada de stagiu, perioada de - Anexa 5 din Ordinul M.A.l. nr. 140 din 02.09.2016
proba, privind activitatea management resurse umane in
definitivarea in profesie si unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne,
exercitarea cu toate modificarile si completarile ulterioare.
tutelei profesionale

16. | Uzul de arma - Capitolul 3, integral din Legea nr. 17 din 1996

privind regimul armelor de foc si al munitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

NOTA: Se studiazi legislatia actualizats, cu toate modificarile si completarile ulterioare




Anexa 2
APROB
SEF AL INSPECTORATULUI TERITORIAL

CERERE DE iNSCRIERE'
Domnule sef al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,

Subsemnatul(a)

fiul (fiica) lui si al (a) nascut(a)
la data de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare
alla carfii de identitate seria , nr. , eliberatd de

, la data de , CNP

cu domiciliul  (resedinta) in localitatea :
judetul/sectorul strada nr.

bloc , etaj , apartament | telefon absolvent(a),
al(a) forma de
nvatamant , sesiunea ;
specializarea de profesie ;
angajat al , In functia de

Va rog s&-mi aprobati inscrierea la concursul organizat in data de 17.08.2022,
de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu in vederea ocuparii postului
vacant de ofiter specialist I prevazut |a Compartimentul Pregatire continua din cadrul
Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Calarasi, pozitia 206 din statul de
organizare a inspectoratului teritorial.

Am luat cunostintad si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare Si
participare la concurs prevazute in anun’;2 si pe care le indeplinesc cumulativ.

Pe perioada desfasurarii concursului, optez pentru a fi identificat/a cu cod unic
de identificare’

Imi asum responsabilitatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016 (UE) pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Data Semnatura

' ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE iN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE)
679/2016!

2 Candidatii sunt rugati sa citeasca cu atentie anuntul si sa respecte organizarea stabilita cu privire la toate etapele concursului

Wa fi comunicat de cétre unitatea organizatoare.



Anexa 3
Indrumar pentru intocmirea autobiografiei

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevézute mai jos si va fi
redactatd personal de citre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pastd albastra, lizibil, fari stersaturi
sau prescurtéri, datata si semnata.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii
(ziua, luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, Jjudetul — indicandu-se denumirea actuali a
localitatilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetdtenia, etnia, religia, starea
civila, studii, limbi striine cunoscute si la ce nivel, profesia de bazd, locul de munci si functia,
numarul de telefon de acasi si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfisurati:

Se va arita cronologic si detaliat activitatea desfdsuratd pe perioade, incepand cu ciclul
gimnazial si pani in prezent (scoli, cursuri, locuri de munca), inclusiv intreruperile si motivele,
mentionandu-se functiile indeplinite, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfdsurat
sau 1si desfdsoara activitatea, precizand adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezerva) se va evidentia
perioada, arma si specialitatea militar, indicativul, resedinta unititii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru fiecare perioadi descrisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmirire
penald, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au constat faptele,
cand s-au produs si cand s-a luat hotirarea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi ficute si cu privire la
sotie/sot si parinti.

Se vor arita deplasirile pe care le-a facut in strdindtate, motivul — in interes de serviciu sau
personal — in ce tari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si
locul nasterii, cettenia (daca au si altd cetdtenie), studiile, ultimul loc de munci si functia (situatia
actuald), domiciliul si numarul de telefon;

b) date despre copii: se vor trece in ordinea varstei, aratandu-se numele si prenumele, locul si
data nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul si numéarul de telefon;

¢) pentru périntii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca pentru
persoanele previzute la lit. a).

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele
purtat anterior.

in incheierea autobiografiei se va mentiona: _Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii
datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.”



AUTOBIOGRAFIE
(model)

Subsemnatul(a) ... (mumele si prenumele).(nume purtate anterior)..., CNP...., sunt ndscut(G) la data de..(zi,
luna, anul)..., #n ...(satul, comuna, orasul, municipiul, judetul ~ indicAndu-se denumirea actuald a localititilor). .,

Jul(fiica) lui ... sial ... domiciliat(@) in loc. ... SO omr L bloe . seara ., etaj . ap. ..,
Judej(sector) ..., si/ sau resedinta in loc. ... y S i bloc.., seara., etq).., ap. . Judet (sector)....... (se
va mentiona si adresa la care politistul locuieste efectiv, chiar dacd nu si-a stabilit resedinta sau domiciliul)
celdfenia ........ ... , elnia ... ... Jeligia ... . Stareq civild ..(c3sdtorit, necisitorit, divortat, viduy)..., am(nu am) ...

copii, absolvent(d) al ... (se trec studiile cele maj avansate precizéndu-se modul de absolvire — cu diplomi de
bacalaureat, de licenta, etc.)..., cunosc (nu cunosc) limba ... (englezi, rusa, franceza, etc.) .., nivel ..(Incepator, mediu,
avansat)..., de profesie ........ , Incadrat la ........... cinfunctiade ... ..., numdr de telefon acasa: ... , la serviciu:

Se va arita cronologic si detaliat activitatea desfagurat pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial si pani in
prezent (scoli, cursuri, locuri de munci), inclusiv intreruperile si motivele, mentionandu-se functiile indeplinite,
titulatura completi a unitatilor/institutiilor n care si-a desfasurat sau isi desfasoara activitatea, precizind adresa
acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezerva) se va evidentia perioada, arma si
specialitatea militard, indicativul, resedinfa unitatii si gradul pe care il au in rezerva.

Exemplu:

In perioada 1972 — 1978 am urmat cursurile claselor I — VIII la Scoala generald nr. 197 Bucuresti, str.
Drumul Taberei, nr. 36, sector 6...

In perioada sept.1982 — ian.1984 am indeplinit serviciul militar la UM. 0... Baia Mare, arma
specialitatea ..(auto, transmisiuni, geniu-chimic, etc, ), de unde am trecut in rezervd cu gradul de

In perioada Jeb.1984 — 1999 am fost incadrat la ... ... ..., infuncfiade ... .

Pentru fiecare perioada descrisa (inclusiv de la domiciliu) vor fi indicate 2-3 persoane care cunosc bine
activitatea candidatului, locurile de munca si domiciliile acestora.

Exemplu:

Pot da relayii:

1. dl. Pand Ion - vecin, apartament 34, pensionar;

2. d-nallie Geta —vecind, apartament 23, inginer chimist la Inst. Cantacuzino, Bucuregti;

sau:

1.cpt.Sandu Benone - comandant companie, UM. 0... Baia Mare;

2.plt. maj. Diaconu George / comandant pluton, UM. 0... Baia Mare;
sau:
1. dl Ion Cristian — sef atelier sirungdrie, sectia 2, S.C. , Ascensorul” S A. Bucuresti;
2. dl Vasiliu Dorel — maistru mecanic, sectia 2, S.C. ,, Ascensorul”’ S.A. Bucuresti;
Mentionez cd (nu) am fost arestat Judecat sau condamnat, (nu) sunt in curs de urmdrire penald,
Judecare,sau in executarea unei sancfiuni penale.(Unde e cazul se prezinta detaliat in ce au constat faptele, cand s-au
produs si cind s-a luat hotérarea in cauzi). Aceleasi mentiuni vor fi ficute si cu privire la sotie/sot si parinti.
Se vor arata deplasirile pe care le-a ficut in striindtate, motivul — in interes de serviciu sau personal — in ce
fari, perioada.
Mentionez cd la adresa de domiciuliu / resedingd locuiesc intr-un apartament / casd compusd din ...
camere, proprietate personald / a sofiei / sofului / alti persoand fizied sau juridicd / locuingi inchiriatd, impreund cu
....... (se vor mentiona persoanele care locuiesc Ia aceeasi adresd cu candidatul/politistul).
In continuare se trec date despre rude:
a) pdrintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului/politistului — numele (rumele purtat anterior, dupd caz
5i prenumele, data si locul nasterii, cetdfenia (dacd au i altd cetdtenie), studiile, ultimul loc de muncd si
Juncyia (situatia actuald), domiciliul si numdrul de telefon,

b) copii — se vor trece in ordinea vdrstei, ardtdndu-se numele §i prenumele, data si locul nasterii, ocupatia
i locul de muncd, domiciliul si numérul de telefon;

¢) pentru périntii sotiei/sotului, fratii/surorile acestora, se vor ardta aceleasi date ca pentru persoanele de
la litera a).

In incheierea autobiografiei se va mentiona:

W Imi asum responsabilitatea asupra exactitdtii datelor Jurnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord

cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru

protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal i libera circulatie a acestor
date, cu modificdrile si completdrile ulterioare.”.

Data Semndtura
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Anexa 5
Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare’

Domnule sef al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,

Subsemnatul(a) , fiul

(fiica) lui si al (a) , hascut(a) la
data de in  localitatea ., judetul/sectorul
CNP posesor (posesoare) al (a) BI/CI

seria nr. , eliberat(a) de , la data de

, In calitate de candidat la concursul organizat de Inspectoratul
Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu in vederea ocuparii postului vacant de ofiter
de politie prevazut la Compartimentul Pregatire continuad din cadrul Serviciului
Teritorial al Politiei de Frontiera Calarasi, in data de 17.08.2022.

Declar pe propria raspundere ci am luat cunostinta despre conditile de
recrutare, cu care sunt de acord $i pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez ca nu fac parte din nici o organizatie politicd sau grupare interzisa de
lege sau care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de
drept.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand
faptul ca in situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta
declaratie ori incompatibilititi determinate de neindeplinirea cumulativa a conditiilor de
recrutare nu voi fi incadrat(3), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite
acest fapt.

Daca o asemenea situatie se va constata dupa incadrare urmeazi s3 fiu
eliberat(a) din functie, in conditiile legii, dupa caz.

Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord
cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016.

Mentionez ca am fost/nu am fost incadrat in sistemul national de aparare,
ordine publica si sigurantd nationala (in caz afirmativ urmeaza sa precizati institutia,
unitatea, functia si alte date necesare) $i mi-au Tncetat raporturile de serviciu/ am fost
trecut in rezerva
(se scrie motivul — la cerere, demisie, alt motiv) Tn temeiul art. ____alin. (__) din Legea
nr. / :

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre Tntregul continut
si am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura

! ' ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2018!

1



Anexa 6
(Conform Ordinului M.A.L nr. 105 din 6 iulie 2020 privind examinarea medicali a candidatilor la
concursurile de admitere in institutiile de invatamant care formeazi personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor
Interne)

FATA
Cabinet medical

(numele si prenumele medicului de familie al candidatului/candidatei)

N Je

ADEVERINTA MEDICALA
Se adevereste cd di/dna ..c.ocoveeniivii , nascut(d) in anul ..... , luna ..... , ziua ..... ,
legitimat(d) cu C.I./B.I. seria ........ nr. ........ , emis(3) de .....ovvenils la data ............ , cod

r.
numeric personal [ ILILICICICICICICILILO0 I[ 1, este Inscris(&) pe lista de capitatie incepand
cudata .oooviii
Se afla [ ]/nu se afld [ ] in evidentd sau sub observatie cu:
1. Antecedente personale patologice: (boli infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19, boli acute, severe,
accidente, interventii chirurgicale, boli cronice. Se acord’ o atentie deosebitd afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate;
afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmologice - miopie, hipermetropie (valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilon
dermatologice - vitiligo; afectiunilor ortopedice - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse~1))

anexa nr. 1 1a Ordinul ministrului aparirii nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor]
interne, al_ministrului justitiei, al directoruiui Serviciului Romén de Informatii, al directorului
Serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al
directorului_Serviciului de Protectie si Paz3 nr. M.55/107/2.587/C/10,357/210/496/831/2014

pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitatile/institutiile de|
invdtdmant militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pe perioada scolarizarii elevilor si studentilor in|
unitatile/institutiile de nvatdmant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor,
de soldat/gradat profesionist, precum Si pentru candidatii care urmeaz3 a fi chemati/rechemati/incadrati in réndul cadrelor]
militare in activitate/politistilor in serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
modificdrile si completérile ulterioare.

2. Boli neuropsihice (acute sau cronice) si In mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismul etc.)

CLINIC SANATOS: DA [1/NUT]
Prezenta adeverintd medicald se elibereaz3 pentru participarea la concursul de admitere la o
institutie de invatdmant M.A.I./concursul de incadrare in M.A.I.

Semnétura si parafa medicului de familie

NOTA:

In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, imi asum intreaga responsabilitate privind
acuratetea si corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastrd, sub semnaturd, parafi si
stampila cabinetului de medicind de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fara
prescurtari, cu exceptia abrevierilor medicale unanim recunoscute,

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, documentate medical.

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intré sub incidenta Regqulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Requlamentul general privind
protectia datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea
cadrului legal invocat.




VERSO

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
Directia medicala
URTTEBEER 1 s s s s o e s s s 65 4555 s o wme s e e

Din analiza continutului prezentei adeverinte se constats:

[ ] POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de Tnvatdméant care formeaz3 personal pentru nevoile
M.A.I./concursul de incadrare in M.A.I., conform prezentei adeverinte medicale eliberate de medicul de familie.

SAU

~1) [ 1 .INAPT", conform paragrafului nr. ... din anexa nr. 1 1a Ordinul ministrului ap&rarii nationale, al
viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne, al ministrului justitiei, al directorului
Serviciului Roman de Informatii, al directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului
Serviciului de Telecomunicatii Speciale si_al directorului_Serviciului de Protectie si Pazi nr.
M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014’\2) (in baza antecedentelor patologice personale, afectiunilor,

bolilor neuropsihice si toxicomaniilor consemnate de cdtre medicul de familie), sens in care NU POATE PARTICIPA la concursul
de admitere la o institutie de inv&t&mant care formeazs personal pentru nevoile M.A.I./concursul de jncadrare in M.A.L

~1) Se va completa doar in situatia in care este mentionata in adeverinta medicald o afectiune
care determind expres inaptitudinea medical3 prin raportare la baremele medicale in vigoare.
~2) Pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru
admiterea n unitdtile/institutiile de invatdmaéant militar, de informatii, de ordine publicd si de
securitate nationald, pe perioada scolariz&rii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de
invatdmant militar, de informatii, de ordine public si de securitate nationald, pentru ocuparea
functiilor de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazd a fi
chemati/rechemati/incadrati n  réndul cadrelor militare in  activitate/politistiior  in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Semnatura si parafa medicului de unitate

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului
legal invocat.




CONSIMTAMANT INFORMAT

Subsemnatul(a) .......covevvennnnn, , CNP , domiciliat(d) in str. .................. nr. ..... , bl
..... + SCo...., et .., ap. ..., sectorul ......., localitatea sy, judetul L,
telefon .......ov... .. ,

Am fost informat(d) cu privire la faptul c% examinarea medicals a subsemnatului(ei) se face
in conformitate cu Ordinul ministrului afacerilor interne nr. 105/2020 privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutiile de Invdtdmant care formeazj
personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in
Ministerul Afacerilor Interne.

Am fost informat(a) cu privire la faptul c aptitudinea mea medicald este stabilita pe baza
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitatile/institutiile de invitdmant militar, de informatii, de ordine publici si de securitate
nationald, pe perioada scolarizrii elevilor si studentilor Tn unitatile/institutiile de Tnvatimant
militar, de informatii, de ordine public si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de
soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza a fi
chemati/rechemati/incadrati  in  rdndul cadrelor militare in activitate/politistilor fn
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, aprobate
prin Ordinul ministrului_ap&rdrii _nationale, viceprim-ministrului, _ministrul afacerilor_interne,
ministruluijustitiei, directorului_Serviciului Roman de Informatii, directorului Serviciului de
Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului Serviciului
de Protectie si Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru  admiterea in
unitatile/institutiile de fnvatdmant militar, de informatii, de ordine publici si de securitate
nationald, pe perioada scolarizirii elevilor si studentilor in unitdtile/institutiile de fnvatimant
militar, de informatii, de ordine public si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de
soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care  urmeaza a fi
chemati/rechemati/incadrati in  rédndul cadrelor militare in activitate/politistilor  in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cunosc faptul cd examinarea medicald se realizeazs dupd sustinerea celorlalte probe de
concurs si ca in urma examindrii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere in
institutiile de invdtdmant care formeaz4 personal pentru nevoile MAI/incadrare in MAI si imi asum
consecintele ce deriva din aceasta.

Declar in deplind cunostintd de cauzi si pe proprie raspundere cd nu am suferit si nu sufsr
de boli neuropsihice, boli cronice sau infectocontagioase si nu am tatuaje ori elemente
ornamentale, de orice naturg, aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de
vestimentatie, in tinuta de var3.

Nu am cunostintd despre existenta unor afectiuni medicale care s& Tmpiedice sustinerea
probelor sportive de cétre subsemnatul(a).

Semnatura candidatului Data

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea
cadrului legal invocat.




Anexa 7

Curriculum vitae
Europass

Inserafi fotografia

Informatii personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal,
localitate, tara

Telefon | Fix: | Mobil:

Fax(uri) | (rubric facultativa)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii

| (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul
ocupational

(rubrica facultativa)

Experienta profesionala

Perioada

Mentionati, daca este cazul, separat
fiecare experienta profesionala
relevanta, incepand cu cea mai recenta
dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Educatie si formare

Perioada

Mentionati separat fiecare forma de
invatdmant si program de formare
profesionala absolvite, incepand cu cel
mai recent

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de invatamant /

furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau internationala

Aptitudini si competente personale

Limba(i) stréinége) cunoscuta(e)

Autoevaluare | Intelegere

Vorbire Scriere

Nivel Ascultare Citire
european (%)

Participare la | Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisa




Limba

Limba

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

Competente si abilitati sociale

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnice

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de utilizare
a calculatorului

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artistice

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere

Mentionati daca detineti un permis de
conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeti orice alte informatii utile, care nu au
fost mentionate anterior

Anexe Enumerati alte documente anexate CV-ului,
daca este cazul
Semnatura Data




Anexa 8

Consimtamantul privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar

Subsemnatul(a)

fiul (fiica) Iui si al (a) nascut(a)
la data de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare
al/la cartii de identitate seria , nr. , eliberata de

, la data de , CNP

cu domiciliul (resedinta) in localitatea ,
judetul/sectorul strada

nr. bloc , etaj , apartament |, in calitate de candidat la concursul

organizat in data de 17.08.2022, de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontiera
Giurgiu in vederea ocuparii postului vacant de ofiter de politie prevazut la
Compartimentul Pregatire continuad din cadrul Serviciului Teritorial al Politiei de
Frontiera Calarasi, pozitia 206 din statul de organizare a inspectoratului teritorial, imi
exprim consimtdmantul expres in vederea efecturii verificarilor specifice si a solicitarii
extrasului de pe cazierul judiciar.

Data Semnatura




