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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 
INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERĂ 

 
INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERÃ IAŞI 

Comisia de concurs 

  

 

 

 
 În conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din 
02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile de poliţie ale Ministerului 
Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare şi în baza Procesului-verbal nr. 997.342 
din 19.01.2022, privind concluziile verificării îndeplinirii condiţiilor cumulative de participare la 
concursul de ocupare a postului de conducere vacant de șef Birou Prevenirea și Combaterea 

Migrației Ilegale și Infracționalității Transfrontaliere din cadrul Serviciului Teritorial al Poliției 

de Frontieră Botoșani, prevăzut la poziţia 208 din statul de organizare al inspectoratului, cu 

personal recrutat din sursă internă, din rândul ofiţerilor de poliţie care îndeplinesc condiţiile legal, 
precizăm că toți candidaţii îndeplinesc condiţiile de participare la concurs, după cum 
urmează: 

 

Nr. 
Crt. 

Cod unic de 
identificare1 

Observaţii 

   1. 436/01 
Aprobă participarea la concurs 

 

 2. 436/02 Aprobă participarea la concurs 

 
 
La data selecției dosarelor, comisia constata îndeplinirea condițiilor prevăzute în anunțul 

2.109.554 din 22.12.2021, de a fi apt din punct de vedere psihologic pentru ocuparea unei funcții 
de conducere în unitățile M.A.I. pentru candidați, anexăm, alăturat, tabelul cu rezultatele obţinute 
la evaluarea psihologică organizată în data de 13.01.2022: 

 

Nr. 
crt. 

Cod unic de 
identificare 

Rezultat evaluare 
psihologica 

1.  436/01 APT 

2.  436/02 APT 

 
 
 
                             PREŞEDINTE COMISIEI DE  CONCURS  

                           

      
 

                                                 
1
 Codul unic de identificare atribuit în momentul înscrierii la concurs 


