ROMAN IA NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Ex.nr.__

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIE! DE FRONTIERA

GIURGIU Din _96 {1 .0

" INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIE| DE FRONTIERA NI, ﬁ%{ @ﬂ >

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 27435, alin.1, lit.a, art. 27737 alin.1, art.
27738 si art. 27746 din Legea nir. 36072002, privind Statutul politistului, cu modificarile
si completarile ulterioare, Ordinului M.A.l. nr. 140/201 6, actualizat, privind activitatea

de management resurse umane Tn unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
interne, '

Inspectoratul - Teritorial, al Politiei de Frontieri Giurgiu, cu sediul in
municipiul Giurgiu, strada Mircea cel Bitran nr. 36, organizeaza

CONCURS

pentru ocuparea postului de conducere vacant de comandant salupa - salupa
fluviala de patrulare si interventie, proiect P66 Ia Biroul Operational Naval din
cadrul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontierd Dolj, prin recrutare din sursi
internd, din randul ofiterilor de politie ai Ministerului afacerilor Interne care
. indeplinesc conditiile legale, prevazut la
pozitia 450 din statul de organizare al inspectoratului teritorial, astfel:

Sectiunea | — Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la conc;:urs, candidatii trebuie sa Tndeplineasca cumulativ,
urmatoarele conditii, stabilite de actele normative in vigoare:

a) sa fi absolvit studiiliceale, absolvite cu diploma de bacalaureat, filiera
tehnologica, profil tehnic, domeniul marind sau curs penfru personaiul
navigant ia bordul| navelor (pentru studiile absolvite cu diploma de

, bacalaureat, Tn alte domenii) si
~, b) sa detina atestatTn functia de comandant salupa fluviald clasa 3
" ¢) sdindeplineasca celE'inIeIe specifice din fisa postului;

d) sa fie declarati <<apt medical>> si <<apf>> la evaluarea psihologica
organizata in acest scop;

e} sé nu fie cercetati disciplinar, s& nu se afle sub efectul unei sanctiuni
disciplinare sau fatd de acesta s3 nu fi fost pusa in migcare actiunea
penala

f) sa detina autorizatie/de acces Ia informatii clasificate
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g) sé detina gradul profesional minim de agent de politie

h) sa fi obtinut calificativul de cel putin <<bine>> la ultimele evalusri anuale
de serviciu.

i) sa nu se afle sub incidenta unei restrictii de acces la informatii clasificate
dispusa de catre autoritatile competente

Sectiunea a il-a — Requli privind inscriereal/participarea l[a concurs

Inscrierea candidatilor la concurs se face pe bazd de cerere de Tnscriere
(modelul din anexa) care va fi transmisa in format electronic la adresa de mail:
cariera.itpfgiurgiu@igpf.ro péEné la data de 10 decembrie 2021, ora 14.00.

Dosarul de recrutare in vederea participarii la concurs va fi transmis Th format
electronic la adresa de mai!: cariera.itpfgiurgiu@igpf.ro pani la data de 21
decembrie 2021, ora 14.00 si va contine urmétoarele documentele:

a) cerere de Tnscriere si CV Europass;

b) copii ale actului de |identitate si a documentelor care atestd nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului;

c) adeverintd care contine rezultatul ulfimului examen medical de bilant
eliberatd de medicul de unitate;

d) declaratia de confirmare a cunoasterii i acceptarii conditiilor de recrutare;

e) adeverinta eliberatd de unitatea in care este fncadrat candidatul, din care s&
rezulte ca acesta:

A - hu este cercetat disciplinar sau nu se afli sub efectul unei sanctiuni
disciplinare, sau fatd de acesta nu a fost pusain miscare actiunea penala:

-* a obtinut calificativul de cel putin << bine>> Ia ultimele doua evalusri anuale
de serviciu;

- detine certificat sau autorizatie de acces Ia informatii clasificate;

- functiile Tndeplinite in !specia[itatea structurii pentru care se organizeazi
concurs si perioadele (se va rf}en,ﬁona concret denumirea structurii in care a fost
incadrat).

Notd -~ Documentele solicitate, eliberate de structura de resurse umane a
unitatii in care este incadrat candidatul, care contin date referitoare la situatia acestuia
~ sunt valabile doar daci au fost emise ulterior publicérii anuntului de concurs.

Documentele care necesits a fi completate (ex. cererea de Tnscriere, declaratii,
etc) vor fi printate, completate olbgraf, datate si semnate, iar ulterior scanate Tn format
pdf si transmise pe adresa de e-mail cariera.itpfaiurgiu@iapt.ro, candidatii urmand
a verifica inaintea transmiterii faptul ci documentele sunt scanate integral si
sunt lizibile. E

Marimea totald a tuturor documentelor transmise de catre candidat nu trebuie
sd depaseascd 25 MB.

Dupa depunerea cererilor de inscriere la concurs, pentru fiecare candidat,
numarul de fnregistrare al cererii de participare la concurs va deveni si cod unic
de identificare, ca alternativd in prelucrarea datelor cu caracter personal,
urmand a fi folosit pentru identificarea acestuia pe intreaga proceduri de
concurs. Acesta va fi comunicat candidatului prin intermediul adresei de e-mail
de pe care a transmis cererea de inscriere la concurs.

;::-.Dupé afisarea rezultatelor finale, candidatul declarat “ADMIS” va prezenta
do,c;iméntele in original, pentru certificarea pentru conformitate cu originalul.
Documentele mentionate pot f? depuse si in copie legalizati, situatie in care nu -
~se mai realizeaza copii de cr?ltreE secretarul comisiel de concurs.
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in situatia in care |candidatul declarat admis nu prezinti toate
documentele solicitate si/sau nu prezintd documentele in original in vederea
certificarii pentru conformitate a copiilor sifsauin situatiain care se constats c3
documentele prezentate nu sunt autentice, oferta de ocupare a postului se face
candidatului clasat pe Iocuil urmator, in ordinea descrescitoare a notelor
obfinute. dacd nu existd un alt candidat care si fi obtinut nota necesari pentru
a fi declarat admis la concurs, se poate organiza un nou concurs, potrivit
prevederilor legale in vigoareg.

Atentie! Verificarea depunerii documentelor (dac# acestea sunt corect si
complet intocmite si scanate) solicitate prin anuntul de concurs revine exclusiv
candidatului!

Orice problema de naituré tehnicd privind transmiterea documentelor
solicitate, independenta de persoana candidatului se anunta telefonic, in scopul
identificarii solutiilor care s& nuimpieteze participarea la concurs.

La concursul pentru ocuparea fiecrui post vacant pot participa numai candidatii
care indeplinesc conditiile legaIEe, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare
prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt complete,
corectTntocmite si depusein termenul prevazutin anuntul de concurs.

Dupa depunerea dosarel;or de recrutare, comisia de concurs va verifica
corectitudinea Tntocmirii acestora, respectivindeplinirea de cétre candidati a conditiilor
de participare la concurs. Lista candidatilor care nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs, cu precizarea acestora, se afiseazd la avizierul Inspectoratului
Teritorial al Politiei de Fronti%ré Giurgiu si se posteazd pe pagina de internet
www.politiadefrontiera.rofro/giurgiu/, Sectiunea Carierd cu cel putin 3 zile lucratoare inainte de
desfasurarea probei de concurs;

Fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, cu
respectarea prevederilor legale Privind protectia informatiilor clasificate.

Sectiunea a lll-a — Requili privind evaluarea psihologics

Deoarece examinarea | psihologicd este de competenta Centrului de
Psihosociologie al M.A.l. data, ora si locul si celelalte detalii vor fi stabilite de aceasts
unitate. si  vor fi  comunicate candidatilor pe pagina de internet
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiv/, Sectiunea Carierd, dupd expirarea pericadei de
inscriere a candidatilor,

Eventualele contestatii cu privire la avizul psihologic de inaptitudine se
formuleaza, Tn scris, in nume personal, se adreseazd Centrului de Psihosociologie al

-M.A.l. si se depun la sediul lnspiectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera, in termen
-de 3 zile lucrétoare de [a data luarii la cunostinté a avizului psihologic.

Atentiel Candidatii nu vor i anuntati personal cu privire la data, ora si locul unde
se va organiza testarea psiholc?gicé, fiind obligati s& se informeze prin verificarea
repetata a paginii de internet indicatd mai sus. Detalii se pot obtine si la telefon
0246.213640, interior 26009, 26(;)63, 26061.

‘Lista candidatilor declarati << apt psihologic >> se va posta pe pagina de
internet www.politiadefrontiera.ro/ro/diurgiu/ Sectfiunea Cariera.

in situatia Tn care candida:gii au fost evaluate psihologic pentru ocuparea unor
functii de conducere cu cel mult 6 luni anterior datei de desfasurare a interviului, acest
aspect se va mentiona n cererea de Tnscriere la concurs,

I ‘Candidatii au obligatia ca, ipe Tntreaga perioadd de organizare si desfasurare a
concursului sa se informeze permanent prin verificarea paginii de internet cu privire la
eventualele modificari ale datelor concursului.
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Sectiunea a [V-a — D_esi’ésurarea concursului

Concursul va consta in sustinerea unui interviu structurat pe subiecte
profesionale, din tematica SEI bibliografia anexats, care va avea loc la sediul
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, situat Tn municipiul Giurgiu,
strada Mircea cel Batran, nr. 36, judetul Giurgiu, Tn data de
11.00, care va fitnregistrat audio / video.

19 ianuarie 2022, ora

Interviul structurat pe |subiecte profesionale are drept scop aprecierea
cunogtintelor profesionale, pﬁecum si a aptitudinilor, abilitatilor, atitudinilor si
motivatiilor relevante pentru Tngepiinirea atributiilor postului, in acord cu tematica si
bibliografia de concurs.

~ Interviul prevazut cuprinde, in principal, cu respectarea tematicii si bibliografiei
de concurs, subiecte prin care se solicita analiza unor situatii specifice ori identificarea
de solutii la spetele profesionale prezentate. De asemenea, interviul poate sa
cuprindd elemente referitoare la capacitatea de a lua decizii si de a evalua impactul
acestora, exercitarea controlului decizional, precum si capacitatea managerial3.

. Atentie! Candidatii nu vor fi anuntati personal cu privire la_modificarea din
motive obiective a datei de concurs, fiind obligati s3 se informeze prin verificarea
repetatd a_paginii_de internet lindicatd mai sus. Detalii se pot obtine si la_telefon
0246.213640, interior 26009. 26063, 26061.

_ Prezentarea candidatilor ia sediul inspectoratuluj se realizeaz3 cu o jumatate de
oranainte de fnceperea probei.

Durata probei de concurs se stabileste de citre comisia de concurs Tn functie
de gradul de dificultate si de complexitate al subiectelor.

.Aprecierea rezultatelor probei de concurs se face cu note de la 1 1a 10.

‘Notele se acordd independent de catre fiecare membru al comisiei de concurs.
- Nota finald se calculeazd ca medie aritmetica inire notele acordate de memibrii
comisiei de concurs, cu doud zecimale, fard rotunjire.

2 Nota de promovare esteminim 7,00.

“Candidatii care au promovat proba sunt declarati "admis", iar cei care nu au
promovat sunt declarati “respins/. :

- Rezultatele sefnscriuin tEabeIuI cu rezultatele obtinute la concurs si se aduc la
cunostinta prin afisare si prin postare pe pagina de internet, dupa sustinerea probei de )
. concurs. Rezultatul final al concursului, Tn acelasi format, se aduce la cunostinta
~ candidatilor prin afigare si prin postare pe pagina de internet a unitatii, dupa
finalizarea, daca este cazul a etapei de solutionare a contestatiilor,

In situatiain care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant,
mai multi candidati obtin aceeagfi nota, este declarat "admis" candidatul care are cea
mai mare vechime in specialitatea postului scos Ia concurs.

In situatia tn care mai rpulti candidati au aceeasi vechime Tn specialitatea
postului scos la concurs, este declarat "admis" candidatul care are cea mai mare
vechime in studiile necesare p?stului scos la concurs.

Pentru fiecare inirebare se elaboreazi o grila de apreciere, care va fi afisata la
avizierul de la sediul inspectorétului teritorial, dupd finalizarea interviului cu ultimul
candidat.

Desfasurarea probei de concurs se Tnregistreaza audio si/sau video.

Sectiunea a V-a — Depunerea sj solutionarea contestatiilor
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Candidatii nemultumiti de

rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte

profesionale poate formula contestatie, o singurd datd, in termen de 24 ore de I3

afisarea rezultatelor.

Candidatii pot contesta numai notele Ia propriile réspunsuri formulate.

Contestatiile, formuiate

cariera.itgfgiurg%u@igpf.ro.

Comisia de solutionare a ¢

- termen de 2 zile lucratoare de la expira

Nota acordats dupa solut
profesionale este definitiva.

Rezultatele la contestatii
avizierul Inspectoratului Teritor

in scris, se depun pe adresa de e-mail

ontestatiilor are obligatia de a solutiona contestatiile in
rea termenului de depunere.
onarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte

sé aduc la cunostinta candidatilor prin afisare la
ial al Politiei de Frontiera Giurgiu si se posteaza pe

pagina de internet www.politiadefrontiera.ro/ro/aiurgiv/ Secfiunea Cariera.

Relatii privind participare
interior 26009, 26063, 26061.

ATENTIE!

a la concurs pot fi obtinute la telefon 0246.213640,

_ Tn conformitate cu prevederile art. 12 alin. 4 din anexa la H.G. nr. 1090/2021,
privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei, Tncepand cu data de

10.10.2021, precum si stabilire

prevenirea si combaterea efectelor

- completdrile stabilite prin HG

o o e P be N
angajatilor, in incintele institutiilor publice ¢
. si operatorilor economici cu

~dovada vaccinarii impotriva

a masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru
pandemiei de COVID-19, cu modificarile si -
accesul persoanelor, cu exceptia
entrale si locale, regiilor autonome

capital public este permis doar celor care fac

hr. 1130/2021, «

E

virusului SARS-Cov-2 si pentru care au trecut 10

. zile de la finalizarea schemei complete de vaccinare, care prezinti rezultatul
negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virusul SARS-Cov-2 nu mai vechi
de 48 ore, respectiv care se afla in perioada cuprinsi intre a 15-a zi si a 180-a zi
ulterioard confirmarii infectarii cu virusul SARS-Cov-2.”

Candidatilor care nu fac dovada ca se afld intr-una din situatiile de mai
sus nu li se va permite accesul la probi si procedura de concurs va inceta
pentru acestia.

Tn contextul epidemiologic actual, in vederea
coronavirus — SARS-COV-2
urmatoarele reguli: -

1. Mentinerea distantarii sociale;

2. Purtarea, in mod obfiggatoriu, CU acoperirea nasului gi a gurii, 2 mastii de
protectie respiratorie. Candidatul se va asigura, de asemenea, c3 are 0 masca de
- protectie de rezerva. Purtatul Fmélg’cii este obligatoriu pe intreaga durati in care
candidatul se aflan incinta unitatii in care se desfasoara concursul.

3. Nu se permite accesuliin incinta cu masti din bumbac sau alte materiale
textile. Viziera nu dispenseaza de purtatul mastii. =

4.Tnaintea sustinerii probei de concurs, candidatul va semna pe proprie
raspundere o declaratie din care sa rezulte ¢ nu se afl3 In izolare sau caranting, ca
nu prezintd simptomatologie specifica imbolnavirii cu SARS-COV-2 (conform definitiei
de caz elaborata de CNSCBT/INSP-https://www.cnscbt.ro/index.php/informatii—pentru-
personalul-medico-sanitar).

prevenirii raspandirii noului tip de
; pe parcursul desfasurarii concursului, se vor respecta

" Modificarile care privesc _organizarea si desfisurarea concursului,
intervenite din motive obiective ( cauzate de contextul epidemiologic actual sau
de alti factori) se vor afisa in timp util pe pagina de internet a institutieil




ANEXE: Tematica si bibliografia de congurs;
Graficul desfasurarii concursului:
Model cerere de inscriere
Model C.V. Europass

‘ _ Model declaratie de confirmare a Cunoasterii i acceptarii conditiilor de
recrutare.




Anexa 1

TEI\{IAT!CA S1 BIBLIOGRAFIA
NOTA: Se studiaz3 legislatia actualizatd, cu toate interventiile legislative intervenite
pand la data afisgrii anuntului de concurs

- TEMATICA: E

- Reglementari privind: dispozili generale statutare ale politistului; drepturile, Tndatoririle si
restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale politistuiui:

- Reglementéri privind organizarea si functionarea Palifiei de Frontiera Romane;

- Reglementari privind frontiera de stat a Romaniei;

- Normele metodoiogice de aplicars a reglementarilor privind frontiera de stat a Romaniei;

- Reglementari comunitare priyind regimul de trecere a frontierelor de catre persoane si
consolidarea verificdrilor privind consultarea bazelor de date relevante [a frontierele externe:

- Reglementdri de drept penal general privind legea penald, limitele e de aplicare sj
infractiunea; i

- Reglementari de drept penal special referitoare la infractiunile privind frontiera de stat:

- Reglementdri de drept procesual penal general privind: principiile si limitele aplicarii legii
procesuale penale; actiunea p?na]é si acfiunea civila in procesul penat: participantiiin procesul
penal si competenta; mijloacele materiale de proba siTnscrisurile:

- Reglementari de drept prOCESL!Ja| penal special privind sesizarea organelor de urmérire penal3d
si constatarea infractiunii flagrante;

- Regimui juridic al contraven;iiloir;

- Reglementari privind asigurarea tehnici de maring a structurilor detinitoare de nave din
Ministerul Afacerilor Interne;

- Reglementari privind investigarea evenimentelor de navigatie produse cu nave, ambarcatiuni
sau mijloace plutitoare apar’ginéﬁnd Ministerul Afacerilor Interne;

- Reglementari privind serviciul I? bardul navelor apartinand Ministerului Afacerilor Interne;

- Criteriile operationale de eficients a navelor din dotarea Politiei de Frontiera Romane;

- Reglementari privind modul de utilizare a mijloacelor de mobilitate navala din dotarea Politiei
de Frontiera Tn cadrul misiuniior specifice la frontiera pe apa (Marea Neagra, fluviul Dundrea si
raul Prut);

- Reglementari privindTntc:cmireaE Planului de Mars al navelor Politiei de Frontiera Romane;

- Reglementari privind de navigatia pe Dunire tn sectorul romanesc;

- Reglementari privind delimitarea frontierei fluviale pe Dundre infre Romania si Republica
Bulgaria si relatiile bilaterale de prietenie, colaborare si bund vecindtate Tntre Romania si
Republica Bulgaria;

- Regimul frontierei de stat romano-bulgare, colaborare si asistentd mutuald n probleme de
frontiera;

- Reglementari bilaterale romanorbulgare privind cooperarea Tntre autoritatile de frontiers;

BIBLIOGRAFIA:

1. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completdrile uiterioare: Cap.
I - Dispozitii generale; Cap. I11- Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiufui unor drepturi
sau libertati ale politistului.

2. Ordonanta de Urgenta a Guvernulli nr. 104/ 2001 privind organizarea si functionarea Politiei de
Frontiera Romane, aprobats prin Legea nr. 81/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordonanta de Urgenis a Guvernului nr. 105/2001 privind frontiera de stat a Romaniei, aprobati
prin Legea nr. 243/2002, cu modific?rile si completarile ulterioare.

4. Hotdrarea Guvenului nr. 445/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
-Ordonantei de urgentd a Guvernuiui nr. 105/2001 privind frontiera de stat a Romaniei, cu
modificarile si completarile ulterioarc?.

5. Regulamentul (UE) 20167399 al Parlamentului European si al Consiliului din 09.05.20186, cu privire
la Codul Uniunii privind regimul de trecere a frontierelor de catre persoane (Codul Frontierelor
Schengen).- .




10.

i1
12.
13,
-’14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

21.

22,

" nr. 307/2009;
Dispozitia Inspectorului General 4

Regulamentul (UE) 2017/458 al

modificare a Regulamentul (UE) 2016/399 tn

Parlamentului European si al Consiliului din 15.03.2017, de

ceea ce priveste consolidarea verificarilor privind

consultarea bazelor de date relevante la frontierele externe.

Codul Penal din 17.07.2009 (Leg
Partea Generald: Titlul | -
Titlul |

Partea Speciald: Titlul 1l
Infractiuni privind frontiera
Codul de Procedura Penal4 din 01.
Partea Generald: Titlui ] -
Titlul 1l

Acfiunea penala (art. 14-18) si Cap.
. Titiul 111
29% 34) si Cap. Il - Competenta or
' Titlui IV

- Participantii in procesul penal - Cap.l -
ganelor judiciare (art.55-56; art.61):
- Probele, mijloacele de prob3 $i procedeele

eanr. 286/2009), cu modificarile si completérile ulterioare:
_egea penala si limitele ei de aplicare:

| - Infractiunea;

- Infractiuni privind autoritatea §i frontiera de stat - Cap. Il

de stat.

07.2010 (Legea nr. 135/2010)

Principiile si limitele aplicarii legii procesuale penale (art.1-13);
- Actiunea penaia si actiunea civila in

procesul penal- Cap. | -
Il - Actiunea civila (art. 19-22); .
Dispozitii generale (art.

probatorii :Cap. X -

Mijloace materiale de proba (art.197); Cap. XI -Inscrisurile (art.198-199);

Partea Special
Titlul 1 -

penald-Sectiunea 1 Reglementérgi
conducere si de alte persoane) Si

Ordonanta Guvernului nr. 2/2001

Urmérirea penald - Cap.ll - Sesizarea organelor de urmarire
generale - Art. 291 (Sesizarile facute de persoane cu functii de
Art. 293 (Constatarea infractiunii flagrante);

privind regimul juridic al contraventiilor, aprobatd prin Legea

- nr.180/2002, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Ordinul  Ministrului  Internelor

si Reformei Administrative (Ministrul  Afacerilor Interne)

nr.636/20.10.2008, pentru aprobarea Normativului privind asigurarea tehnicd de marind a

structurilor detinatoare de nave

Afacerilor Interne), cu modificarile,

nr.204/2008; Instructiunea M.A.E
nr.94/2013; Ordinul M.AL. nr.113

din Ministrul Internelor si Reformei Administrative (Ministerul
infocuirile si completdrile ulterioare (Ordinul M.ALL
[. nr.171/ 2011; Ordinul M.A.L nr.200/2012; Ordinul M.ALL

/2014), art.1-13; art.22-40; art. 41-74; art.75-108; art.109-112,

art.125-205; art.207: Anexele nr. 1-28.

Instructiunea  Ministrului Administratiel si Internelor nr.171/ 2011

evenimentelor de navigatie prod
M.AL

Ordinul Ministrului Administratiei
serviciului la bordul navelor a
Afacerilor Interne);

Ordinul Ministrul Afacerilor Intern
serviciului la bordul navelor apari

operationale de eficienta
nr.20568/29.08.2014;

a

Dispozitia Inspectorului General al Ins

privind investigarea
use cu nave, ambarcatiuni sau mijloace piutitoare apartinand

$i Internelor nr. 307/ 2009 pentru aprobarea Regulamentului
partinand Ministerului Administratiei si Internefor (Ministerul

e nr. 27/ 2013 pentru modificarea anexei nr. 1 la Regulamentu!
nand Ministerului Afacerilor [nterne, aprobat prin Ordinul M.AL

| Inspectoratului General a! Politiei de Frontiera privind criteriile
navelor din dotarea Politiei de Frontiers Romane

pectoratului General af Politiei de Frontiera privind modul

de wtilizare a mijloacelor de mob
(Marea Neagra, fiuviul Dunarea sitraul Prut) nr. 20603/ 22.12.2014;

Dispozitia Inspectorului General al Inspectoratului General al Politiei de Frontierd privind
Intocmirea Planului de Mars al navelor Palitiei de Frontiers Romane nr.11293/28.1 1.2016;
"Regulamentul de navigatie pe Dunare in sectorul romanesc” - edifia 2013, aprobat prin Ordinul
Ministrului Transporturilor nr. 859/2013 '
Ordinul Ministrului Transporturilori nr. 624/2015 pentru modificarea
pe.Dunare Tn sectorul romanesc” - editia 2013, aprobat prin Ordin
859/2013;

Conventia pentru delimitarea fruqtariei fluviale pe Dundre, incheiats Ia Sofia, la 1/14 ianuarie
1908, Tnfre Romania si Bulgaria, ratificat prin Decretul nr.634/27.03.1908;

Tratatul de prietenie, colaborare $Ei bund vecinatate Tntre Romania $i Republica Bulgaria, semnat
la Sofia la 27.01.1992, ratificat prin Legea nr. 74/1992;

Acordul intre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Bulgaria privind regimul frontierei de stat
romano-bulgare, colaborare si asistentd mutuala n probleme de frontierd, semnat la Bucuresti la
28.08.2008, ratificat prin Legea nr. 39/2007;

Acordul intre Guvernul Romaniei si Guvernul Republicii Bulgaria privind cooperarea intre
autoritéfile de frontierd; semnat la Sofia la 22.12.2004, ratificat prin Legea nr. 172/2005

llitate navald in cadrul misiunilor specifice la frontiera pe ap3

"Regulamentului de navigatie
ul ministrului transporturilor nr.



Anexanr. 2

GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI

Activitatea

Data/perioada Observatii
Depunerea cererilor de fnscriere 10.12.2021,
ora 14.00
Planificarea peniru examinarea Locatia, data si ora vor fi
psihologica aduse la cunostinta
candidatilor, in timp util.
Depunerea dosarelor de recrutare 21.12.2021,
ora 14.00
Analiza dosarelor de recrutare 27.12 2021
Desfasurarea interviuiui structqrat 19.01.2022,
pe subiecte profesionale | ora 11.00
Afigarea rezultatelor la proba de 19.01.2022

concurs

, - Depunerea contestatiilor

A

In termen de 24 ore
de la afisarea
rezultatelor

. =Sblu§ionarea contestatiilor

.
"or

In termen de 2 zile
lucratoare de [a
expirarea
termenului de
depunere

| Afisarea rezultatelor finale la proba

de concurs

Cel tarziu

25.01. 2022




C

Domnule Inspector Sef al Ins

Anexanr. 3

) APROB,
I. SEFUL L.T.P.F. GIURGIU
Comisar sef de politie

MAVRODINEANU LAURENTIU-CATALIN

ERERE DEINSCRIERE

pectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,

SubSEMNAUI@).......eoeoudee e ,
fiul(fiica) Tui ..o Sl al (Q) oo
~ hdscut(d) la data de in
localitatea.................coo.oooveo Judetul/sectorul
..................................... , Posesor(posesoare) al(a) B.I./C.I. seria ... nr. oo
eliberat(@) de ..o , la data
de , cu domiciliul (resedinta) in localitatea
.............................................................................. . ' judetul
............. TR P S 105 strada ..........cccoeco nr......, bloc....., etaj.....,
apart....... ,absolvent(a)al(a)........ et
.................. Jforma de tnvatdmant .......... sesiunea e, SPecializarea
................................................ , de profesie..........coovviiviiee incadrat(a) la
unitatea ... , structura........ooooo

Va rog s&-mi aprobati in
data de 19.01.2022 in vederea
salupa - salupa fluviald de pat

Naval din cadrul Serviciului Terit

scrierea la concursul organizat de 1.T.P.F. Giurgiu in
ocuparii postului de conducere vacant de comandant
rulare si interventie, proiect P66 la Biroul Operational

de organizare, cu recrutare di

Ministerul Afacerilor Interne ca
cerintele pentru ocuparea postul

" ]
Declar ca am fost / nu am fost evalua
re / universit

de conducere cu studii superioa

N
re inde

orial al Politiei de Frontiers Dolj, pozitia 450 din statul
N sursa internd din randul ofiterilor de politie din
plinesc conditille legale, criteriile specifice si

Ui vacant.

t psihologic Tn scopul ocuparii unei functii
are, Tn data de la (unitatea)

|

Am luat la cunostints si s

b N
Imi asum responsabilitate

cu prelucrarea informatiilor cu
Regulamentului nr. 879/20186.

.......................................

unt de acord cu toate conditiile participare la concurs.
a asupra exercitarii datelor furnizate si sunt de acord

caracter personal, n conformitate cu prevederile

Semnatura




Anexa nr. 4

DECLARATIE DE CONFIRMARE
a cunoasteril si acceptdrii conditiilor de recrutare

Domnule Inspector Sef al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu

Subsemnatul(@)............ oo

fivl(fiica) Ui ..o S Al (@) w1
nascut(a) la data de e in
localitatea..........c..c....cooeeen.. ettt e, , judetul/sectorul
e , Posesar(posesoare) al(a) B.I./C.I. seria ...... | PO
eliberat(d) de ..o , la data
de , cu domiciliul (resedinta) in localitatea
............................... ceerereeiereedien,  judetul S SO USTURRTUUR I '

calitate de candidat [a concursul organizat in data de 19.01.2022 tn vederea ocuparii
postului de conducere vacant dﬁe comandant salupd - salupa fluviala de patrulare Si
interventie, proiect P66 la Biroul Operational Naval din cadrul Serviciului Teritorial al
Polifiei de Frontiera Doij, pozitia 450 din statul de organizare declar pe propria
raspundere ¢& am luat la cunoig,tinté despre condifiile de recrutare cu care sunt de
acord si pe care le Tndeplinesc cumulativ.

Precizez ca nu fac partefdin nici 0 organizatie politica sau grupare interzisa de
lege sau care promoveazi idei ?i interese contrare ordinii constitutionale si statului de -
drept.

In situatia Tn care voi fi declarat admis Tmi voi da demisia din

- - partidele/organizatii cu caracter politic din care fac parte.

Am fost informat(3) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand
faptul c&, Tn situatia Tn care vor|rezulta aspecte contrare celor declarate 1n prezenta,
ori incompatibilitti determinate de nefndeplinirea cumulativa a condifiilor de recrutare
nu voi fi Tnmatriculat(ad), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest
fapt.'Daca o asemenea situatie Se va constata dupd fnmatriculare/incadrare urmeaz3
sé fiu exmatriculat, cu suportarea cheltuielilor de intretinere si de instruire pe timpui
scolarizarii/cheltuielile efectuate!cu pregatirea subsemnatului(eilirecut Tn rezerva s3
imi inceteze raporturile de servic!iu, dupa caz.

Tmi asum responsabilitatea asupra exercitarii datelor furnizate si sunt de acord
cu prelucrarea informatjilor cu caracter personal, Tn conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/20186. E

Declar, sustin si semnez i:iupé ce am luat la cunostinta despre Tntregul continut
$i am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data .....cooooeeeeo Semnatura




Instructiunile pentru completarea CV-ului

http://europass.cedefop.europa.eu

Europass pot fi accesate pe pagina;

Curriculum vitae
Europass

Inserati fotografia

Informatii personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal,
localitate, tara

Telefon | | Fix: | Mobil:

Fax(uri) | (rubric facultativa)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii

| (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul
ocupational

(rubrica facultativa)

Experienta profesionala

Perioada

Mentionati, daca este cazul, separat
fiecare experienta profesionals

"| relevanta, Tncepand cu cea mai recenia

dintre acestes

Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilititi principale

Numele si adresa angajatoruli

Tipul activitatii sau sectorul delactivitate

Educatie si formare

Perioada.

Mentionati separat fiecare forma de
invatdmant si program de formare
profesionald absolvite, Tncepand cu cel
mai recent

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate/
competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau internationala

| Aptitudini si competenfe personale

Limba(i) stréin&(e) cunoscuté(e)

Autoevaluare | intelegere Vorbire Scriere
Nivel Ascultare Citire Participare la | Discurs oral | Exprimar
european (%) conversatie e scrisa
Limba

Limba

(*) Nivelul Cadrului European Gomun de Referintd Pentru Limbi Stréine




Competente si abilitali socialé

| Descrieti aceste competente si indicati

contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicati
contextul in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehn

ce

Descrieti aceste competente si indicai
contextul Tn care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de ut
a calculatorului

ilizare

Descrieti aceste competente si indicatj
contextul In care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artist

ice

Descrieti aceste competente si indicati
contextul n care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descrieti aceste competente si indicati
contextul Tn care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere

Mentionati dacd detineti un permls de
cond ucere si categona a

Informatii suplimentare

Includeti orice.alte informatji utile, care nu au
fost men’gonate anterior

Anexe

Enumerati alte documente anexate CV-ului,
daca este cazul




