ROMAN [A | NESECRET
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Ex. nr. unic
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

INSPECTORATUL TERITORIALLAL POLITIEI DE FRONTIERA
GIURG|U
COMISIA DE CONCURS

ANUNT

Avand in vedere rezultatele de egalitate obfinute de candidatji la concursul organizat pentru ocuparea
unui numir de 15 posturi vacante de agent de politie l]a Compartimentele Ture Serviciu din cadrul
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu, prin incadrare directa,

N DATA DE 01.11.2021, INCEPAND CU ORELE 12.00 SE VA DESFASURA INTERVIUL STRUCTURAT
PE SUBIECTE PROFESIONALE pentru departajare, din aceeasi tematica si bibliografie stabilite in anuntul de
concurs, in scopul:

- stahiliril ordinii repartitiei pe posturi;
- departajérii pe acelasi post [ aceleasi posturi;

Inferviul se va desfagura la sediul Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu, situat in
municipiul Giurgiu, strada Mircea cel Batran nr. 36, jud. Giurgiu.

Avénd in vedere ora de incepere a interviului, 12.00, candidaiii din tabelul de mai jos vor fi prezenti [a
sediul inspectoratului teritorial la ora 11.00, avand asupra lor documente de identitate (carte de identitate,
permis de conducere sau pasaport) si pix cu pasta de culoare albastra.

Cod unic de Noti obtinuta la
Nr. crt. identificare _tes_tu[ N Observatii
scris fip gril3
1. GR-982183 9.20 ADMIS - particip la interviul de departajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
9 GR.981896 9,20 ADM!§ - part!miaa la mt_el:\_n’ul de depart_ajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
3 GR-982026 9,00 ADMIS - participa la interviul de departajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi _
4 GR.982027 9.00 ADM!§ - partEc:iPa ia 1ntz_al:v:.ul de deparEajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
5. GR-981832 9,00 ADM!E‘_» - part!m.[?a la [nt_e1:v1'ul de depart_ajare in vederea
7 stabilirii ordinii repartitiei pe posfuri
6. GR-982030 8,80 ADM!S_ - part]c1_|_:ua la mt_er_w_ul de depart_ajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
7 GR-982048 8,80 ADM!§ " part!mfa la |ntf=.|:w.ui de depart.ajare in vederea
: stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
8. GR-982039 8,80 ADM‘IS:' - part!cl_l?a la |nt?fv1Iu[ de depar!a]are in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
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8,80 ADMIS - participa la interviul de departajare in vederéa
S GR-981825 stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
8,80 ADMIS - participé la interviul de departajare in vederea
10 GR-982007 stahilirii ordinii repartitiei pe posturi
" GR-981851 8,60 ADM!S_ - part!cl_l_aa la mtlel:wlul de depart_ajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
12 GR-981824 8,60 ADM!S? g part!c;ii)a la mt?r‘w‘ul de depart_ajare in vederea
stabilirii ordinii repartitiei pe posturi
13. GR-982152 8,40 INTERVIU de departajare n vederea declararii admis /
respins
14. GR-952158 8,40 INTERVIU de departajare n vederea declarérii admis /
respins
15, GR-981884 8,40 INTERVIU de departajarrz 5“:) i\;iesderea declararii admis /
16. GR-982074 B.40 INTERVIU de departajal;z ;I; i\:;derea declararii admis /
17. GR-982077 8,40 INTERVIU de departajare in vederea declararii admis /
respins
18. CGR-982187 8,40 INTERVIU de departajare in vederea declararii admis /
resping

Interviul structurat pe subiecte profesionale are drept scop aprecierea cunogtintelor profesionale, precum si a
aptitudinilor, abilitatilor, atitudinilor si motivaiiilor relevante pentru indeplinirea afribuiiilor postului, n acord cu tematica
si bibliografia de concurs.

In functie de afributiile postului scos la concurs, inierviul poate cuprinde, In limitele tematicii i bibliografiei de
concurs $i subiecte prin care se solicitd analiza unor situatii specifice ori identificarea de solutii la spetele profesionale
prezentate. )

Pentru fiecars subiect se elaboreaza grila de corectarefapreciere si notare.

Stabilirea ordinii de repart|1

ie pe posturi a candidatilor declarati ,admis”, cat si departajarea

candidatilor pe acelasi / aceleasi postlposturl care au ohtinut aceeasi nota se va realiza In functie de nota

obtinuta la interviu.

Tn contextul epidemiologic ac
indeplinesc una din urmatoarele cond

1. dovada scrisé ca sunt vac

schemei compleie de vaccin
prezinta rezultatul negativ

2.
de 72 de ore, sau

3. prezinta rezultatul negativ

nu mai vechi de 48 de ore, 9
s4 se afle n perioada cuprinsa intre a 15-a si a 180-a zi ulterioara confirmérii infectarii cu virusul SARS-

4,
CoV-2.

La accesul candidatilor in incinta In
Intr-una din situatiile care permit participarea
LOR, IN COPIE (certlflcat verde digital Covid:
la dosarul de concurs).

tual, candidafilor li se va permite accesul doar daca fac dovada ca
fii:

cinafi impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au frecut 10 zile de la
are sau
al unui test RT-PCR pentru infecfjia cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi

certificat al unui test antigen rapid pentru infeciia cu virusul SARS-CoV-2,
:

care se va desfasura testarea psihologics se va verifica dovada ca persoanele se afia

% descrise mai sus, pe baza UNUI DOCUMENT SCRIS PE CARE i VOR AVEA ASUPRA

19 printat si/sau dovada testului negativ RT-PCR l"antigen care va fi predat si péstrat

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS
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