NESECRET

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 5
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

Exemplar unic

INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA IASI
Comisia de concurs

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din
02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale Ministerului
Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare si in baza Procesului-verbal nr. 2.107.258
din 27.10.2021, privind concluziile verificarii indeplinirii conditiilor cumulative de participare la concurs
de catre candidatii selectionati pentru ocuparea unui post de executie vacant de agent IV in
cadrul compartimentului Tehnic (Grupa transport) al Serviciului Logistic, pozitia 39 din
statul de organizare al inspectoratului, si care indeplinesc conditiile legale, afisam lista candidatilor
care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, dupa cum urmeaza:

1. Candidatii care nu au depus dosarul de recrutare in volum complet.
N Cod unic de Documente lipsa din dosar
r. crt. - e
identificare
1. 387/02 LIPSA AVIZ PSIHOLOGIC
LIPSA AVIZ PSIHOLOGIC
2. 387/30 LIPSA CONSIMTAMANT INFORMAT

Candidatii nominalizati mai sus nu au depus dosarele de recrutare in volum complet, cu
documentele prevazute in Anuntul nr. 2.106.376 din 06.10.2021, modificat si completat, pana la data
de 20.10.2021 ora 14”°, conform graficului de desfasurare a concursului.

In temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor Interne, cu
modificarile si completdrile ulterioare, activitatea de recrutare a acestora a incetat.

I1.Candidatii care au fost declarati INAPT din punct de vedere medical, de catre
medicul de unitate:

Nr. crt. icc:i(:jn:ilf‘ii:::a?—: Conditia care nu este indeplinita

1. 387/22 INAPT MEDICAL PENTRU MUNCA IN POLITIE
2. 387/24 INAPT MEDICAL PENTRU MUNCA IN POLITIE
3. 387/31 INAPT MEDICAL PENTRU MUNCA IN POLITIE

Pentru candidatii nominalizati mai sus, in temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul
MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie
ale Ministerului Afacerilor Interne, coroborat cu Ordinul nr. 105/2020 privind examinarea medicala a
candidatilor la concursurile de admitere in institutile de invatamént care formeaza personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor
Interne modificarile si completdrile ulterioare, activitatea de recrutare a acestora a incetat.

III. Candidatii care au depus la dosarul de recrutare, adeverinte medicale incomplete sau
neconforme, fapt pentru care medicul de unitate nu a putut sa se pronunte cu privire la aptitudinea /
inaptitudinea candidatilor:

Cod unic de identificare _ n A
Nr. crt. Conditia care nu este indeplinita

1. 387/08 ADEVERINTA MEDICALA INCOMPLETA

Pentru candidatul nominalizat mai sus, in temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul
MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie
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ale Ministerului Afacerilor Interne, coroborat cu Ordinul nr. 105/2020 privind examinarea medicala a
candidatilor la concursurile de admitere in institutifle de invatamant care formeaza personal pentru
nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor
Interne modificdrile si completarile ulterioare, activitatea de recrutare a acestora a incetat.

1IV. Candidatii care nu indeplinesc conditia prevazuta /a lit. m, sectiunea I din anunt (prin
incadrare directd, potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii in specialitate, ar dobandi un grad

profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva):

Nr. |Cod unicde . . e
ort. |identificare Conditia care nu este indeplinita

prin incadrare directa, potrivit nivelului studiilor si/sau

1. | 387/05 |vechimiiin specialitate, ar dobandi un grad profesional mai

mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva

prin incadrare directa, potrivit nivelului studiilor si/sau

2. | 387/07 |vechimiiin specialitate, ar dobandi un grad profesional mai

mic decat gradul militar echivalent detinut in rezerva
Pentru candidatii nominalizati mai sus, in temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul

MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie

ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificdrile si completdrile ulterioare, activitatea de

recrutare a acestora a incetat.

Proba de concurs (test grild), cu cei 25 de candidati ramasi in concurs, se va desfasura in
data de 06.11.2021, incepand cu ora 10%°.

Datele cu privire la locul de desfasurare a probei de concurs, vor fi afisate la avizierul unitatii
si pe site-ul de internet al unitdtii, pe adresa www.politiadefrontiera.ro/ro/iasi/n-cariera-
158/, in partitia Cariera.

ATENTIE!!

Avand in vedere adresa Departamentul pentru Situatii de Urgentd nr. 1.762.144 din 19.10.2021,
candidatilor le este permis accesul in sala de concurs numai daca indeplinesc una din conditiile prevazute in
Hotararea nr. 1090 din 6 octombrie 2021 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei incepand cu
data de 10 octombrie 2021, precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, coroborat cu Ordinul comun al Ministerului Edicatiei si
Ministerului Sanatatii nr. 5338/1082/2021.

Astfel, la proba de concurs vor putea participa doar candidatii care fac dovada scrisda ca
indeplinesc una din conditiile:

1. sunt vaccinati impotriva virusului SARS-CoV-2 si pentru care au trecut 10 Zile de la finalizarea schemei
complete de vaccinare, sau

2. prezintd rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infectia cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi de 72 de
ore, sau

3. prezintd rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infectia cu virusul SARS-CoV-2 nu mai
vechi de 48 de ore, ori

4. ori sa se afle in perioada cuprinsd intre a 15-a si a 180-a zi ulterioara confirmarii infectarii cu virusul SARS-
Col-2.

La accesul candidatilor in incinta locatiei in care are loc proba de concurs, se va verifica
dovada (DOCUMENT SCRIS PE CARE IL VOR AVEA ASUPRA LOR, IN COPIE), ci persoanele se afli
intr-una din situatiile care permit participarea, descrise mai sus (certificat verde digital Covid-19
printat si/sau dovada testului negativ RT-PCR/antigen) care va fi predat si pastrat la dosarul de
concurs.

Candidatilor care nu fac dovada cd se afla intr-una dintre situatiile de mai sus, nu li se va permite
accesul in locatia in care se va sustine proba de concurs si vor fi declarati ca NEPREZENTATI.

PRESEDINTELE COMISIEI DE CONCURS
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