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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERĂ 

 
INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERÃ IAŞI 

Comisia de concurs 

  

 

 

 
 În conformitate cu prevederile art. 16 alin. (2) din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din 
02.09.2016 privind activitatea de management resurse umane în unităţile de poliţie ale Ministerului 
Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare şi în baza Procesului-verbal privind 
concluziile verificării îndeplinirii condiţiilor cumulative de participare la concurs de către candidaţii 
selecţionaţi pentru ocuparea a 3 posturi de execuție vacante de ofițer specialist II în cadrul Biroului 
Administrativ - Comunicaţii şi Informatică al Serviciului Teritorial al Poliției de Frontieră Botoşani, 
poziția 272 din statul de organizare al inspectoratului, prevăzută cu gradul de comisar de poliție, ofițer 
specialist II în cadrul Biroului Administrativ - Comunicaţii şi Informatică al Serviciului Teritorial al 
Poliției de Frontieră Botoşani, poziția 274 din statul de organizare al inspectoratului, prevăzută cu 
gradul de comisar de poliție, ofițer specialist III în cadrul Biroului Administrativ - Comunicaţii şi 
Informatică al Serviciului Teritorial al Poliției de Frontieră Vaslui, poziția 389 din statul de organizare 
al inspectoratului şi care îndeplinesc condiţiile legale, afişăm lista candidaţilor care nu 
îndeplinesc condiţiile de participare la concurs, după cum urmează: 

 
I. Candidaţii care nu au depus dosarul de recrutare în volum complet: 

 

Nr. crt. 
Cod unic de 
identificare 

Documente lipsă din dosar 

1.  391/03 LIPSĂ CURRICULUM VITAE-EUROPASS 

2.  391/05 

LIPSĂ AVIZ PSIHOLOGIC, DIPLOMA DE 

STUDII DEPUSĂ ESTE 

NECORESPUNZĂTOARE 

 

 
Candidaţii nominalizaţi mai sus nu au depus dosarele de recrutare în volum complet, cu 

documentele prevăzute în Anunţul nr. 2.106.374 din 06.10.2021, modificat și completat, până la data 
de 20.10.2021 ora 1400, conform graficului de desfăşurare a concursului. 

În temeiul prevederilor art. 30 din Anexa 3 la Ordinul MAI nr. 140 din 02.09.2016 privind 
activitatea de management resurse umane în unitățile de poliție ale Ministerului Afacerilor Interne, cu 
modificările și completările ulterioare, activitatea de recrutare a acestora a încetat. 
 

 
 Proba de concurs (test grilă), cu cei 4 de candidaţi rămaşi în concurs, se va desfăşura în 

data de 06.11.2021, începând cu ora 1200.  
Datele cu privire la locul de desfăşurare a probei de concurs, vor fi afişate la avizierul unităţii 

şi pe site-ul de internet al unităţii, pe adresa www.politiadefrontiera.ro/ro/iasi/n-cariera-
158/, în partiţia Carieră. 

   

ATENȚIE!!! 
 Având în vedere adresa Departamentul pentru  Situații de Urgență nr. 1.762.144 din 
19.10.2021, candidaţilor le este permis accesul în sala de concurs numai dacă îndeplinesc una din 
condiţiile prevăzute în Hotărârea nr. 1090 din 6 octombrie 2021 privind prelungirea stării de alertă pe 
teritoriul României începând cu data de 10 octombrie 2021, precum şi stabilirea măsurilor care se 
aplică pe durata acesteia pentru prevenirea şi combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, 
coroborat cu Ordinul comun al Ministerului Edicaţiei şi Ministerului Sănătăţii nr. 5338/1082/2021. 

http://www.politiadefrontiera.ro/ro/iasi/n-cariera
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 Astfel, la proba de concurs, vor putea participa doar candidaţii care fac dovada 
scrisă că îndeplinesc una din condiţiile: 
1. sunt vaccinaţi împotriva virusului SARS-CoV-2 și pentru care au trecut 10 zile de la finalizarea 

schemei complete de vaccinare, sau 
2. prezintă rezultatul negativ al unui test RT-PCR pentru infecția cu virusul SARS-CoV-2, nu mai vechi 

de 72 de ore, sau 
3. prezintă rezultatul negativ certificat al unui test antigen rapid pentru infecția cu virusul SARS-CoV-

2 nu mai vechi de 48 de ore, ori 
4. ori să se afle în perioada cuprinsă între a 15-a și a 180-a zi ulterioară confirmării infectării cu 

virusul SARS-CoV-2. 
 

 La accesul candidaţilor în incinta locaţiei în care are loc proba de concurs, se va 
verifica dovada (DOCUMENT SCRIS PE CARE ÎL VOR AVEA ASUPRA LOR, ÎN COPIE), că 
persoanele se află într-una din situaţiile care permit participarea, descrise mai sus 
(certificat verde digital Covid-19 printat şi/sau dovada testului negativ RT-PCR/antigen) 
care va fi predat şi păstrat la dosarul de concurs. 
 Candidaţilor care nu fac dovada că se află într-una dintre situaţiile de mai sus, nu li se va 
permite accesul în locaţia în care se va susţine proba de concurs şi vor fi declaraţi ca 
NEPREZENTAŢI. 

                                     

PREŞEDINTE COMISIEI DE  CONCURS  


