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: ROMA N 1A
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONT!ERA
INSPECTORATUL TERITORIAL GLITIEI DE FRONTIERA GIURGIU

COMISIA DE C

. in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul polifistului si ale
OM.AL nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de poh‘tle
ale Ministerului Afacerilor Interne/ ambele cu modificarile si completarile ulterioare,

_ Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, cu sediul in municipiul
Giurgiu, str. Mircea cel Bairan, |nr. 36 organizeaza,

CONCURS:

Pentru ocuparea, prin incadrare directa, de catre persoane cu studii
corespunzatoare cerintelor posturilor si care indeplinesc condiiile legale si criteriile specifice,
a 10 posturi vacante de agent de politie, la compartimentele SECRETARIAT, dupa cum

urmeaza:

B un pdst la compartimentul Secretariat al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera
Giurgiu — pozitia 278 (Locul de munca: sediul Inspectoratulu Teritorial al Politiei de Frontiera
Giurgiu) ' :

B un post la compartimentul Secretariat al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera Olt
— pozitia 393 (Locul de munca: sediul Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera ol —
Corabia, judetul Olf) :

b un post la compartimentul Secretariat al Serviciului Teritorial al Polifiei de Frontiera
Dolj — pozitia 473 (Locul de muncé: sediul Serviciului Teritorial al Polifiei de Frontieré Dolj —-
Calafat, judetul Dolj)

B un post la compartimentul Secretariat al Sectorului Politiei de Frontiera Calarasi —
pozitia 568 (Locul de muncé: sediul Sectorul Politiei de Frontiers Calarasi — Calaragi, Judetul
Calarasi)

» un post la compartimentul Secretariat al Sectorului Politiei de Frontierad Giurgiu —
‘pozitia 864 (Locul de muncé: sediul Sectorul Politiel de Frontiera Giurgiu — Giurgiu, judeful
Giurgiu) ' '

B un post la compartimentul Secretariat al Sectoruiui Politiei de Frontiera Vedesa — pozilia.
911 (Locul de muncéa: sediul Sectoru!l Politiei de Frontiera Vedea — comuna Vedea, judetul
Giurgiu)




» un post la compartimentul S

pozitia 1054 (Locul de munca: sec

Olt)

B u’nl'po'st la compartimentu! Sec
1092 (Locul de munca: sedlu[ Se

olt)

B un post la compartimentul Sec
1195 (Locul de munca: sediul Se
DOI]) _

ecretariat al Sectorului Polifiei de Frontiera Corabia -
liul Sectorul Politiei de Frontierd Corabia — Corabia, judeiul

retariat al Sectorului Politiei de Frontiera Orlea — pozilia
ctorul Politiei de Frontierd Orlea — comuna Orlea, judeful

etariat al Sectorului Politiei de Frontiera Bistret — pozifia
ctorul Politiei de Frontierd Bistret — comuna Bisiret, judeiul

B un poSt la compartimentul Secretariat al Sectorului Politiei de Frontiera Piscu Vechi —

pozitia 1236 (Locul de munca: s

Pisculet, judetul Dolj)

Sectiunea | — Condlta: de

ediul Sectorul Politiei de Frontierd Piscu Vechi — comuna

particapare la concurs

Pentru a participa Ia concurs candldatu trebwe sa mdepllneasca cumulativ,
urmatoarele condifii legale i criterii specifice’:

a) sa aiba cetai;enia romana si do

b) sa cunoasca limba roméana, sct

miciliul Tn Romania;

Iis si vorbit;

c) s& aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de veder

e medical, fizic si psihologic (aptifudinea / inaptitudinea se

constatd de structurile de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor interne, printr-o

examinare medicald si evaluare

psihologicd, polrivit reglementarifor spec:ﬁce fn domeniu,

exclusiv penfru candidatul declarat «admis»);

e) s& aiba varsta de minimum 18
f) s& aiba studii corespunzatoa
diploma de bacalaureat;

g) sa aiba un comportament core

h) s& nu aiba antecedente penale;

i} sa nu fie Tn curs de urmarire pe
j} s& nu fi fost destituiti dintr-o fu
muncé pentru motive disciplinare|l
k) sa hu fi desfasurat activitati de
[y sa nu aibad tatugje ori eleme
implantate pefin corp, neacoperlt
cu ocazia examindrii medicale, in
m) daca prin Tncadrare directa,
dobéndeste un grad profesional n

Candidétii care au fost de

ani Tmpliniti;
‘e cerintelor postului, respectiv studii liceale absolvite cu

spunzator principiilor care guverneaza profesia de polifist,
cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

natd ori de judecatd pentru sévarsirea de infractiuni;

nctie publicd sau sd nu le fi Tncetat contractul individual de
in uitimii 7 ani;

politie polifica, astfel cum sunt definlte prin iege

nte ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
e de vestimentatie, in finuta de vara (condifia va fi verificata
cazul candidatului declarat ,admis™;

potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii in specialitate, nu
nai mic decat gradul militar echivalent detinut Tn rezerva.

clarati "admis” nu frebuie sa aiba. la Incadrare, calitatea de

membru al vreunui partid politic st

au organizatii cu caracter polific, iar ulterior numirii Th funciie

trebwe sd obtind autorlzatle de a

sces la informatii clasificate, potrivit fisei postului.

ATENTEE'” ~VALABIL PE

7= NU se admit derogéri de Is

m prezentul anunt.

" = Daca aufonzatnle necese

numirii in functie, potnvu‘ terme
dispozitie in conditiile legii.

NTRU TOT! CANDIDATI
3 niciuna dintre condifiile de participare fa concurs prevézute

re exercitdrii atributiifor postului nu sunt obfinute ulterior
nelor stabilite, politistul este eliberat din functie si pus la




Sectiunea a ill-a — Regul privind inscrierea la concurs

Tnscrierea candidatilor se va realiza pe unul dintre cele 10 posturi de agent
vacante scoase la concurs, Dana la data de 20.10.2021 ora 14.00 (inciusiv in zilele

nelucratoare), online fa adresa

de e-mail: secretariat. ntpfqmmm@nqpf ro

Cererile de inscriere insotite de documentatia solicitata, transmise dupa daia de

20.10. 2021 orele 14:00, NU vor

% luate Tn considerare.

ATENTIE”' inscrierea candidatilor se va realiza prin menfionarea postului,

pozitiei si structurii (exemplu:
!nspectoratui Teritorial al Politiei

\I/a rog sd-mi aprobali participarea la concursul organizat de

de Frontierd Giurgiu pentru ocuparea postului de agent de

politie la compartimentul secretariat al Sectoruiui Politiei de Frontierd Vedea, prevézut la

pozifia 911.din statul de orgamzar'e)

ATENTIE!!

Se recomandd tuturor candidafilor sé evite inscrierea si la alte concursuri organizate la

nivelul Ministerului Afacerilor Inte
_.concomitent.

‘Pentru Tnscrierea la ¢
electronic, un dosar de re¢
documente:

a) cererea de Tnscriere
fnscriere, solicitantul Tsi exprima
conditiile prevdzute de Regulame
personal);

b) copii ale documenteior
cerintele postului (diploma de
adeverinte de studii humai daca

me, la aceeasi data, mtrucat festele scrise se vor desfasura

oncurs, candidatii vor depune exclusiv in format
crutare care contine, in mod obligatoriu, urmatoarele

(Anexa 1) si CV (Anexa 6) (prin depunerea cererii de
acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in
2ntul european general privind protectia datelor cu caracter

care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
bacalaureat si anexele aferente <foaie matricoia> sau

aceste documente suntn termenul de valabilitate, respectiv

12 luni de la finalizarea studii

or. Termenul de valabilitate al adeverintei de studii se

calculeaza de la data finalizarii studiilor universitare, nu de la data eliberéril adeveriniei de
cafre institutia de Tnvatdmant (cetatenii romani care au absolvit studii Tn alte state vor
prezenta documentele echlvalate de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Dlplomelor din cadrul Ministerului Educatiei Na‘tlonaie si Cercetdrii Stnntlfrce, Bocumentele
vor fi scanate in volum complet — fatalverso si toate paginile pentru toate documeniele
transmise.

c) copii ale actului de identitate (n termen de valabilitate), carnetului de
muncé/certificatului stagiu de cotizare gi/sau altor documente doveditoare care sa ateste
vechimea Tn munca si, dacé este|cazul, ale livretului militar;

d) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei gi fiec&rui copil, ale
certificatului de casatone precum si, dupd caz, ale hotréarilor judecatoresti privind starea
civila;

~e) autobiografia (Anexa 2) si tabelui nominal cu rudele candidatului si sotul/sctia
candidatului {Anexa 3). Autoblografla se redacteazi olograf, personal de catre candidat,
in mod cursiv, cu cerneaialpasta albastra, lizibil, fara stersaturi sau prescurtari, datata
si semnata, cu respectarea, in mod obligatoriu, a tuturor punctelor prevazute in
indrumarul din Anexa 2. Tabelul nominal su rudele candidatului si sotulisotia
candidatului va fi completat cu respectarea ordinii mentionate in nota de subsol din
Anexa 3. '
f) extras de pe cazierul judic:iar/certlficat de cazier judiciar (extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de catre compartamentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimi@mantului
expres al candidatului, Tntocmit, |[daca este cazul conform Anexei 7. Exirasul poate fi Tniocuit
si de un certificat de cazierjudiciar'Tn termen de valabilitate, depus de candidat);
@) o fotografie color 9x12 cr|n, .
h) adeverinid medicald eliberatd de medicul de familie Tn condi’gnle O.M.A.L nr.
1 05/2020 pnvmd examinarea medicald a candidatilor fa concursurile de admfrere in institutiile




de invitdméant care formeazd personal pentru nevoile MAI, precum gi la concurstrile de
incadrare in MAI, din care sa reziulte ca este clinic sandtos pentru participarea la concursul
de Tncadrare in MAI, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii selectiei, Tnsotitd, in mod
obligatoriu de consimtaméantul informat. Atat modelul adeverintei medicale (fatalverso},
cat si cel al consimtamantului informat sunt prevazute in Anexa 5. Medicul de famiiie
al candidatului va completa doar prima pagina a adeverinteil :

i) aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau n!eleta!'e supuse autorizarii, emis cu cel muilt 6 luni anterior
derularii selectiei, de cétre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat Tn conditiile legii; '

i) declaratia de confirmare a|cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa 5).

Precizari suplimentare:

a) Tn ceea ce priveste adeverinta medicaia prevazuta la litera h}, aceasta va fi
transmisd, de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, medicului de unitate, pentru
analizarea datelor medicale consemnate, precum si corespondentei dintre antecedentele
personale patologice si/sau afestiunile consemnate Tn cuprinsul adeverintei si baremele
medicale prevazute la art. 3 din actul normativ mai sus mentionat.

in situatia Tn care medicul |de unitate care completeazd pe verso consemneaza "NU
POATE participa la concursul de incadrare in MAY, procedura de selectie Tnceteaza, iar
acest fapt se aduce la cunostinta|candidatului sub semnatura. -

In conformitate cu prevederile art. 1 alin. (4) din Anexa 1 la O.M.AL nr.105/2020,
declararea inaptitudinii de catre medicul de unitate nu se contesta. '

b) referitor ia avizul psihologic prevazut la litera i):

- psihologul trebuie sa detind atestat de liberd practica in speciaiitatea psihologie
aplicatd in domeniul securitafii nationale, emis de catre Colegiul Psihologilor din Romania, In
conformitate cu prevederile Legii‘nr. 213/2004% si H.G. nr. 788/2005°;

- forma de exercitare a profesiei in care psihologul Tsi desfasoara activitatea (cabinefe
de psihologie, cabinete asociate de psihologie, societati civile profesionale de psihologie®) s&
fie Tnregistratd la Colegiul Psihologilor din Roméania Tn specialitatea psihologie aplicatd in
domeniul securitatii nationale. ' '

Psihologii atestati fn specialitatea psihologie aplicaté in domeniul securitétii nafionale,
precum si formele de exercitare a profesiei de psiholog avizate fn aceasta specialitate pot fi
consultate accesand site-ul https:/lalegericpr.rofindex.php/registre, si anume Registrul
unic al psihologilor (R.U.P.)% | -

» - R.U.P. Partea | — Atestate de libera practica;
% - R.U.P. Partea a ll-a ~ Foime de exercitare.

Documentiele din dosarul de recrutare se trimif exclusiv in format
electronic, la adresa de mail: secretariatitpfgiurgiu@igpfro iar dupd afisarea
rezultatelor finale, candidatul |declarat "ADMIS” va prezenta documentele Tn eriginal,
pentru certificarea pentru conformitate cu originalul a copiiior documentelor transmise
electronic la nscriere, care vor fi semnate de catre persoana desemnata si de catre
candidat. - Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa certificarea
copilor. ' ' '

Tn situatia fn care candidatul declarat admis nu prezintd toate documentele solicitate
si/sau hu prezintd documentele in original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor

* privind exercitarea profesiei cu drept de liberd praciica, tnfiinfarea, organizarea si funciionarea Colegiului
Psihologilor din Romania : ‘

® pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 213/2004

4 conform art. 13 din Legea nr. 213/25004 privind exercitarea profesiei cu drept de libera practica, tnfiintarea,
organizarea si functionarea Colegiului Psihologilor din Romania :

° conform art. 48 din Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiei cu drept de liberg practica, Tnfiinfarea,
organizarea si funciionarea Colegiului Psihologilor din Roméania '
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sifsau Tn situatia in care se constata ca documentele prezentate nu sunt autentice,
prevederile art. 577 alin. (5) din Anexa 3 la O.MA.L nr. 140/2016 se aplicd Tn mod
corespunzétor, respectiv in cazul nefndeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a postului
se face candidatului clasat pe urmatorul loc, Tn ordinea descrescéatoare a notelor obtinute.

Reguli privind transmiterea dosarului de concurs:

- documentele care necesitd a fi completate (ex. cererea de Tnscriere, declaratii, etc.),
vor fi printate de catre| candidat, completate olograf, datate si semnate, iar
ulterior scanate in format/PDF si transmise in format electronic pe adresa de e-mail:
secretarizt.itpfoiurgiu@igpf.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- fiecare document va fi scanat si salvat Tntr-un figier PDF separat, denumirea figierului

~ fiind compusa din numele‘ candidatului si continutul fisierului (ex. lonescu loan — act
_ identitate, lonescu loan — cerere inscriere etc.) .

-+ toate documentele vor fi sqanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesia este
scanat integral (corespunde cu documentul original ex: diploma de bacalaureat
este scanath fata/verso) si este lizibil; _

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise printr-un singur e-mall {ca
atasamente la e-mail), marimea totala a tuturor documentelor transmise de catre
candidat (fisiere pdf atasate e-mailului) pentru inscrierea la concurs nu trebuie sé
depaseasca 256 MB.

- E-mailul transmis de cétre|candidat va avea subiect (iitlu) de urmétoarea forma: nume
si prenume — _continutul emailului si concursul la care se inscrie { Ex: fenescu
Joan - Dosar de recrutare concurs post de agent de poiitie secrefariat ia S.P.F.
Vedea, pozitia 811,

IMPORTANT! in urméatoarea zi lucratoare, ulterioara transmiterii dosaruluj de recrutare,
candidatilor li se va transmite un e-mait de confirmare a primirii acestuia de la aceeasi
adresa, respectiv: secretariat.itpfgiurgiu@igpf.ro precizandu-se cod unic _de
identificare a candidatului, ca alternativa Tn prelucrarea datelor personale, urmand a fi
folosit pentru identificarea candidatului pefntreaga procedura de CONCUFS.

in situatia Tn care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevazul mai sus,
acesta se poate adresa Serviciuiui Resurse Umane la numarul de telefon 0246213840
int. 26022 / 26081, iar in cazullin care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic la Serviciul Resurse Umane, la sediul inspectoratului Teritorial al Poliiei de
Frantiera Giurgiu, pentru clarificarea situatiei.

- ATENTIE! Se recomanda tuiuror candidatilor s& evite Tnscrierea la alte concursuri
organizare de Politia de Frontiera Roman3, la aceeasi datd, Tntrucat testele scrise se vor
desfasura concomitent. '

Inscrierea candidatilor selva face pe bazi de cerere de Inscriere si a documentelor, in
volum complet. specificate im_anunt_si transmise fmpreund la adresa de e-mail:
secretariat.itpfgiurgiu@igpf.ro

ATENTIE! Este interzisg inscrierea prin fax, prin postd, inclusiv postéd militara sau
orice alte mijloace decat lprin e-mail la adresa indicatd n anunt, respectiv
secretariat.itpfgiurgiu@igpf.ro astfel ca cererile transmise In aceste moduri nu vor fi luate
in considerare. '

La concursurile pentiu ocuparea posturilor vacante pot participa numai
candidatii care indeplinesc cenditiile legals, criteriife specifice de recrutare, condifiife
de deupare prevazute in figsa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anunjul de concurs.
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Dupa depunerea dosarelor|de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
Tntocmirii dosarelor de recrutare d candidatilor, respectiv Tndeplinirea de catre candidali a
conditiilor de participare la concurs.

Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de pariicipare la concurs, cu
prec:zarea acestora, se posteazid pe pagina de internet a inspectoratului Teritorial al
Politiei de Frontiers Giurgiu, www.politiadefrontiera. ro/ro/giurgiy/, Sectiunea Cariera, cu
cel putin 3 zile lucratoare nainte de desfasurarea probei de concurs.

Fisa postului scos Ia concurs poate fi consultatd de catre candidali, cu respectarea
prevederllor Iegale referitoare la proteciia informatiilor clasificate.

Candidatii au obligatia cL, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a
concursului, sa se informeze permanent prin verificarea paginii de infernet cu privire
la eventualele modificari privind datele concursului.

Sectiunea a IV-a — Desfasurarea concursului {(proba de concurs)

Proba de concurs se va desfasura in data de 06.11.2021 ora 112.60 si va consta intr-
un test scris pentru verificarea cunostmtelor necesare indeplinirii ainbutnlor postului,
respectiv in rezolvarea unui tes"t-grsla elaborat de citre Comisia Centrala de Concurs din
cadrul Inspectoratului General al [Politiei de Frontiera, cu respectarea tematicii si bibliografiei
prevazute Tn - prezentul anunt. Aceasta va stabili si subiectele din cadrul testuiu: numarul. i
notarea acestora, precum si durata probei.

- Din motivelobiective, ce tin de contextul epidemiologic actual, in vederea
prevenirii raspandirii noului tip de coronavirus — SARS-COV-2, ora si iocul unde se va
‘desfagura proba scrisa se vor stabili in funciie de numarul_candidatilor si se vor
comunica acestora prin postarea unui anunt ulterior pe pagina de internet a unitatii:
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Secf:unea Cariera.

Accesul in sala unde ;se va desfasura concursul va fi permis candidatilor
exclusiv pe baza actului de identitate valabil.

Candidatii vor utiliza plxun cu pasta de culoare albastra (gsunt interzise
instrumentele de scris care permlt stergerea si rescrierea).

Fraudaltentativa de frauda se sanctioneaza prin eliminarea din concurs a
candidatuluifcandidatilorin caliza.

Aprecierea rezultatelor seface cu note de la 1 la 10. 1 punct se acordé din oficiu.

Nota de promovare este nrmlmum 7,00.

Este declarat "admis™ la concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare Ia
proba scrisa, in limita nosiuraim" scoase [a concurs.

In situatia in care mai multi candidati au aceeagi notd, deparigjarea acesiora se
realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale.

Dupd caz, interviul se va susiine dupd expirarea termenului de solufjonare a
contestatiilor, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii stabilite pentru testul scris, la o data ce
va fi comunicata ulterior, prin postarea unui anunt pe pagina de internet a institutiei.

Desfagurarea probei poate fi inregistratd audio/video, dupa caz.

Interviul de departajare nu se contesta.

Ateni'le. Candidatii nu yor fi anuntati personal cu privire la modificarea, din
motive obiective, a datea orei si tocului unde se va organiza concursul, fiind obligati
sa se informeze prin verificarea repetata a paginii de internet indicata mai sus. Detalii
se pot obtine si !a telefon 0246213640 int. 26022 / 26061

Sec‘tmnea a V-a Depunerea si rezolvarea contestatiilor




~ Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la proba scris& poate formula contestafie, o
singura datd, Tn termen de 24 de ore de la afisare.
~ Candidatii pot contesta numai notele proprii.

Contestatile se pot ftransmite fn format electronic, la adresa de email:
secretariat.itpfgiurgiu@igpf.ro si se solutioneazé in termen de 2 zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere. '

Nota acordatd dupa solutigharea contestatiei la proba scrisa este definitiva.

' Rezuitatele la contestatii se comunica candidatilor prin postare pe pagina de
internet a unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Cariera.

fn situatia in care, in |urma analizei contestatiei, se constatd c& grila de
apreciere/corectare si notare/baremul de apreciere contine erori sifsau au fost aplicate
Tntrebéri/subiecte din afara tematicii si bibliografiei de concurs/gresit formulate/care se
repetd, comisia de solutionare a contestatiilor dispune anularea intrebéarii/subiectului, precum
si a raspunsurilor formulate pentru respectiva/respectivul Tntrebare/subiect gi acorda, din
oficiu, punctajul maxim corespunzator Intrebarii/subiectului tuturor candidatilor.

‘Sectiunea a Vi-a — Precizari referitoare la incadrarea pe post a candidafiior
declarati ..,admis™ ' '

Candidatilor declarati ,admis” la concurs i se vor acorda gradul profesional Tn functie
_de pregatirea lor gi de vechimea in specialitatea corespunzatoare studiilor absolvite,
raportate la cerintele postului. Acestia vor fi Tncadrati Tn functii minime prevazute de lege
corespunzitoare gradelor profesionale acordate, pe o perioada de proba de 6 uni, conform
prevederilor Legii nr. 360/2002.

- n cazul candidatilor declarati ,admis” nu li se vor putea modifica raporturile de
serviciu, prin delegare, detasare, mutare sau transfer, timp de cel putin doi ani de la
numirea in prima functie, cu exceptia situatiei Tn care intervine reorganizarea unitatii

| Relatii privind participareal la concurs pot fi obfinute la telefon 0246213640 int. 26022 /
26061 '

Seciiunea a Vli-a — Reguli privind examinarea psihologica si medicala pentru
candidatii declarati ,,admis”, prin modalitatea incadrarii directe ‘

Dupa afisarea/postarea tabelului cu rezultatele finale, candidatul declarat «admis» la
concursul pentru ocuparea postului vacant prin incadrare directd susiine examinarea
medicald si evaluarea psihologica. in situatia constatarii inaptitudinii medicale sau
ps’_ihplogide, prevederile art. 5741 alin. (5) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 140/2016 se aplica Tn
mod corespunzator, respectiv TL cazul neindeplinirii acestei condifii oferta de ocupare a
postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, Tn ordinea descrescatoare a noislor
obiinute. -

Sectiunca a Vili-a — Regquli privind buna organizare si desfasurare a concursului
- Prin Tnscriere, candidatii fsi manifestd implicit acordul cu privire la conditiile si
modul de organizare si desfsurare a concursului, respectiv pentru prelucrarea
datelor cu caracter|personal in conditile Regulamentului (UE) nr. 678/2016;
- Candidatii sunt rugafi s& citeasca cu atentie anuntul de concurs si sa respecte
organizarea stabilitd cu privire la toate etapele concursului: termenele,
" depunerea dosarului in volum complet, desfasurarea probei de concurs;

- Se . impune verificarea permanenta a paginii

- www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Cariera, fntrucét

comunicarea informatiilor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin acest
mijloc; o

- In cazulin care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibild din motive care tin exclusiv de persoana candidatului declarat




<<admis>>, oferta |de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmatorul loc, Tn ordinea descrescétoare a notelor obtinute.

ATENTIE! -
fn contextul epidemiologic actual, Tn vederea prevenirii raspandirii noului tip de
coronavirus — SARS-COV-2, pe parcursul desfasurdrii concursuiui, se vor respecta
urmatoarele reguli;.

1. Mentinerea distantarii sociale;

2. Purtarea in mod obligatorlu cu acoperirea nasului si a gurii, a mastii de protectie
respiratorie. Candidatul se va asigura, de asemenea, ca are 0 masca de protectie de
rezerva. Purtatul mastii este obligatoriu pe intreaga durata in care candidatul se afia in
incinta unitatiiTn care se desfagoara concursul.

3. Nu se permite accesul [in incinta cu masti din bumbac sau alte materiale texiile.
Viziera nu dispenseaza de purtatll mastii.

4. Tnaintea sustinerii probei de concurs, candidatul va semna pe proprie raspundere 0
declaratie din care sa rezulte |<::a nu se afld in izolare sau carantind, cd nu prezinta
smptomatoiogle specifica Tmbolnavirii cu SARS-COV-2 (conform definitiei de caz elaborata
de CNSCBT/INSP hitps: //W\|NW cnscbt.rofindex. php/informatii- peniru-personalul-medico-
samtar)

‘Modificarile care privesc organizarea $i desfasurarea concursulul, intervenite
din motive obiective (cauzate|de contextul epldemlologic sau de alii factori) se vor

afisain timp util pe pagina de internet a institutiei.

- GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

20.10.2021, ora 14.00

Daté limitd de depunere a dosarelor de recrutare in vederea

par’umparu la concuis

57-29.10.2021

Analhzarea de catre membrii comisiel de concurs g dosarelor
candidatilor

02.11.2021

Publicarea listei candidatilor care nu ndeplinesc conditiile de
participare la concurs

06.11.2021, ora 12.00

'Sus’gnerea probei de concurs — Testul scris pentru

venflcarea cunostm’;eior necesare Tndeplinirii atributiilor
postuiu:

06.11. 2021

Afigarea tabelului cu rezultatele ob’gmute de candidati

06-07.11.2021 (in termen de
24 de ore de la afisarea
rezultatelor)

Depunerea contestatiilor cu privire la nota obtinuta la festul
scris '

08-09.11.2021 (in termen de

maximum 2 zile lucratoare
de la expirarea termenului
de depunere a contestatiei)

Solutionarea contestatjiior $i.publicarea rezultatelor finale -

Afisarea rezultatelor finale

10.11.2021

TEMAT

TEMATICA

ICA $1 BIBLIOGRAFIA

1. O.M.A.L. nr. 118/2021 privind redactarea si gestionarea documentelor neclasificate,
circuitul si promovarea corespondentei ia nivelul Mmlsteruiul Afacerilor Interne
@ Capitolul | — DlspOthll generale




» Capitolul Il — Forma si cor‘lginutui documentelor neclasificate elaborate la nivelul
MAJ; .

e Capitolul Ill - Gestionarea cliocumentelor neclasificate pe suport héartie;

e Capitolul IV - Gestionarea documentelor neclasificate prin intermediui
platformelor de i:ehnologia]' informatiei;

e Capitolul V — Circuitu!l si promovarea corespondentei catre conducerea MAIL

2. O.M.AL. nr. 33/2020 privind qctivité’gile de solutionare a petitfilor, primire In audientd si
consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne
e Capitolul | — Dispozitii generale;

e Capifolul li — Organizarea activitatii de solutionare a petitiilor.
3. 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiiior {(integrai).
- 4. Legea nr. 16/1996 privind arh_i\.lfele nationale '
e Capitolul | — Dispozitii generale;
e Capitolul Il — Atributiiie Arhivelor Nationale in administrarea si protectia special a
Fondului Arhivistic National al Roméniei;
2 Capitolul il — Obligatiile creatorilor gi detinatorilor de documente; :
¢ Capitolui IV — Folosirea| documenteior care fag parte din Fondul Arhivistic
_ National al Roméniei;
. e Capitolul Vi - RéSpunderil si sanctiunj

5. H.G. nr. 1349/2002 privind Cti:alectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe teritoriul
Romaniei, a corespondentei clasificate
e Capitolul | — Dispozitii generale;

e Capitolul il — Colectarea, transportul, distribuirea si protectia corespondentei
, clasificate; o -
" Capitotul Il — Obligatii, rispunderi $i sanctiuni.

6. H.G. nr. 585/2002 pentru apfobarea Standardelor nafionale de protectie a informatiilor
clasificate Tn Roméania. Arnexa: Standardul national de protectie a informatiilor
clasificate Tn Roménia
s Capitoiul 1 — Dispoziiii generale; :

o Capitolul 2 — Clasificarea si declasificarea informatiiior. Masuri minime de
< protectic  specifice claselor si nivelurilor de secretizare: Sectiunea 1
- Clasificarea informa‘giélbr, Sectlunea a 2-a Declasificarea si frecersa
_informatiilor clasificate la un nivel inferior de secretizare, Sectiunea a 3-a
- Masuri minime de protectie a informatiilor clasificate, Sectiunea a 5-a Accesul
“rlja informatiile clasificate; '
¢¥ Capitolul 3 — Reguli denera!e privind evidenta, intocmirea, pastrarea,
© procesarea, ‘multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si
. distrugerea informatilloy clasificate; _ _
e Capitoiul 4 — Proteciia informatiilor secrete de stat: Secfiunea a 2-a Protectia
- juridica, Sectiunea a 3-Ia Protectia prin mésuri procedurale, Seciiunea a 4-a
* Protectia fizica, Sectiunea a 5-a Protectia personalului. '

7. Legea nr. 182/2002 privind ;:’)_rotecgia informatiilor clasificate
e Capitolul { — Dispozitii generale;
¢ Capitolul If — Informatil skcrete de stat;

e Capitolul Il — Informatii secrete de serviciu;

& Capitelu! V — Obligatii, raspunderi si sanctiuni.

8. H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu {integral).

9. O.U.G. nr. 105/2001 privind frontiera de stat a Romaniei '

s Capitolul | — Dispozitii generale;
e Capitolul Il — Frontiera de stat a Romaniei.

10, O.U.G. nr. 104/2001 privind organizarea si functionarea Polifiei de Frontiera Roméane
e Capitolul | — Dispozitii gensrale; '

s Capitoiul Il - Organizarea Politiei de Frontierd Roméne; |
» Capitolul IV — Atributii: Sectiunea 1 Atributiile Politiel de Frontierd Romane.

11. Legea  nr. 248/2005 privind regimul liberei circulatii a cetdtenilor roméni fn

strainatate ' '




® Caprtciul [THE Exerclta?ea dreptuiui la libera clrcuiatia in strainatate: Seciiunea
1 Conditiile exercitarii dreptului la libera carcuia’iae in strainatate de cetatem%
romani.

12. Regulamentul (UE) nr. 679 / 2016 privind protec‘;sa persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor
daie si de abrogare a Dzreo’{zvei 95/46!CE (Reguiamentul general privind protectia
datelor)

s Articoiul 4 De'ﬁmtss

13. Legea nr. 360/2002 privind Statutul pohtlstulur

# Capitolul Ill - Drepturile, mdatom!ie si restringerea exercitiului unor drepturi
sau libertati ale politistului;
e Capitolui IV — Recompense, raspunderea juridica si sanciiuni.

BIBLIOGRAFIE
1. O.M.AL nr. 118/2021 prwmd redactarea si gestionarea documenteior ﬁeciassf!cate,

-~ circuitul si promovarea corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor interne;
.2, O.M.A.L nr. 33/202¢ privind acimtagﬂe de solufionare a petitiilor, primire in audienia
si consiliere a cetatenilor in Ministerul Afacerilor Interne;

3. 0.G. nr. 27/2002 privind regiementarea activitaiii _de solutionare a petitiilor;
4. Legea nr. 16/1996 privind arhiveie nationaie; '
5. H.G. nr. 1349/2002 pE’IVlI‘\d| colectarea, transportul, distribuirea si proteciia, pe

teritoriul Romaniel, a corespondentet clasificate; :

8. H.G. nr. 585/2002 pentru| aprobarea Standardelor naiionaie de proteciie a
informatiilor clasificate in Romaéania. Anexa Standardul national de protectie a
informatiilor clasificatein Roménia;

7. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

8. H.G. nr. 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de semcau,

9. 0.U.G. nr. 105!200"& privind frontiera de stat a Roméniei;

16. 0.U.G. nr. 104/2001 privind organlzarea si functionarea Pohiuea de Frontiera
Romane;
11. Legea nr. 248/2005 privind regimul liberei circulafii a cetatenilor roméni in

strainatate; ' ; g

12. Regulamentul (UE) nr. 679 / 2016 privind proteciia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor); ' :

13. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului.

NOTA: Se s?udlaza legislatia actualizata, cu toate modificarile si cémpietfarile
uitericare!

ANEXE:

Anexa 1 — Model cererea de Tnscriere,
Anexa 2 — Model autobiografie; |-
Anexa 3 — Model tabel cu rude
Anexa 4 — Mode! declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptérii condiiilor de recrutare
Anexa 5 — Model adeverinta medicala

Anexa 6 — Model CV '

Anexa 7 — Model consimtamant privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar;
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Domnule inspector gef al Ins

Giurgiy,

Subsemnatul(a)

Anexa 1
A APROB
I. SEFUL LT.P.F. GIURGIU

ERERE DE INSCRIERE®

nectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera

fiul (fiica) lui . si al (a) nascut(ad)
la daia de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

alla carfi de identitate sieria .onr.  eliberata de

| , la data de , CNP

cu domiciliul  (resedinta) | Tn localitatea | .

judetul/sectorul | strada nr. bloc ,

etqj , apartament , telefon absolvent(d), al(a)

' forma de Tnva{@mant

, sesiunea , Specializarea de

profesie | , angajat al

,Tn functia de

\a rog sa-mi aprobati i
de Inspectoratul Teritorial al F
vacante de agent de

scrierea la concursul organizat in data de 06. 'E'E 232'!
olitiei de Frontierd Giurgiu n vederea ocupdrii postului
polite  la  compartimentul  Secretariat  al

, prevazut la poziiia din siatul de

organizare, prin incadrare dir
legale, criteriile specifice si cel
Am luat cunostinta si s

ectd , din randul persoanelor care indeplinesc conditiile
intele pentru ocuparea posturilor vacante.

unt de acord cu conditiile de recrutare, seleciionare si

participare la concurs prevazutem anunt si pe care leindeplinesc cumulativ.

imi asum responsabili
prelucrarea informatiilor cu
Regulamentului nr.. 679/201
prelucrarea dateior cu cara
modificarile si completérile ulte

Data - |

® ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARAGTER P
7 Candidatii sunt rugati si citeasca cu atenfie anuntut si sé

tatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu
caracter personal, in conformitate cu prevederiie
6 (UE) pentru profectia persoanelor cu privire la
cter personal si libera circulatie a acestor date, cu
srioare. '

Semnatura

ERSONAL PRELUCRATETN COMFORMITATE CU PREVEDERI LE REG. (UE) 879/2016!
espects organizarea stabilitd cu: privire la toate etapele coneursului




_ Anexa 2
Indrumar pentru inteemirea autobiografie

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos si va fi
redactatd personal de citre candidat| in mod cursiv, cu cerneald/pastd albastrd, lizibil, fard stersituri
sau, prescurtiri, datatd si semnata.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nagterii
(zina, luna, anul, satul, comuna, orflisul sau municipiul, judetul — indicAndu-se denumirea actuald a
localititilor), numele si prenumele parintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetdfenia, etnia, religia, starea
civila, studii, limbi striiine cunoscute §i la ce nivel, profesia de bazi, locul de muncd si functia,
numirul de telefon de acasi gi de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfAsurata:

Se va arita cronologic si detaliat activitatea desfiisurati pe perioade, fncepdnd cu ciclul
gimnazial §i pAnd o prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si motivele,
mentiondndu-se functiile indeplinite! titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfagurat
sau Isi desfagoard activitatea, precizdnd adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau In rezervd) se va evidentia
perioada, arma §i specialitatea militara, indicativul, resedinga unititii si gradul pe care il au in rezerva.

" Pentru fiecare perioadd descrisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunose bine activitatea
candidatului. '

Candidatul va mentiona daci a fost arestat, judecat sau condammat, ori este 3n curs de urmirire
pehals, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentind detaliat in ce au constat faptele,
cand s-au produs si cind s-a luat hotdrirea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi fécute si cu privire la
sotig/sot si parinti.

" Se vor arita deplasarile pe ¢care le-a ficut in striinditate, motivul — in interes de serviciu sau
personal — in ce {éri, perioada. '

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/soful, fratii/surorile candidatului — numele si prenumele, data i
locul nasterii, cetifenia (dacd au si| altd cetatenie), studiile, ultim] loc de muncd si functia (situatia
actualz), domiciliul §i numarul de telefon; _

b) date despre copii: se vor frece in ordinea varstel, aratandu-se numele si prenumele, locul gi
data nasterii, ocupatia si locul de munca, domiciliul si numirul de telefon;

c) pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acesteia, se vor ardta aceleasi date ca pentru
persoanele prevazute la lit. a).

 Peniru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mengiona si numele
puriat anterior.

_in incheierca autobiografiej se va meniona: ,Imi asum responsabilitatea asupra exactitatii
datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera circulafie
a acestor date, cu modificirile §i completarile ulterioare.”




AUTOBIOGRAFIE
{model)

Subsemnatul(a) ... (numele si_prenumele).(nume purtate anterior)..., CNP...., sunf ndscut(@) la data de..(zi,
lona, anul)..., # .. (satul. comuna, orasul. municipiul, judetul — indicAndu-se denumirea actuald a localittilor)..,

s

ﬁulﬁ‘iica) fui ... sial ... , domiciliat() in loc. ..., str. ..., w. .., bloc .., scara .., elgj .., ap. ..,
Judet(sector) ..., si/ sau resedinta in loc.|......, str. ..., nr. ..., bloc...., scara...., etdj...., ap. ..., Judet (sector)....... (se

va mentiona si adresa la care polifisiul locuieste efectl, chiar dacd nu gi-a stabilit resedinta sau domiciliul)

% celdfenia ..........., elnia ... Jreligia .....| starea civili .{cHsitorit, necasitorit. divorfat, vaduv)..., am(nu anm) ...
i copii, absolvent(d) al ... (se trec studiile cele mai avansate precizéndu-se modul_de absolvire — cu_diplomd de
* °  bacalayreat, de licentd, elc.)..., cunosc (hu cunosc) limba ... (englezi, rusi. francezd, ete,) .., nivel .. (incepitor, mediu,

avansat) ..., de profesie ......., incadrat I, .........., In funcjia de ... .. ....., numdr de telefon acasd: ....., la serviciu:
Se va ardta cronologic si detaliat|activitatea desfaguratd pe perioade, incepand cu ciclul gimnazial si pina In
prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperilé si motivele, mentionindu-se functiile Tndeplinite,
titlatura completd a unitatilor/institutiiler in care si-a desfagurat sau isi desfasoard activitatea, precizind adresa
acestora.
Cu privire la indeplinitea serviciutui militar (activ, alternativ sau in rezervi) se va evidentia perioada, arma i
specialitatea militard, indicativil, resedinta vmitatii si gradul pe care il an in rezerva.
‘ Exemplu:
In perioada 1972 — 1978 am wymat cursurile claselor I — VIII la Scoala generald nr. 197 Bucuresti, siv.
Drumul Taberei, nr. 30, sector 6...
In perioada  sept. 1982 — ian.1984 am indeplinit serviciul militar la UM. 0... Baia Mare, arma ...,
Speéialitatea ..(auto, transmisiuni, geniu-chimic, etc,), de unde am trecuf in rezervi cu gradul de ... .
In perioada feb.1984 — 1999 amlfost incadrat la ... ... ..., in funcia de ....... .
Pentru fiecare pericadi descrisil (inclusiv de la domiciliu) vor fi indicate 2-3 persoane care cunosc bine
activitatea candidatului, locurile de munci si domiciliile acestora.
Exemplu: '
Pot da relagii:
~ 1. dlL Pand Ion — vecin, apartament 34, pensionar;
. 2. d-na llie Geta —vecind, apartament 23, inginer chimist la Insi. Cantacuzino, Bucuresti;
sau: _
1.cpt.Sandu Benone - comandant companie, UM. 0... Baia Mare;
2.plt. maj. Diaconu George / comandant pluton, UM. 0... Baia Mare;
sa: :

1. dL Ion Cristian - sef atelier Strungdrie, sectia 2, S.C. ,, Ascensorul” S.A. Bucuresti;

2. dl Vasiliu Dorel — maistru mecanic, secfia 2, 8.C. , Ascensorul” 5.4. Bucuregti;

Menfionez ci (my) am fost arestat, judecat sau condamnat, (my sunt in curs de urmirive penald,
Judecare,sau in executarea unei sanctiuni penale (Unde e cazul se prezintd detaliat In ce au constat faptele, cind s-au
produs si ¢ind s-a [uat hotéirirea in cauza). Aceleasi mentiunj vor fi facute si cu privire la sotie/sof si parinti. '

" Se vor ardta deplasirile pe care Je-a facut in striindtate, motival — in interes de serviciu sau personal — in ce

téri, perioada.

Menjionez cd la adresa de domiciuliu / regedintd locuiesc infr-un apartament /. casd compusd din ...

camere, proprietate personald / a sofiei [ sofului / altd persoand fizicd sau Juridicé / locuintd tnchiriatd, impreund cu
....... (se vor mentiona persoanele care locuiese la aceeasi adresd cu candidatul/politistal).

Tn continuare se trec date despre|rude: '

q) phrintii, sofia/sotul, fratii/surorile candidatului/politistului - numele (numele purtat anterior, dupd caz) i
premumele, data §i locul nasterii, cetdfenia (dacd au i altd cetdfenie), studiile, wltimul loc de muncd si
functia (situcgia actualdy), damicilinl 5i numdrul de telefon;

b) copil — se vor trece in ordinea vdrstei, ardtdndu-se numele si prenumele, data 51 locul nagterii, ocupafia
si locul de muncd, domiciliul §i numdrul de telefon, '

¢/ pentru parintii sotiei/sotului, fratii/surorile acestora, se vor ardia aceleasi date ca pentru persoanele de
la litera a). '

in incheierea autobiografiei se va mentiona:

, Jmi asum responsabilitatea asupra exactitdii datelor furnizate in prezenta autobiografie §i sunt de acord

cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformilate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016

privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera

circulatie a acestor date, cu modificdrile si completdrile ulterioare.” '

- Data _ . . Semnditura
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-" Domnule inspector sef al inspe

- 06.1 1,2021 de lnspectora'tul Teri

Declaratie de confirmare a

Anexa 4

cunoasterii $i acceptarii conditiilor de recrutare’

ctoratului Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu

Subsemnatul(a) . fiul

. (fiica}. lui si al (a) , hascui(d) la
data de Tn| localitatea ., judetul/sectorul
CNP ' posesor (posesoare) al (a) BI/Cl seria

nr. , €eliberat(@) de , la data de

, in calitate de candidat la concursul organizat in vederea ocuparii unui

post vacant de \ in cadrul

, pozitia in data de

torial al Polifiei de Frontierd Giurgiu;

. Declar pe propria raspundere ¢a am luat cunostintd despre conditiile de recrutare,

cu care sunt de acord si pe care

iEe fndeplinesc cumulativ.

Precizez ¢& nu fac parte din nicio organizatie politica sau grupare interzisa de lege
sau care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(d) si sunt

de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul

cafn situatia Tn care vor rezulta aspecte contrare celor declarate Tn prezenta declaratie
ori mcompatlblllta‘_tj determinate de neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu
voi fitncadrat(&), chiar daca rezuitatele obfinute la concurs ar permite acest fapt.

» Dacd o asemenea sytuatie se va constata dupd Tncadrare urmeazd sa fiu
ehberat(a) din functie, in condltule legii, dupa caz.

!mll asum responsabilitatea
prelucrarea informatiilor
Regulamentului nr. 679/20186.

Mentiionez c& am fost/nu
publica si sigurantd nationald (in
functia si alte date necesare) si
rezervd
alin. (_)dinLegeanr. [/

cu caracter

asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
personal, in conformitate cu prevederile

am fost incadrat in sistemul national de aparare, ordine

caz afirmativ urmeazd sa precizaii institutia, unitatea,

mi-au Tncetat raporturile de serviciu/ am fost trecut Tn
(se scrie motivul —

la cerere, demisie, alt motiv) in temeiul art.

Declar, sustin si semnez, d
am completat personal datele din

Data

' 1 AGEST DOCUMENT CONTINE DATE GU CARACTER BE

upa ce am luat la cunostintd despre Tntregul continut si
prezenta declaratie.

Semnatura

RSONAL PRELUCRATETN CONFORM TATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2018!

1




.‘“

Anexa &
(Conform Ordinului M.A.L nr. 105 din 6 iulie 2020 privind examinarea medicald a candidalilor la
" concursurile de admitere in institutiile de invatiméant care formeaza personal pentru nevoile
Ministerului Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor
: Interne) |

FATA
gabinet medical

(numele si prenumele medicului|de familie al candidatului/candidatei) .

[\ ] R U,

i | ADEVERINTA MEDICALA

Se adevereste ca di/dna ceeeihonee. e tereeacaens .., nascut{d) in anul ..... , luna ..., ziva L ;
legitimat(d) cu C.I./B.L. seria .I...... 1] SR , emis(d) de ...coiiininns. !a data ....conenen. , cod

numeric personal [ 1[ 1[ 1T 1L [ 0E ][ 10 I 10 I 1, este inscris(8) pe lista de capitagie incepénd
U data i

Se afld [ 1/nu se afld [ ] In evidentd sau sub observatie cu:

1. Antecedente personale patologice: (bpli infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19, boli acute, severe,
accidente, interventii chirurgicale, beli crgnice. Se acordd o atentie deosebitd afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate;
afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oﬁ:alm'olog:ce - miopie, hipermetropie (valoarea dioptriilor}, discromatopsil; afectiunilor]
dermatofogice - vitiligo; afectiunilor ortopedice - scolioze, cifoze, picior plat, defermatii diverse~1})

anexa nr. 1 ta Ordinul ministrul

A1) Aptitudineas medicald pentru admitere/incadrare in MAI este stabilitd pe baze baremelor medicale specifice aprobate prin

i apirarii nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afaceriion

interne, al ministrului justitiei,

al directorului Serviciului Romén de Informatii, al directorului

Serviciului-de Informatii Exterr

e, al directorului Serviciului de Telecomunicatii_Speciale si al

directorului Serviciului de Prote

actie si Paz8 nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014

nentru aprobarea baremelor medica

€ privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitégile/institutiile de

invatdmant miiitar, de informatii, de ordin
unitatile/institutiile de invatdmant militar,
de soldat/gradat profesionist, precum gi
militare Tn activitate/palitigtilor in servicid

e publicd si de securitate nationaid, pe perioada scolarizarii elevitor st studentilor Tn
de informatii, de ordine publici si de securitate nationalsd, pentru ocuparea funciiilor
bentru candidatii care urmeazi a fi chemagi/rechemati/incadrati in r&ndul cadrelor
/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiel penitenciare, cu

modificiirite i completdrile ulterioare.
2. Boli neuropsihice (acute sau cronice) si fn mod distinct toxicomanilie {inclusiv alcoolismul etc.)

CLINIC SANATOS: DA, [ ]/NU []
Prezenta adeverintd medicald se elibereazd pentru part1cmparea la concursul de admitere la o
institutie de nv&tdmant M.A.L/concursul de incadrare in M.A.L

Semnatura si parafa medicului de familie

NOTA
in conformltate cu prevedenle legislatiei in vigoare, imi asum intreaga responsabmtate privind
acuratetea si corectitudinea datelor furnizate de dumneavoastra, sub semnaturd, parafd si
stampila cabinetului de medlcma| de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fard
prescurtari, cu exceptia abrevierilor medicale unanim recunoscute.

Atentie! Se vor consemna doar afectiunile medicale confirmate, docurnentate medical.

‘NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentuiui European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter perscnal si privind libera
circulatie a acestor date gi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
progecpa datelor}; dlsemlnarea/manlpularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea
cadrulw legal invocat.




VERSO

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Directia medicala
UNitatea vvvvvveeeereiereeeenneneanes -

Din analiza continutului prezente

adeverinte se constata:

M.A.L/concursul de incadrare in MLA.L., con
SAU

viceprim-ministrului, _ministrul

A1} I 7 ,INAPT", conform paragrafului nr.| ...

[ 1 PCATE PARTICIPA la concursul de ddmitere la o institutie de inv8amant care formeaza personal pentru nevoile

orm prezentei adeverinte medicale efiberate de medicui de familie.

din anexa nr. 1 1a Ordinul ministrului_apéririi nationale, al
afacerilor interne, al  ministrului justitiei, al directorului

Serviciului Roméan de Informatii,

al directoruiui Serviciului de Informatii Externe, al directorului

Serviciului de Telecomunicatii’ Speciale si al directorului Serviciului de Protectie si Pazd nr.

M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014~2) (in baza antecedentelor patoiogice personale, afectiunilor,

de admitere |a o institugie de invatamant ca

baolilor neuropsihice si toxicomaniilor consemnate de cdtre medicui de familie), sens In care NU POATE PARTICIPA la concursul

re formeazd personal pentru neveile M.A.1./concursul de Tncadrare in M.A.L

~1) Se va completa doar in 5|tua1;|a in care este mentionata in adeverinta medicald o afectiune
care determind expres maphtudmea medicald prin raportare la baremele medicale in vigoare.

~2) Pentru aprobarea bareme
admiterea In unitatile/institutiile

or medicale privind efectuarea examenului medical pentru
de Tnvatdmant militar, de informatii, de ordine publicd si de

‘securitate nationald, pe perioada scolarizarii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de

inv8i&mant militar, de informatii
functiilor - de soldat/gradat pro

de ordine publica si de securitate nationald, pentru ocuparea
!fesionist, precum si pentru candidatii care urmeazd a fi

chemati/rechemati/incadrati  Tn- réndul cadrelor militare 1in  activitate/politistilor in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul adm:nlstraglel penitenciare, cu

modificirile si completdrile ulteri

Semn3tura si parafa medicului d

NOTA:
Documentul contine date cu car
016567 diseminarea/manipular
legal. mvoca_t.

Hare.
= ynitate

acter personal ce intrd sub incidenia Regulamentului (UE)
ca acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului




Subsemnatui{a)
Sc. et. ..... , ap.
telefon ...l

Am fost mformat(a) cu privie
in conformitate cu Ordinul
medicald a candidatilor la concur
personal pentru nevoile Ministeru
Ministerul Afacerilor-Interne.

Am fost informat(d) cu privi
- baremelor medicale privind
unitatile/institutiile de Tnvatamar
nationald, pe pericada gcolarizéy
militar, de informatii, de ordine p
soldat/gradat  profesionist, P
chemati/rechemati/incadrati  In
serviciu/functionaritor publici cu s
prin Qrdinyl ministrulyj _apararii

rxsay

mm'

CONSIMTAMANT INFORMAT

, CNP
sectorul

domiciliat(d) in str. ....ooeeiinnnns nr. ... , bl
, localitatea .............. e , judetul

..............

.....................

e la faptul cd examinarea medicala a subsemnatului(ei) se face
istruiui afacerilor interne- nr. 105/2020 privind examinarea
surile de admitere In institutiile de invatamant care formeaza
ui Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare in

re la faptul cd aptitudinea mea meadicald este stabilitd pe baza
efectuarea examenului medical pentru admiterea 1In
1t militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate
ii elevilor i studentilor Tn unitatile/institutiile de Tnvatamant
ublicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de
recum  si pentru  candidatii  care urmeazd a fi
randul  cadrelor militare Tn  activitate/politistilor  Tn
tatut speciai din sistemul administratiei penitenciare, aprobate
nationale, _viceprim~-ministrului, ministrut afacerilor interne,

ministrulul  justitiei; directoruiui
Informatii Externe, directorului S

Serviciului Romén de Informatiii, directorului Serviciulyi de
arviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului Serviciului

de Protectie si Paz& nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind |efectuarea examenului medical pentru admiterea in
unitagile/institutiile de invatdmant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate

nationald, pe perioada scolarizas
militar, de informatii, de ordine p
soldat/gradat  profesionist, p
chemati/rechemati/incadrati  in
serviciu/functionarilor publici cu

ii elevilor si studentilor tn unitdtile/institutile de invatdmant
ublicd si de securitate national&, pentru ocuparea funciiilor de

recum si  pentru  candidatii  care urmeazd a fi
randul  cadrelor militare in  activitate/politistilor  in
statut special din sistemul administragiei penitenciare, cu

madificarile si comp!etérile ulterioare.

Cunosc faptui ca. exammarea medicald se realizeaz& dupd sustinerea celorlalte probe de
concurs si c& in urma examindtii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere in
institutiile de Tnvatdmant care formeazd personal pentru nevoile MAI/incadrare in MAI si imi asum

consecingele ce derivd din aceastal

Declar in deplind cunostinta
de boli neuropsihice, boli cron

ornamentale, de orice naturd, aplicate,

vestimentatie, Tn tinuta de vara.
Nu am cunogtintd despre e
probelor sportive de catre subsem

Semnatura candidatului

de cauzd si pe proprie r3spundere c& nu am suferit si nu sufir
ce sau infectocontagioase si nu am tafuaje ori elemente
inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de
xistenta unor afectiuni medicale care s3 impledice sustinerea
natui(a}.

Data

NOTA:
Documentul coniine date cu ca
2016/679 al Parlamentului Euro
persoanelor fizice In ceea ce pri
circulajie a acestor date si de a
protectia datelor); diseminarea/r
cadrului legal invocat.

racter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului_(UE)
pean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

reste prelucrarea datelor cu caracter personal st privind libera

brogare a Directivei 95/46/CE (Reguiamentul general privind

nanipularea acestui document va. fi efectuatd cu respectarea



Anexa 6

Curriculum vitae
Europass '

inserati fotografia

| Informatii personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal,
- localitate, {ara

Telefon | | Fix: | Mobil:

Fax(uri) | (rubrica facultativa)

E-mail{uri)

Nationalitate

Data nagterii

| (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul
ocupational

(rubrica facultativd)

Experienta profesionaia

Perioada -

Mentionati, daca este cazui, separat
fiecare experienta profesionaia
relevantd, incepand cu cea mai recentd
dinire acestea

Functia sau postul ocu'pat

Activitati si responsabilitaii principale
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul dejactivitate

Educatie si formare

Perioada

B
2

Mentionati separat fiecare forma de
Tnvatamant si program de formare
profesionaid absolvite, incepand cu cel
mai receni

-Calificarea / diploma obfinuta

Disciplinele principale studiate|/
competente profesionale dobandite

Numele si tipul instituiei de Tnvatamant /
furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationald sau internationala

Aptitudini si competente personale

Limba(i) stréind(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare | intelegere Vorbire ' | Scriere
Nivel Ascultare Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare
european (%) ' conversatie scrisa




Limba

Limba

Comun de Referfnfa“ Peniru Limbi Straine

(*) Nivelul Cadrului European

Competente si abilitzii sociale

Descriefi aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicati contextul

in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnice Descrieli aceste competenie si indicali contextul
| in care au fost dobandite.
Competente si aptitudini de utilizare | Descrieli aceste competente si indicali contextul
a calculatorului in care au fost dobandite.
ce Descrieti aceste competente si indicati contextul

Competente si aptitudini artist

in care au fost dobandite.

A[té competen;e' si aptitudini

Descrieti aceste competente si indicaii contextul
Tn care au fost dobandite.

Permis(e) de conducere

Mentionaii daca detineti un permis de
conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeti orice alte informatji utile, care nu au
fost meniionate anterior

Anexe Enumerati alie documente anexate CV-uiui,
daca este cazul
Semnatura Data




Anexa 7

- Consimtamantul privind solicitarea extrasuiui de pe cazierul judiciar

Subsemnatul(a)

fiul (fiica) lui _ si al (a) nascut(d)
la data de in localitatea
judetul/sectorul cetéte_nia posesor/posesoare
al/a carfii de identitate seria . nr. , eliberatd de
: _ , la data de , CNP
cu: domiciliul (resedinta)| fn localitatea | ,
judetul/sectorul strada nr. bloc :
etaj | a‘p'artament . Tn calitate de candidat la concursul organizatin vederea
- ocuparii unui - post | vacant de . in cadrul
| | , pozitia in data

de 06.11.2021 de Inspectora
consimtamantul- expres in v
extrasului de pe cazierul judic

Data

tul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, Tmi exprim
ederea efectudrii verificarilor specifice si a solicitérii
ar.

Semnatura




