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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
_ INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEl DE FRONTIERA
INSPECTORATUL TERITORIAL AL POLITIEI DE FRONTIERA GIURGIU

COMISIA DE|CONCURS

- In conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul polifistului si ale
O.M.A.L nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie
ale Ministerului Afacerilor Interne| ambele cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu, cu sediul in municipiui
Giurgiu, str. Mircea cel Batran, |nr. 36, organizeazd,

H

CONCURS:

Pentru ocuparea, |prin incadrare directa, de catre persoane cu studi
corespunzatoare cerintelor posturilor i care indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice,
a 4 pasturi;_ vacante de aglent -de politie, la compartimentele COMUNICATH St
INFORMATICA, dupa cum urmeaza:

> doué posturija Biroul Comunicatii si Informatica al Inspectoratului Teritorial al Politiei
de Frontiera Giurgiu — pozitiile 53 si 54 (Locul de munca: sediul Inspectoratului Teritorial al
Politiei de Frontiera Giurgiu) -

B un post la Compartimentul Comunicatii si Informaticd al Serviciului Teritorial al Politiei
de Frontiera Teleorman — pozitia 345 (Locul de muncs: sediul Serviciuiui Teritorial al Politiei
de Frontiera Teleorman- municipiul Turnu Magureie, judetul Teleorman)

B un post la Compartimentul Comunicatii si Informatica al Serviciviui Teritorial al Politiei
de Frontiera Ol — pozitia 390 (Locul de munc#: sediul Serviciului Teritorial al Politiei de
Frontierd Olt — Corabia, judetul Olt) |

Secliunea | — Conditii de participare la concurs -

~ Pentru a participa la céncurs, candidatii trebuie sd fndeplineascs, cumulativ,
urmatoarele conditii legale si criterii specifice’:
a) s& aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) s& cunoasca limba romana, scijs si vorbit;
C) 88 aiba capacitate deplini de exercitiu; '
d) sa fie apti din punct de vedereé medical, fizic si psihologic (aptitudinea / inaptitudinea se
constatd de structurile de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o
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examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementérilor specifice in domeniu,
exclusiv pentru candidatul declarat «admis»);

¢) 83 aiba varsta de minimum 18 ani fmpliniti;

f) s& aiba studii corespunzatoare| cerintelor postului:

- pentru posturile de agent la Biroul Comunicatii si Informatica al Inspectoratului Teritorial
al Politiei de Frontiera Giurgiu|— pozitile 53 si 84: studii liceale absoivite cu diploma de
bacalaureat, filiera teoretica cu profil real sau filiera tehnologica, cu profii tehnic sau
curs in domeniul IT/comunicatii voce-date (pentru studiile absolvite cu diploma de
basalaureat, in alte domenii) - ' '

- pentru postul de agent la C::ompartimentui Comunicatii si Informaticd al Serviciului
Teritorial al Politiei de Frontiera Teleorman — pozitia 345: studii liceale absoivite cu
diploma de bacalaureat gi cUrs‘in domeniul IT / comunicatii voce-date

- pentru postul de agent la Compartimentul Comunicatii si Informatics al Servieiului
Teritorial al Politiei de Frontiera Olt — pozitia 390: studii liceale absoivite cu diploma de
bacalaureat, filiera feoretica cu profil real sau filiera tehnologica, cu profil tehnic Si
curs in domeniul IT / comunicatii voce-date.

g) sé aibd un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de polijjst:

h} s& nu aib3 antecedente penaiel‘, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

) & nu fie Tn curs de urmdrire pepala ori de judecatd pentru savarsirea de infractiuni;

i} sa nu fi fost destituifi dintr-o functie publica sau sa nu le fi Tncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinarefin ultimii 7 ani;

k) s& nu fi desfdsurat activitdti de [politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

[) 88 nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pefin corp, neacoperite de vestimentatie, in {inuta de vara (condifia va fi verificatd
cu ocazia examindrii medicale, in|cazul candidatului declaraf Ladmis™;

m) daca prin Tncadrare directd, potrivit nivelului studiitor sifsau vechimii Tn specialitate, nu
dobandeste un grad profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinutTn rezerva.

Candidatii care au fost declarati "admis" nu trebuie s aiba, la Tncadrare, calitatea de
- - . N ag e [} . [ -y . . . e v om "
membry al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic, iar ulterior numirii in functie
. ~ . - ) - - | - - . . o= - . . -
trebuie s& obting autorizatie de adces la informatii clasificate, potrivit fise] postului.

. ATENTIEIN ~VALABIL PENTRU TCTI CANDIDATIH
. * NU se admit derogéri de 13 niciuna dintre conditiile de participare la concurs previzute
In prezentul anunt. '
= Dacé autorizatiile necesare exercitarii atributiifor postului nu sunt obtinute ufterior
numirii in functie, - potrivit termenelor stabilite, politistul este eliberat din functie si pus la
dispozitie in conditiile legii.

Sectiunea a Hi-a — Reguli privind inscrierea la concurs

- TInscrierea candidatilor se va realiza pe unul dintre cele 4 posturi de agent

vacante scoase la concurs, pana la data de 20.10.2021 ora 14,00 (inclusiv Tn zilele
nelucratoare), online la adresa de e-maii: speciafistl.itpfoiurgiu@iopi.ro
' Cererile de Tnscriere insotite de documentatia solicitata, transmise dupi data de

20.10.2021. orele 14:00, NU vor fi luate in considerare.

ATENTIE!! Tnscrierea candidatilor se va realiza prin mentionarea postului,
pozitiei i structurii (exemplu: V4 rog sg-mi aprobali participarea la concursul organizat de
in'ébectoraaful Teritorial al Politiei <ije Frontierd Giurgiu pentru ocuparea postului de agent de
politie la compartimentul tehnicq-administrativ al Sectorului Politiei de Frontierd Vedea,
prevazut la pozitia 912 din statul de organizare) exceptiie facénd inscrierea pentru pozitiile
33 si 84 (candidatii vor mentiona ambele pozitii).
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ATENTIE!N!
Se recomanda tuturor candidafilor sa evite inscrierea si la alte concursuri organizate Ia

nivelul Ministerului Afacerilor Intemne, la aceeasi datd, intrucat testele scrise se vor desfasura
concomitent.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune exclusiv in format

- electronic, un dosar de recrutare care contine, in mod obligatoriu, urmatoarele
~ documente:

a) cererea de inscriere| (Anexa 1) si CV (Anexa 6) (prin depunerea cererii de
fnscriere, solicitantul Tsi exprima [acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in
conditiile prevazute de Regulamentul european general privind protectia datelor cu caracter
perscnal); :

b) copii ale documentelor|care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
cerinfele postului (diploma de |bacalaureat si anexele aferente <foaie matricold> sau
adeverinte de studii numai daca aceste documente suntin termenul de valabilitate, respectiv
12 luni de la finalizarea studilor Termenul de valabilitate al adeverintel de studii se
calculeaza de la data finalizarii studiilor universitare, nu de la data eliberdrii adeverintei de
caire institufia de Tnvatdmant (cetatenii roméani care au absolvit studii Tn alie state vor
prezenta documentele echiva[at:e de Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor din cadrui Ministerulul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice). Documentele
vor fi scanate in volum complei — fata/verso si toate paginile peniru toate documentele

transmise. _

~ ¢) copie certificat curs Tn domeniul IT / comunicatii voce-date (unde este cazui).

d). copii ale actului de| identitate (n termen de valabilitate), cametului de
munca/certificatului stagiu de cotizare sifsau altor documente doveditoare care s3 ateste
vechimea in munca si, dacd este Icazul, ale livretului militar: ,

e) copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotuluifsotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de césétorie, precum si, dupa caz, ale hotérarilor judecatoresti privind starea
civila; : ' _

f) aufobiografia (Anexa 2)|'si tabelul nominal cu rudele candidatului si soful/soiia
candidatului (Anexa 3) Autobiografia se redacteaza olograf, personal de catre candidat,
in mod cursiv, cu cerneala/pasia albastra, lizibil, fara stersaturi sau prescurtari, datata
si semnata, cu respectarea, i‘n mod obligatoriu, a tuturor puncteior prevazute in
Indrumarul din Anexa 2. Tape!ui nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia
candidatului va fi completfat cu respectarea ordinii mentionate Tn nota de subsol din
Anexa 3. : _

g) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar (extrasul de pe cazierut
judiciar se solicitd de catre compartimentul cu sarcini de recrutare, pe baza consimtamantului
expres al candidatului, Tntocmit, daca este cazul conform Anexei 7. Extrasul poate fi Tnlocuit
si de un certificat de cazier judicia'r, in termen de valabilitate, depus de candidat),

h) o fotografie color 9x12 cm;

i) adeverinid medicald eliberatd de medicul de familie tn conditile O.M.A.l. nr.
105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in institutifle
de invadtdmant care formeazd personal pentru nevoile MAI, precum s/ la concursurile de
incadrare in MAI, din care s& rezulte c& este clinic sanitos pentru participarea la concursul
de Tncadrare in MAI, eliberata ¢ - cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, insofita, Tn mod
obligatoriu de consimt@mantul informat. Atat modelul adeverintei medicale {fatéiverso),
cét si cel al consimtamantului informat sunt prevazute in Anexa §. Medicul de familie
al candidatului va completa doar prima pagina a adeverintei!

[) aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult 8 luni anterior
derulérii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat Tn conditiile legii: ' '

K) declaratia de confirmare al cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa 4).
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Precizari suplimentare: ,

a) in ceea ce priveste adeverinta medicala prevazuta la litera h), aceasta va #i
transmisa, de cétre compartime'ntu[ cu sarcini de recrutare, medicului de unitate, pentru
analizarea datelor medicale consemnate, precum si corespondentei dintre antecedentele
personale patologice sifsau afe'c’;iuniie consemnate Tn cuprinsul adeverintei si baremele
medicale prevazute la art. 3 din actul normativ mai sus mentionat.

in situatia Tn care medicul ‘de unitate care completeazd pe verso consemneazd "NU

POATE participa la concursul de incadrare in MAI”, procedura de selectie Tnceteaza, iar

acest fapt se aduce la cunostinta
In conformitate cu prevede

candidatului sub semnatura.
riie art. 1 alin. (4) din Anexa 1 la O.M.A.l. nr.105/2020,

declararea inaptitudinii de catre medicul de unitate nu se contesta.

, b) referitor la avizul psihologic prevazut la litera i):
! - psihologul trebuie sa detina atestat de liberd practicd Th specialitatea psihologie

aplicatd in domeniul securitdfii ng

fionale, emis de cétre Colegiul Psihologilor din Romania, Tn

conformitate cu prevederile Legii i’lr. 213/20042 si H.G. nr. 788/2005>;
-forma de exercitare a profesiei Tn care psihologul 1si desfasoars activitatea (cabinete
de psihologie, cabinete asociate de psihologie, societafi civile profesionale de psihologis®) sa

fie Tnregistratd la Colegiul Psiho|
domeniul securitéfii nationale.
Psihologii atestati in specia
precum si formele de exercitare
consultate accesand site-ul http
unic al psihologilor (R.U.P.)>:
- R.U.P. Partea | — Atestate
- R.U.P. Partea a ll-a —~ Forr

_ Documentele din
glectronic, la adresa de ma

legilor din Roménia in specialitatea psihologie aplicatd in

litatea psihologie aplicatd in domeniul securitatii nationale,

3 profesiei de psiholog avizate Tn aceasta specialitate pot fi
s:/lalegericpr.rofindex.phplregistre, si anume Registrui

de libera practica;

ne de exercitare.

‘dosarul de recrutare se itrimit exclusiv Tn format
il: specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro - iar dupa afisarea

rezultatelor finale, candidatul tiieclarat "ADMIS” va prezenta documentele in original,
pentru certificarea pentru conformitate cu originaiul a copiilor documentelor transmise

elecironic la inscriere, care vo
candidat. Originaiul documente
copiilor.

in situatia Tn care candida
si/sau nu prezintd documentele in
sifsau Tn situafia n care se ¢

r fi semnate de catre persoana desemnata si de catre
or prezentate se restituie candidatului dupd certificarea

tul declarat admis nu prezinid toate documentele solicitate
‘original Tn vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
onstatd c¢d documentele prezeniate nu sunt autentice,

-prevederile art. 5741 alin. (5) ¢
corespunzator, respectiv in cazu

in Anexa 3 la O.M.A.L nr. 140/2016 se aplicd Tn mod
nel ndeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a postului

se face candidatului clasat pe urmétorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor abtinute.

. ’ Reguli privind fransmiter

ea dosarului de concurs:

documentele care necesi
vor fi printate de catre ca
scanate in format PDF

* privind exercitarea profesiei cu drept
Psihologilor din Romania

® pentru aprobarea Normelor metodologi
* conform art. 13 din Legea nr. 213/20

organizarea si functionarea Colegiului Pg

® conform art. 48 din Legea nr. 213/20

& a fi completate (ex. cererea de Tnscriere, declaratii, etc)),
ndidat, completate clograf, datate si semnate, iar ulterior
si transmise in format electronic pe adresa de e-mail:

de liberd practic, infiintarea, crganizarea si functionarea Colegiului

ce de aplicare a Legii nr. 213/2004

)4 privind exercitarea profesiei cu drept de liberd practica, Infiintarea,
ihologilor din Roméania ' '

04 privind exercitarea profesiei cu drept de libera practics, infiiniarea,

"‘organizarea si functionarea Colegiului Ps ihologilor din Roméania




specialisti.itofoiurgiu@igpfre  (candidatii vor manifesta ateniie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- fiecare document va fi scanat si salvati ntr-un fisier PDF separat, denumirea fisierului
fiind compusa din numele candidatului si contmuiul fisierului (ex. ionescu loan — act
identitate, lonescu loan — cerere Tnscriere etc.)

- toate documentele vor fi scanate Tn format pdf, candidatii urménd a verifica fnaintea
transmiterii, continutul fisierului pdf scanat, respectw fapiul ca acesta esie
scanat infegral (corespupde cu documentu! original ex: diploma de bacalaureat
este scanata fata/verso) si este lizibil;

- toate documentele menttonate mai sus vor fi fransmise printr-un singur s-mail {ca

 atasamente la e-mail}, marimea totald a tuturor documentelor transmise de ciire
candidat (fisiere pdf atasate e-mailului) peniru Tnscrierea la concurs nu trebuie s&
dep&seasca 25 MB.

- E-mailul tfransmis de cétre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume
sf prenume — contmuiul emaifului si concursul la care se Inscrie { Ex: ionescu
loan - - Dosar de recrutare concurs post de agent de polifie comunicatii si
mformai’lca !a STPF Te!eorman pozitia 345,

- IMPORTANT![n urmatoarea zi lucratoare ulterioara transmiterii dosarului de recrutare,
candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii acestuia de la aceeasi
adresa, respectiv: special listLit itpfgiurgiu@iagpfro precizéndu-se cod  unic  de
identificare g candidatuiui, ca qltematwa in prelucrarea datelor personale, urménd a fi
folosit pentru identificarea cancliida'tulun peinireaga procedura de concurs.

Tn situatia in care candidatul nu primeésgte confirmarea in termenul prevazut mai sus,
acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la numaruyl de telefon 0246213640
int. 26022 / 26061, iar in cazul in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic.la Serviciul Resurse Umane, la sediul Inspectoratului Teritorial al Politiei de
Frontiera Giurgiu, pentru clarificarea situatiei.

ATENTIE! Se recomanda|tuturor candidatilor s& evite Tnscrierea la alte concursuri
organizare de Politia de Frontierd Romana, la aceeasi data, Intrucat testele scrise se vor
desfasura concomitent. -

inscrierea candidatiior se va face pe baza de cerere de Inscriere si a documenteior, in
volum complet, specificate fn| anunt si fransmise impreund la adresa de e-mail:
specialisti.itpfgivraiu@igpf.ro '

ATENTIE! Este interzisé inscrierea prin fax, prin posts, inclusiv posta militars sau
orice alte mijloace decat prin e-mail la adresa indicatd in anunt, respectiv
spécialisti.itpfaiurgiu@igpf.ro astfel ci cererile fransmise Tn aceste moduri nu vor fi luate
in considerare.

- La concursurile penfru| ocuparea posturilor vacanie pot pariicipa numai
candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specyfrce de recrutare, conditiile
de ocupare prevazute in figa postuiux respectiv cei ale céror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite $i depuse in termenuf prevéazut in anuntul de concurs.

Dupa depunerea dosarelor|de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
Tntocmirii dosarelor de recrutare [a candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a
conditiifor de participare la concurs. Lista candidatifor care nu indepliinesc conditiile de
participare la concurs, cu precizarea acestora, se posteazd pe pagina de internet a
Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd  Giurgiu,
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carierd, cu cel pufin 3 zile lucratoare
inainte de desfasurarea probel de|concurs.

. Fis;;a postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, cu respectarea
prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.




- Candidatii au obligatia ca, pe infreaga perioada de organizare si desfasurare a
concursului, sa se informeze permanent prin verificarea pavinii de internst cu privire
=gma o« = » | -
la eventualele modificari privind datele concursului.

Sectiunea a |V-a — Desfasurarea concursuiui (proba de concurs)

Proba de concurs se va desfasurain data de 06.11.2021, ora 12.00 si va consta intr-
un test scris pentru verificarea cunostintelor necesare Tndeplinirii atributiilor postului,
respectiv in rezolvarea unui te.l?.t scris — tip grila, elaborat de catre Comisia Ceniral3 de
Concurs din cadrul Inspectoratuiui General al Politiei de Frontiera, cu respectarea tematicii Si
bibliografiei prevazute Tn prezentul anunt. Aceasta va stabili si subiectele din cadrui testului,
numarul $i notarea acestora, precum si durata probei.

Din motive obiective, cL tin de contextul epidemiologic actual, in vederea
prevenirii raspandirii noului tip|de coronavirus — SARS-COV-2, ora si locul unde se va
desfasura proba scrisad se vor stabili in functie de numarul candidatilor si se vor
comunica acestora prin postarea unui anunt ulterior pe pagina de internet a unitatii:
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carierd.

Accesul in sala unde se va desfasura concursul va fi permis candidatilor
exclusiv pe baza actului de identitate vaiabil.

‘Candidatii vor utiliza pixuri cu pasta de culoare albastra {sunf interzise
instrumentele de scris care permit stergerea si rescrigrea). '

Fraudaftentativa de frauda se sanctioneaza prin eliminarea din concurs a
candidatului/candidatiforin cauza. ' :

Aprecierea rezultatelor se face cu note de la 1 la 10. 1 punct se acorda din oficiu.

‘Nota de promovare este minimum 7,00.

Este declarat "admis" la |concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la
proba scrisd, in limita posturilor scoase la concurs.

In situatia fn care mai multi candidati au aceeasi nota, depariajarea acesfora se
realizeaza pe baza rezultatelor obtinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale. '

Dupd caz, interviul se va sustine dupd expirarea termenuiui de solutionare a
contestatiilor, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii stabilite pentru testul scris, Ia o data ce
va fi comunicata ulterior, prin postarea unui anunt pe pagina de internet a institutiei.

Desfasurarea probei poate fili nregistratd audio/video, dupa caz.

Interviul de departajare nu se contesta. ' '

Atentie: Candidatii nu vor fi anuniali personal cu privire la modificarea, din
motive obiective, a datei, orei si locului unde se va organiza concursul, fiind obligall
sa se informeze prin verificares repetata a paginii de internet indicata mai sus. Detalii
se pot obtine si ia telefon 02462113640 int. 26022 / 26061

Sectiunea a V-a — Depunerea si rezolvarea contestatiilor

Candidatul nemultumit de rezultatul abtinut la proba scrisa poate formula contestatie, o
singura data, Tn termen de 24 de ore de la afisare. ‘

Candidatii pot contesta numai notele proprii. :

Contestatiile se pot transmite Tn format electronic, la adresa de email:
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro si se solutioneazi in termen de 2 zile lucritoare de la
expirarea termenului de depunere! '

 Nota acordaté dupd solutioparea contestatiei la proba scrisd este definitiva.

Rezuitatele la contestatiise comunica candidatilor prin postare pe pagina de
internet a unitatii: www.polifiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Cariera.

;Tn situatia Tn care, in Urma analizei contestatiel, se constatda c¢& grila de
apijébiere/corectare si notare/baremul de apreciere contine erori si/fsau au fost aplicate




intrebari/subiecte din afara tematicii si bibliografiei de concurs/gresit formulate/care se
repeta, comisia de solutionare a ('c_ontestatiilor dispune anularea Tnirebarii/subiectului, precum
si a raspunsurilor formulate pentru respectiva/respectivul Tntrebare/subiect si acordd, din
oficiu, punctajul maxim corespunzétor intrebarii/subiectului tuturor candidatilor..

Seciuunea a \!E-a - Precazarl refentoare la incadrarea pe post a candidatilor
declarati ,admis”

Candidatilor declarali ,admis” la concurs i se vor acorda gradul profesional in functie
de pregatirea lor si de vechlmea in specialitatea corespunzatoare studiilor absolvite,
raportate la cerintele postului. A'cestla vor fi incadrati Tn functli minime previzute de lege
corespunzétoare gradelor profesmnale acordate, pe 0 perloada de proba de 8 luni, conform
prevederilor Legii nr. 360/2002. |

in cazul candidatilor declarafi ,,admis” nu i se vor putea modifica raporturiie de
serviciu, prin delegars, detasare, mutare sau transfer, timp de cel puiin doi ani de la
numireain prima functie, cu excepiia situatiei in care intervine reorganizarea unitagii

Relatii privind participarea |a concurs pot fi obtinute la telefon 0246213640 int. 26022 /
260681 '

" Seciiunea a Vil-a —~ Reguli prsvmd examinarea psihologica si medicala pentru
candidatii declarati ., admis”, prin modalitatea incadrarii directe _

Dupa afigarea/postarea tabelului cu rezultatele finale, candidatul declarat «admis» la
concursul pentru ocuparea postului- vacant prin fncadrare directd sustine examinarea
medicald si evaluarea psihologicd. In situatia constatérii inaptitudinii medicale sau
psihologice, preveder:{e art. 57M|alin. (5) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 140/2016 se aplicd in
mod corespunzator, respectiv in cazul nefndepiinirii acestei conditii oferta de ocupare a
postului se face candldatulw clasat pe urmatorul loc, in ordinea descrescitoare a notelor
obtmute

 Sectiunea a Vii!-a Reguli privind buna organizare si desfasurare a concursului
‘ - Prin Tnscriere, candtdatu isi manifesid implicit acordul cu privire la conditiile si
modul de organizare si desfasurare a concursului, respectiv pentru prefucrarea
datelor cu caracter persona! in conditiile Regulamentu!u: (UE) nr. 679/2016;
.~ - Candidatii sunt rugati sa citeasca cu atentie anuntul de concurs si s3 respecte
organizarea stabilita cu privire Ia {oate e’tapele concursului: termenele,
depunerea dosaruluj 7n volum complet, desfasurarea probei de concurs;

- Se impune verificarea permanenta a paginii
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Seciiunea Carier3, intrucat
comunicarea mformamlor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin acest
mijloc;

- incazulin care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibild din mbtive care tin exclusiv de perscana candidatului deciarat
<<admis>>, oferta |de ocupare a postului se face candidatului  clasat pe
urmatorul loc, in ordinea descrescétoare a notelor obtinute.

ATENTEE! _ _
Tn contextul epidemiologic actual, Tn vederea prevenirii. raspandiri noului tip de
coronavirus — SARS-COV-2, pe parcursul desfasurdrii concursului, se vor respecta

urmétoarele reguli:
1. Mentinerea distantarii sociale;
2. Purtarea fn mod oblsgatonu cu acoperirea nasului si a gurii, a mastii de protectie
respiratorie. Candidatul se va asigura; de asemenea, ci are o mascd de protectie de




rezerva. Purtatul mastii este obligatoriu pe Tnireaga duratd Tn care candida’cu! se afla Tn
incinta unitétiin care se desfasoara concursul.

3. Nu se permite accesul | (n incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile.
Viziera nu dispenseazi de purtatLIJl mastii.

4. Inaintea sustinerii probef de concurs, candidatul va semna pe proprie raspundere 0
declaratie din care s& rezulte cd nu se afld Tn izolare sau carantind, cd nu prezinta
smptomatologle specificd lmboin:awrn cu SARS-COV-2 (conform definitiei de caz elaborata
de CNSCBT/INSP-https://www. cnscbt ro/mdex php/informatii- pentru personalul-medico-
sanitar).

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, infervenite
din motive obiective {cauzate de contextul epidemsoiog;c sau de alii factori) se vor

afisain timp util pe pagina

de i

Tternet a insfitutiei.

GRAFiCUL BE DESFASURARE A CONCURSULUI

20.10.2021, ora 14.00

Data

limitd de depunere a dosarelor de recrutare Tn vederea

partlcnparn la concurs

27-29.10.2021 Analltzarea de catre membrii comisiei de CONCurs a dosarelor
candidatilor '

02.11.2021 Publicarea listei candidatilor care nu Tndeplinesc conditiile de
participare la concurs

06.11.2021, ora 12.00

Sust

nerea probei de concurs — Testul scris pentru

versf'acarea cunostintelor necesare mdepimms aéﬂbuiai!or
postuiui

06.11 202’1

Afisa

rea tabelului cu rezuitatele obtinute de candidati

06-07.11.2021 {in termen de

Deptinerea contestatiilor cu privire la nota obtinuta la testul

24 de ore de Ia afisarea scris
rezultatelor) ' :
08-09.11.2021 (n termen de | Soluticnarea contestatiilor si publicarea rezuliatelor finale

maximum 2 zile lucrétoare
de [a expirarea termenului
de depunere a contesta;;el)

10.11. 2@21

Afisa

rea rezuitatelor finale

TEMA

TEMATICA:

1. Active Directory

TICA S1 BIBLIOGRAFIA

- concepte, definifii, obiecte
- construirea unei ierarhii

- configurare DNS pentru Actiy,
- construire structurd Active Di
- replicare, configurare, admini
- gestionare servere

- utilizare politici de grup pentr
~ distribujie programe folosind
- gestionare securitate folosind

2. No@iuni'hardwa?e
- tipuri de microprocesoare si
- placi de baza si magistralele

e Directory
rectory
strare servicii

U gestionarea utilizatorilor
politica de grup
politica de grup

caracteristicile lor
_Ior '




- BIOS
- memoria
‘+ - stocarea pe hard-discuri
- stocarea optica
- dispozitive de intrare
- sursa de alimentare si carca

sa

- diagnosticarea, testarea siiniretinerea PC-ului

3. Transm_iéiuni pe fibréi_ optica

- structura fibrei optice

- ipuri de fibre optice

- fraductoare opto-electronice
- sisteme de fransmisie optice

4. Modele de referinta

- modelul de referinta OS]

- modelul de referinta TCP/IP

- modelul de referinia OSI - n
sistemul telefonic, ISDN de

5.

ivelul fizic (mediul de transmisie, comunicatiile fara fir,
anda largd, [ISDN de banda largd si ATM)

Internet - standarde i protacoale

- TCP /1P (Transmission Control Protocol / Internet Protocol
- UDP (User Datagram Protocol)
- FTP (File Transfer Protocol) §I TFTP (Trivial FTP)

& - HTTPAWWW (World Wide Wi
- posta elecironica (e-mail)
- telefonie prin Internet (VolP)
- TELNET

Bibliografie recamaﬁdata

eb)

MCSE Windows Directory S berwces Infrastructure - Infrastructura serviciilor de catalog”,

Exam. 70-217, Ed. Teora 2001 Damir Bersinic, Rob Scrimger

“PC depanare si modernizare/
ing. Cristian Mocanu, ing. Flor,
Teora 2003

‘Refele de telecomunicatii” —
»1 CP/iP" — Tim Parker, Mark &
,Primii pasiTn retelele de calct

NOTA: Se studiaza legislatia ac
ulterioare!

ANEXE
Anexa 1 — Model cererea de fnsc
Anexa 2 — Model autobiografie;
Anexa 3 — Model tabel cu rude

~ Anexa 4 — Model declaratia de co
Anexa 5 — Model adeverintd medi
Anexa 6 - Model CV |

Anexa 7 — Model consimté@mant p

vol. 1si2 - Scott Mueller, traducere de mg loan Manea,
n Moraru, ing. Catalina Radulescu, ing. Alina Teodoru, Ed.

Tatiana Radulescu, Ed. Thalia 2005

portack, Ed. Teora 2002
llatoare”, Wendell Odom, Ed. Corin'_t

tualizata, cu toate modificarile si completarile

iere;

nfirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare
calz

tivind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar;




C
Domnule inspector sef al Ins

Subsemnami(a)

Anexa 1
APRORB
I SEFUL LT.P.F. GIURGIU

ERERE DE [NSCRIERES®

pectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,

fiul (fiica) lui si al (a) nascut(a)
la data de Tn localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

al/fa cariii. de identitate seria , 1. , eliberatd de

, la data de , CNP

cu domiciliul  (resedinia) | in locaiitatea :

judetul/sectorul ' strada nr. bloc .

etaj ., apartament , telefon absoivent(d), al(a)

forma de Tnva{&mant

, sesiunea , specializarea de

profesie L anhgajat al

.Tn funciia de

V& rog s&-mi aprobati in
de Inspectoratul Teritorial al Pg
vacan{ de agent de polilie

scrierea la concursul organizat in data de 08.11 2@2'3
olitiei de Frontiera Giurgiu Tn vederea ocupdrii postului
la compartimentul comunicatii si informaticd ai

. prevdzut la pozitia din

statul de organizare, prin incadrare directs , din randul persoanelor care Tndeplinesc

conditiile legale, criteriile specifi

Am luat cunostinta si su

ce si cennteie pentru ocuparea posturilor vacante.
nt de acord cu condifiile de recrutare, selectionare si

participare la concurs prevazutein anunt si pe care le Indeplinesc cumulativ.

Tmi asum responsabilitatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu

prelucrarea informatiilor cu
Regulamentulun nr. 679/2016

prelucrarea datelor cu caract
modificarile si completarile ulteri

Da:'ta

¢ ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARAGTER PERS

7 Candidatii sunt rugali s& mteasca ol atentie anunful si sé resp|

caracter personal, Tn conformitate. cu prevederile

(UE) pentru protectia persoanelor cu privire Ia
er personal si libera circulatie a acestor date, cu
joare.

Semnatura

o

ONAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2018!
ecte organizarea stabilitd cu privire |4 toate etapele concursulut




indrum

Anexa 2

1ar pentru infecmirea autobiografiei

o A_ﬁtobiograﬁa se va referi in mod obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos si va fi
redactatd personal de catre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pastd albastrd, lizibil, fird stersaturi

sau prescurtiri, datatd si semnati.

1. Date personale: numele
(ziua, luna, anul, satul, comuna, o1
localitétilor), numele gi prenumele p
civild, studii, limbi striine cunosct
numirul de telefon de acasd si de la

1 prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii

asul sau municipiul, judetul - indicAndu-se denumirea actuald a
drinfilor, domiciliul si/sau resedinta, cetifenia, etnia, religia, starea

ute si la ce nivel, profesia de bazi, locul de muncd si funciia,
serviciu. '

2. Date privind activitaea desfasurati:

Se va arita cronologic si
gimnazial §i pAnd in prezent (sco
mentiondndu-se functiile indeplinite

detaliat activitatea desfisurati pe perioade, incepand cu ciclul
1, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si motivele,
, titulatura completd a unitatilor/institutiilor in care si-a desfasurat

sau Isi desfasoard activitatea, precizénd adresa acestora.
Cu privire la Indeplinirea servicinlui militar (activ, alternativ sau in rezervd) se va evidentia

perioada, arma i specialitatea militard, indicativul, regedinta unitatii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru ficcare perioadd deserisd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea

candidatulni.

Candidatul va mentiona daci a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este In curs de urmirire
pehald, judecare sau In executarea lnei sanciiuni penale, prezentind detaliat In ce au constat faptele,

cind s-au produs si cénd s-a luat h
sotig/sot si pirinti.

~ Se vor arita deplasarile pe «
personal — n ce {iri, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parinii, sotia
locul nagsterii, cetitenia (daci au si
actuald), domiciliul §i numsirul de tel

b) date despre copii: se vor i
data nagterii, ocupatia si locul de mu

c) pentru périn{ii sotiei/sofu
persoanele previzute la lit. a).

Pentru persoanele mentionats
purtat anterior.

. In incheierea autobiografiei
datelor furnizate in prezenta autobi
personal, In conformitate cu pre
persoanelor fizice in ceea ce priveste

otardrea in cauzd. Aceleasi mentiuni vor fi ficute si cu privire la

care le-a ficut in striindtate, motivul — n interes de serviciu sau

sotul, frafii/surorile candidatului — numele si prenumele, data si
altd cetdifenie), studiile, ultimul loc de munca si functia (situaiia
efon;

rece In ordinea vérstei, arfitindu-se numele si prenumele, locul si
ncd, domiciliul gi numirul de telefon;

lui, frafii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca pentru

> Tn autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele

se va men{iona: ,,fmi asum responsabilitatea asupra exactititii
ografie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
vederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie

a acestor date, cu modificérile si completiirile ulterioare.”




P

AUTOBIOGRAFIE
(model)

renumele).(nume purtate anterior)..., CNP...., sunt ndscut(d) la data de..(zi,

Subsemnatul(a) ... fumele si p
luna. anul)..., 7 ...(satul. comuna, oras

ul. municipiul, judetul — indicindu-se denumirea actuald a localititilor)..,

Sfud(fiica) lui §i al ... ..., domicil

Judet(sector) ....., §i/ sau resedinja in loc.

va mentiona §i adresa la care polifist

fal(a) i loc. ..., st ..., wr , bloc ..., scara .., etaj ..., ap. ...,
...... L SUF. o, AP bloc..., sCara...., etdj...., ap. ..., judef (Sector)....... (se
il locuieste efectiv, chiar dacdd nu si-a stabilit resedinta sau domiciliul)

cetdfenia ..........., A ... ... Jreligia ...
copii, absolvent(d al ...

. Starea civild . (cAsHtorit, neclsdtorit, divorat, vaduv)..., am(mu am) ...

fse trec studiile cele mai avansate precizfindu-se modul de absolvire — cu diplomi de

: bacalaureat. de licentd, etc.)..., cunosc (n:
! avansat)..., de profesie ........ , Tnecadrat |

wu cunosc) limba ... (englezd, rusd, francezi. etc,) .., nivel .. (incepdtor, mediu,
q oo, In functia de .. ... ... ..., numdr de telefon acasd: ....., la serviciu:

Se va arata cronologic i detaliat activitatea desfdsuratd pe perioade tncepdnd cu ciclul gimnazial si pand in

pregent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv mtrempenle si motivele, mentiondndu-se functiile Tndeplinite,
titulatura completd a umtajulor/mstltutnlor in care si-a desfiisurat sau fsi desfdgoard activitatea, precizdnd adresa

acestora.
Cu privire la indeplinirea servici
specialitatea militard, indicativul, resedin
Exemplu:

ului militar (activ, alternativ sau ’1‘11 rezervi) se va evidentia perioada, arma si
fa unitatli si gradul pe care Il au In rezerva.

In perioada 1972 — 1978 am wmat cursurile claselor 1 — VI la Scoala generald nr. 197 Bucuresti, sir.

Drumud Taberei, nr. 36, sector 6...

In pericada - sept.1982 — ian1984 am indeplinit serviciul militar la UM. 0... Baia Mare, arma

specialitatea .. (auto, transmisiuni, genius

In perioada feb.1984 — 1999 ani fost incadrat la ... ....... ,

chimic, etc,), de unde am trecut in rezervd cu gradul de ... .
infuncfiade ........ :

Pentru fiecare perioadd descrisd (inclusiv de la domiciliu) vor fi indicate 2-3 persoane care cunosc bine

activitatsa candidatulii, locurile de mune
Exemplu;
Pot da relafii:

~ 1. dl Pand Ion — vecin, aparta

4 si domiciliile acestora.

ment 34, pensionar;

. 2. d-ng Ilie Geta —vecind, apartament 23, inginer chimist la Inst. Caniacuzino, Bucuresti;

‘sa:

1.cpt.Sandu Benone - comandani companie, UM. 0... Baia Mare;

2.plt. maj. Diaconu George / comandant pluton, UM. 0... Baia Mare;

salL
1. dl. Ton Cristian — sef atelien

strungdrie, sectia 2, 8.C. ,, Ascensorul” S.A. Bucuresti;

2. dl Vasiliu Dorel — maistru mecanic, sectia 2, S.C. ,, Ascensorul” S.4. Bucuresti;

Mentionez cd (nu) am fost a

restal, judecai sau condamnat, (nu) sunt in curs de urmdrire penald,

Judecare,sau in executarea unei sanclivni penale. (Unde e cazul se prezintd detaliat n ce au constat faptele, cénd s-an
produs si cAnd s-a luat hotrérea in cauza). Aceleasi mentiuni vor fi ficute §i cu privire la sotie/sof i parinti.

* ‘Se vor arita deplasérile pe care
téri, perloada.

le-a ficut n strainatate, motivul — in interes de serviciu sau personal —In ce

Mentionez cd la adresa de domiciuliu / vegedintd locuiesc intr-un apartament / casd compusd din .......

camere, proprietate personald / a sotiei
....... (se vor mentiona persoanele care
In continuare se trec date despre

a) parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului/politistului —

sojului / altd persoand fizicd sau juridicd / locuintd inchiriald, impreund cu

ocuiesc la aceeaSI adresii cu candléatuilpohtlstul)

rude:
numele (mmzele purtat anterior, dupd eaz) §i

prenumele, data §i locul nagterii, cetdienia (dacd au §i altd ceitifenie), studiile, ultimul loc de muncd si
* functia (situatia actuald), domiciliul gi numdrul de telefon;
b) copii - se vor trece in ordigea vdrstei, ardiidndu-se numele §i prenumele, data si locul nagterii, ocupafia
si locwd de mumned, domiciliul gi numdrul de telefon;
¢} pentru parintii sotiei/sotului, frafii/surorile acestora, se vor ardia aceleasi date ca peniru persoanele de

la lifera g).
In incheigrea autobiografiei se ¥

a mentiona:

. Jmi asum responsabilitatea as supra exactitdyii datelor furnizate in prezenia aulobiografie §i sunt de acord
cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, cu modificdrile si completdrile ulterioare.”

Data

Semndtura
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Anexa 4
Deciaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare’

Domnule inspector sef al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierad Giurgiu

Subsemnatul(a) . fiul

. (fiica) lui _ si al (a) , nascut(a) la
data de in | localitatea ,  judetul/sectorul
' CNP posesor (posesoare) al (a) BI/Cl seria

nr. , eliberat(d) de , la data de

. in calitate de candidat la concursul organizat in vederea ocuparii unui

nost vacant  de , in cadrul

' | , bozitia in data de

- 08. ‘i:! 42021 de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu;
: ¢ Declar pe propria raspundere cd am luat cunostinti despre condiiiile de recrutare,
“cu care sunt de acord si-pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez c& nu fac parte din nicio organizatie politica sau grupare mterz:sa de lege
sau care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost mformat(a) si sunt|de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul
ca ln sztuatna In care vor rezulta aspecte contrare celor declarate Tn prezenia deciaratie
ori mcompa’flbllltati determinate d:? neindeplinirea cumulativa a conditiiior de recrutare nu
voi fifncadrat(a), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt.

» Dacd o asemenea situafile se va constata dupd incadrare urmeaza si fiu
ellberat(a) din functie, in conditiile|legii, dupa caz.

Tmi asum responsabilitatea|asupra exactitatii datelor furnizate si.sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, Tn conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/20186. : '

Mentionez ¢a am fost/nu am fost incadrat in sistemul natlonal de aparare, ordine
publica si sigurantd nationald (in|caz afirmativ urmeaza s& precizati institufia, unitatea,
functia si alte date necesare) si I‘ni-au incetat raporturile de serviciu/ am fost trecut In
rezerva (se scrie motjvul — la cerere, demisie, alt motiv) in temeiul art.
alin. (__ ) din Legea nr. / '

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostintd despre Tntregul continut si
am completat personal datele din prezenta declaratie.

Data . : Semnatura

- ' AGEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2016!




Anexa 5

(Conform Ordinului M.A.L nr. 105 din 6 iulie 2020 privind examinarea medicali a candidatilor la
" concursurile de admitere In institutiile de TnvA{amant care formeazi personal pentru nevoile
M1msterulu1 Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare Tn Ministerul Afacerilor

Gabinet medical

Interne)

FATA

(numele si prenumele medicului ¢
1] ST 8

Se adevereste ca di/dna
legitimat(d) cu C.I./B.1. seria ...

numeric personal [ JLILILTL 1 ]
CUdata vvvvrvvieicnnenns

Se afld [ ]/nu se afla [ ] Tn evider

e familie al candidatului/candidatel)

ADEVERINTA MEDICALA

................... .., Nascut(d) in anul luna
nr. ........ , emis{d) de la data , cod
[J0I0 I IE I 1L 1, este inscris(@) pe lista de capitatie incepand

t3 sau sub observatie cu:

I

.................................

1. Antecedente perscnale patologice: (bo
accidente, interventii chirurgicale, boli cron
afectiunilor tiroidiene, afectiunilor oftalmo
dermatoiogice - vitiligo; afectiunilor ortaped

~1) Aptitudinea medicald@ pentru admiters/
anexa nr. 1 la Ordinul rinistrului

i infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19, boli acute, severe)
ice. Se acordd o atentie deosebitd afectiunilor endocrino-metabolice - cbezitate;
ogice - miopie, hipermetropie (valoarea dioptriiler), discromatopsii; afectiunilon
ce - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diversen1)}

ncadrare in MAI este stabilitd pe baza baremelor medicale specifice aprobate prin
apararii_nationale, al viceprim-ministruiui, ministrul afacerilon

interne, al ministrului justitiei,

| directorului Serviciului Remén de Informatii, al directorului

Serviciului de_Informatii Externé

, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si_al

d‘ir‘ectorutui Serviciului de Protec

tie si Pazé nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014

pentru_ aprobarea baremelor medicale

privind efectuarea examenului medical pentru admiterea in unitagile/institutiile dej

invagdmént militar, de informatii, de ordine
Lnitatile/institutiile de Invitdmant militar, d

modificirile 5i completarile ulterioare.
2. Boll neuropsihice (acute sau cronice} §i in

de soidat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/réchemati/incadrati Tn randui cadrelor]
milftare in activitate/politistifor Tn serviciu/f

‘publicd si de securitate nationald, pe perioada scolarizérii elevilor si studentilor in
= informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pentru ccuparea funciiilor]

unctionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu

mod distinct toxicomaniile (inciusiv alcoolismul ete.)

CLINIC SANATOS: DA [ J/NU [ ]

Prezenta adeverintd medicald se elibereaza pentru participarea la concursul de admitere la o

institutie de invatamant M.A.1. /cc

Semnétura si parafa medicului de

NOTA:

In conformitate cu prevederile leg
acuratetea si corectitudinea date

stampila cabinetului de medicind

prescurtdri, cu exceptia abrevieriloy
Atenyel Se vor consemna doar afeg

NOTA:

ncursul de incadrare in M.A.L.

familie

islatiei In vigoare, Imi asum intreaga responsabilitate privind
or furnizate de dumneavoastrd, sub semnatura, parafd si
le familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fard
medicale unanim recunoscute,

tiunile medicale confirmate, documentate medical.

Documentul conyne date cu caracter ‘personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentuiui European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce pr:veste prelucrarea datelor cu caracter personal si pnvmd libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE {Regulamentul genera nrivind
progectla datelor); d[semmarea/manlpu!area acestui document va fi efectuatd cu respectarea

,..cadrulur legal invocat.




VERSO

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Directia medicald
Unitatea ..... PP Cedeeeeres

Din analiza continutului prezente

i adeverinie se constats:

1) [ ] L INAPTY, conform paragrafului nr

M.A.I./concursul de incadrare fn M.A.T., con
SAU ’ :

viceprim-ministrului, ministrul

[ ] POATE PARTICIPA la concursul de admitere fa o institutie de Tnvatdmant care formeazs personal pentru nevoeile

form prezentei adeverinte medicale eliberate de medicul de familie,

-~ din ahexa nr. 1 la Ordinul_ministruiui ap3rérli pationale. al
afacerifor interne; al ministrulyi justitiei, al directorului

Serviciului Romén_de Informatii.

al directorufui Serviciului de Informatii Externe, al directorului

Serviciuiui de Telecomunicatii &

opeciale si al directorului Serviciului de Protectie si Pazd nr.

M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014’\2) (in baza antecedentelor patologice personale, afectiunilor,
bolilor neuropsihice si toxicomaniilor consen:-nnate de citre medicul de familie), sens In care NU POATE PARTICIPA la concursul
de admitere la o institufe de invitimant care formeazs personat pentry nevoife M.A.L/concursul de incadrare Tn M.A L

“1) Se va completa doar in situatia in care este mentionatd in adeverinta medicald o afectiune
care determing expres inaptitudinea medicald prin raportare la baremele medicale in vigoare.
~2) Pentru aprobarea baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru
admiterea In unit&tile/institutiile| de invatdmant militar, de informatii, de ordine pubiici si de
‘securitate nationald, pe perioada scolarizirii elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de
Invdidmant militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea
functiilor - de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazd a fi
chemati/rechemati/incadrati | randul cadrelor militare in activitate/politistilor in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administraiiei penitenciare, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Semnétura si parafa medicului de unitate

NOTA:
Documentul congine date cu caracter personal ce intr& sub incidenta Regulamentului (UE)
2016[679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuaty cy respectarea cadrului
legal.invocat. '

]




 CONSIMTAMANT INFORMAT

., CNP .

Subsemnatul(a) .....coovevviiinde, CNP Lviinne, domiciliat(8) in str. ...ccoovevevinnns nr. ..... . bl.
..... ¢ SC. .oy &L i, @p. ..., sectorul L., localitatea ...ocieeniaicen..., judetul e rbeeieneng
telefon ...ovieveenenns

Am fost mformat(a) cu privire la faptul c& examinarea medicald a subsemnatu!m(a) se face
in conformitate cu Ordinul mmlstru[uu afaceriior interne  nr. 105/2020 privind examinarea
medicald a candidatilor la concursurile de admitere Tn institugiile de Invdtdmant care formeazi
personal pentru nevoile Ministerulli Afacerilor Interne, precum si la concursur;{e de incadrare in
Ministerul Afacerilor Interne.

Am fost informat{&) cu prlwre la faptul ca aptitudinea mea medicald este stabilitd pe baza
- baremelor medicale privind - efectuarea examenului  medical pentru admiterea in
unitdfile/institutiile de lnvatamant miiitar, de informatii, de ordine publicd si de securitate
nationald, pe perioada §coiar|zarn elevilor si studentilor in unit8tile/institutiile de Tnvitdmant
militar, de informatii, de ordine plllbllca si de securitate nationald, pentru ocuparea func;n!or de
soldat/gradat  profesionist, precum si  pentru candldatn care urmeazd a fi
chemati/rechemati/incadrati  in | rédndul cadrelor militare in activitate/politistilor Tn
serv;cm/funcylonarilor publici cu statut spediai din sistemul administratiei penitenciare, aprobate
prin’ Ordinul ministrului apdrérii | nationale, viceprim-ministrufui, ministrul _afacerilor interne,
ministrufui _justitiei, directorului_Serviciului Roman de Informatii, directorului Serviciului de
Informatii Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului Serviciului
de Protectie si Pazd nr. MSJ/107/2 587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind efectuarea examenului medical pentru - admiterea n
unitatile/institutiile de mvai;amant militar, de informatii, de ordine publici si de securitate
nationald, pe perioada scolar[zaru elevilor si studentilor in unitaglle/instltugnie de TAvatamant
militar, de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pentru ocuparea funcgnlor de
soldat/gradat profesnonlst precum gi  peniru  candidafii care -urmeazd a fi
chemati/rechemati/incadrati in | r8ndul cadrelor militare in activitate/politistilor n
serviciu/functionarilor publici cu |statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
modificdrile si completirile ulterioate.

Cunosc faptul cd examinares
concurs si c@ Tn urma examinari
institutiile de Tnvatdmaéant care form
consecintele ce derivg din aceasta.

3 medicald se realizeazd dupd sustinerea celorlalte probe de
medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere tn
eazd personal pentru nevoile MAI/incadrare Tn MAI si Tmi asum

Deciar in deplind cunostintd de cauzi si pe proprie réspundere ¢ nu am suferit si nu sufar

de boli - neuropsihice, boli cronic
ornamentale, de orice naturd, aj
vestimentatie, In {inuta de vara.
Nu am cunostintd despre ex
probelor sportive de cétre subsemn

Semnatura candidatului

e sau
slicate,

infectocontagioase si nu am tatuaje ori elemente
inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de

istenta

unor afectiuni medicale care s& impiedice sustinerea
atul{a}). :

Data

NOTA:

Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)

2016/679 ai Parlamentului Europ
persoanelor fizice Tn ceea ce prive
circulatie a acestor date si de ab
protectia datelor); diseminarea/m
cadrului fegal invocat.

ean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
ste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
rogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
anipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea




Anexa 6

Curriculum v:tae ‘
Europass

Inserati fotografia

informaiaa personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresi(e) Numar imobil, nume strada, cod postal,
g o localitate, tard

Telefon = | Fix: | Mobil:

Fax(uri) l (rubrlca facultativd)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii

Sex

| (ziua, luna, anul)

Locul de munca vizat / Domeniui
ocupaiional

(rubrica facultativad)

| Experienta profesaonala

Penoada

Mentionati, daci este cazul, separat
fiecare experientd profesionala
relevantd, incepand cu cea mai recenta

dintre acestea

-Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angajatorului;

Tipul activitdtii sau sectorul de actlvrtate

Educatie si formaa'e

Perioada

5

Meniionati separat fiecare forma de
Tnvatdmant si program de formare _
profesionala absolvite, incepand cu cel
mai recent

Calificarea / diploma obtinutd

Disciplinele principale studiate /
. | competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnvafamant /
furnizorului de formare

vaelul in claSEflcarea nationala|sau internationala

Apmudmi si competenﬁe personale

Limba(i) straina(e) cunoscuti(e)

Autoevaluare |Intelegere

Vorbire Scriere

Nivel Ascultare Citire
european (*) ' :

Participare la | Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisd




Limba.

Limba

(") Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Straine

' Competente si abilitati sociale

Descrletl aceste competente si indicaii contextul
Tn care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrlegi aceste competente i indicati contextul
Tn care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnic

Descrley aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite. -

a calculatorului

Competente si aptitudini de utili

Descnegi aceste competente si mdlcagi coniextul
1n care au fost dobandite. '

Competente si aptitudini artisti

L

Descr[etf aceste competente si indicati contexiul
in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descriefi aceste competente si indicaii contextul
Tn care au fost dobandite. '

. | Permis(e) de conducere

Mentionati daca deiineti un permis de
conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeti orice alte informatii utile, care nu au
fost mentionate anterior

Anexe Enumerati alte documente anexate CV-uiw
daca este cazul
Semnétura Data




Consimtidmantul privin

Subsemnatul(a)

Anexa 7

d solicitarea extrasuiui de pe cazierul judiciar

fiul (fiica) lui sial (a) nascut(d)

la data de n localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

al/la carti de identitate seria ., Nr. , eliberatd de

"- | , la data de , CNP

cus domiciliul  (resedinta) | in localitatea ' ,

judetui/sectorul | strada nr. bloc :

etaj ., apartament ____ | n calitate de candidat |a concursul organizat in vederea

ocuparii unui post vacant de , in cadrul
' ' ' , pozitia in data

dg 06.11.2021 de Inspectoratt
consimtdmantul- expres in ve
extrasului de pe cazierul judicia

Data

il Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu, imi exprim
derea efectuarii verificarilor specifice si & solicitarii
F.

Semnatura




