ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA
INSPECTORATUL TERITORIAL AL|POLITIEI DE FRONTIERA GIURGIU

COMISIA DE CONCURS

in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul politistului si ale
O.M.A.L nr. 140/2016 privind aclivitatea de management resurse umane Tn unitétile de polifie
ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completérile ulterioare,

Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierda Giurgiu, cu sediul In municipiul
Giurgiu, str. Mircea cel Batrédn, nr. 36, organizeaza,

CONCURS:

Pentru ocuparea, prin incadrare directd, de catre persoane cu studii
corespunzatoare cerintelor posjturilor si care indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice,
a unui post vacant de |oﬁt‘er de polifie, la compartimeniul ADMINISTRAREA
PATRIMONIU IMOBILIAR, pozitia 37 (Locul de munca: sediul Inspectoratului Teritorial al
Politiei de Frontiera Giurgiu)

Sectiunea [ — Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la |concurs, candldatu frebuie s& Tndeplineasca, cumulativ,
urmatoarele conditii legale si criterii specifice’:
a) s aiba cetatenla romana si gomicmul fn Romania;
b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;
c) s aiba capacitate deplina de exercitiu;
d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic (aptifudinea / inapftitudinea se
constatd de structurile de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Inferne, printr-o
examinare medicala si evaluare psihologica, potrivit reglementarifor specifice in domeniu,
exclusiv pentru candidatul declarat «admis»);
e) s& aiba varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;
f) s aiba studii corespunzatoare cerintelor posiului, respeciiv:
- studii superioare de lungd|durata sau studii universitare de licenta(S) absolvite cu
diploma de licentd sau echivalent in domeniul fundamental stiinte ingineresti —
domeniile de licenta: ,,inginerie civila”, ,,ingineria instalatiilor”, ,,inginerie geodezica”,
»inginerie electrica™;
g) sa aib& un comportament corespunzator principiilor care guverneaza profesia de politist;
h) s& nu aiba antecedente penale, cu excepiia situatiei cand a intervenit reabilitarea;
i} s& nu fie Tn curs de urmérire penala ori de judecatad pentru sdvarsirea de infractiuni;




i) s& nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

k) s nu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

) s& nu aiba tatuaje ori elemente ormmamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
implantate pefin corp, neacopelite de vestimentatie, in {inuta de vara (condifia va fi verificaia
cu goazia examinérii medicale, In cazul candidatului declarat ,admis™;

m) daca prin Tncadrare directd, potrivit nivelului studiilor sifsau vechimii in specialitate, nu
dobandeste un grad profesional mai mic decat gradul militar echivalent detinut Tn rezerva.

Candidatii care au fost declarati "admis” nu trebuie sg aibd. la Thcadrare, calitatea de
membru al vreunui partid politiclsau organizatii cu caracter politic, iar ulterior numirii Tn funciie
frebuie s& obtind autorizatie de acces la informatii clasificate, potrivit fisei postului.

Agentul dé politie poate participa la concurs in vederea ocuparii postului vacant,
daca indeplineste cumulativ, cerintele specifice de studii si urmatoarele conditji:

a) sa fie declarat ,,apt” la evaluarea psihologica organizata in acest scop,

b) s& nu fie cercetat disciplinar sau nu se afla sub efectul unei sanctiuni dlsmplmare

¢} sanufie pusla dlspoz:tte ori suspendat din funciie Tn conditiile art. 27%" alin.(2) sau art.
27%it. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, actualizats;

d) s& fi obtinut calificativul de cel putin ,,bine” la ultimele doud evaludri anuale de
serviciu;

e) s& aiba studii corespunzatoare cerintelor postului, respectiv studiile prevazute la litera
f) din Sectiunea 1 — Conditii de participare la concurs.

ATENTIE!!! — VALABIL PENTRU TOTI CANDIDATII!

« NU se admit derogdri de|la niciuna dintre conditiile de participare la concurs prevazute
in prezentul anunt.

» Dacd autorizatifle necesare exercitarii atributiifor postului nu sunt obfinute ulterior
numirii in functie, potrivit termenelor stabilite, politistul este eliberat din functie si pus la
dispozitie in conditiife legii.

Sectiunea a lil-a — Requli privind inscrierea la concurs

inscrierea candidatilor|se va realiza pe postul de ofiter vacant scos la concurs,
pana la data de 20.10.2021 ora 14.00 (inclusiv in zilele nelucratoare), online la adresa
de e-mail: specialisii.itpfgiurgiu@igpf.ro
Cererile de inscriere Tnsioﬁte de documentatia solicifatd, transmise dupa data de
20.10.2021, orele 14:00, NU vor fi luate in considerare.

ATENTIE!NU]
Se recomandad tuturor candidatilor sa evite inscrierea si la alte concursuri organizate la
nivelul Ministerului Afacerilor Inferne, la aceeasi datd, infrucét testele scrise se vor desfasura
concomitent.

Pentru inscrierea la| concurs, candidatii vor depune exclusiv in format
electronic, un dosar de recrutare care contine, in mod obligatoriu, urméatoarele
documente: W
a) cererea de Tnscriere (Anexa 1) si CV (Anexa 6) (prin depunerea cererii de nscriere,
solicitantul isi exprima acordul| pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in conditiile
prevazute de Reguiamentul european general privind protectia datelor cu caracter personal);
b) copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de cerinfele
postului (diploma de licenté sr suplimentul/foaia matricold, sau adeverintd de studii numai
daca acest document este termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la finalizarea studiifor
universitare). Termenul de valabilitate al adeveriniei de studii se calculeaza de la data




finalizarii studiilor universitare, nu de Ia data eliberarii adeverintei de catre institutia de
invatamant (cetafenii romani care au absolvit studii in alte state vor prezenta documeniele
echivalate de Centrul nafional de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiinfifice) (documentele vor fi scanate in
volum complet — fatd/verso si toate paginile pentru toate documentele transmise);

c) copii ale actului de identitate (Tn termen de valabilitate), carnetului de munca/certificatului
stagiu de cotizare sifsau altor documente doveditoare care sa ateste vechimea Th munca si,
daca este cazul, ale livretului milli’[ar;

d) copii ale certificatului de pastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, prec!um si, dupd caz, ale hotarérilor judecatoresti privind starea
civilg;

e) autobiografia (Anexa 2) si tabelul nominal cu rudele candidatului si soful/sotia candidatului
(Anexa 3). Autobiografia se {'edacteaza olograf, personal de citre candidat, in mod
cursiv, cu cernealafpasta albastra lizibil, fara sterséturi sau prescurtdri, datatd si
semnatd, cu respectarea, in mod obligatoriu, a tuturor punctelor prevazute in
indrumarul din Anexa 2. Tiabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/soiia
candidatului va fi completat cu respectarea ordinit mentionate in nota de subsol din
Anexa 3;

f) extras de pe cazierul judiciar/certificat de cazier judiciar (extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de catre compartimentu] cu sarcini de recrutare, pe baza consim{@mantului expres al
candidatului, Thtocmit, daca este cazul conform Anexei 7. Extrasul poate fi Tnlocuit si de un
certificat de cazier judiciar, Tn termen de valabilitate, depus de candidat);

g) o fotografie color 9x12 cm;

h) adeverinta medicala eliberaité de medicul de familie Tn conditile O.M.A.L nr. 105/2020
privind examinarea medicald a candidalilor la concursurile de admitere in institufiile de
invatémant care formeazéa pe'rsonal pentru nevoile MAI, precum si fa concursurife de
fncadrare in MAI, din care sa rezulte ca este clinic s@natos pentru participarea la concursul

de Tncadrare in MAI, eliberata
obligatoriu de consimta@mantul

cu cel muit 6 luni anterior deruldrii selectiei, insotitd, Tn mod
informat. Atat modelul adeverintei medicale (fatd/verso),

cét si cel al consimtdmantului informat sunt prevazute in Anexa 5. Medicul de familie

al candidatului va compleia d

i) aviz psihologic din care sa re

si munitillor letale sau neletale

oar prima pagina a adeverintei!
zulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea armelor
supuse autorizarii, emis cu cel mult 6 luni anterior derularii

seleciiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinéri, atestat in

conditiile legii;

j) declaratia de confirmare a cur

Precizari suplimentare:
a) in ceea ce priveste

transmisd, de catre compartin

analizarea datelor medicale ¢
personale patologice sifsau a
medicale prevazute la art. 3 din

in situatia In care medicd
POATE participa la concursul

1oagterii gi acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa 4).

adeverinta medicalad prevazuta la litera h), aceasta va fi
entul cu sarcini de recrutare, medicului de unitate, pentru
onsemnate, precum si corespondentei dinire antecedentele
fectiunile consemnate In cuprinsul adeverintei si baremele
actul normativ mai sus mentionat.

Il de unitate care completeaza pe verso consemneaza “NU
de fncadrare In MAI’, procedura de selectie Tnceteaza, iar

acest fapt se aduce la cunostlnta candidatului sub semnatura.

in conformitate cu preved

erile art. 1 alin. (4) din Anexa 1 la O.M.A.l. nr.105/2020,

declararea inaptifudinii de catre medicul de unitate nu se contesta.

b) referitor la avizul psi

fhologic prevazut la litera i):

- psihclogul trebuie sa dletiné atestat de liberd practicd Tn specialitatea psihologie
aplicatd in domeniul securitatii naffonale emis de catre Colegiul PS|hologllor din Roménia, in
conformitate cu prevederile Legu nr. .’»1'13,"2004‘2 si H.G. nr. 788/2005%;

% privind exercitarea profesiei cu drept de liberd practicd, infiintarea, organizarea si funciionarea Colegiului

PSIhD|Ogl|OT’ din Romania
% pentru aprobarea Normelor metodol

ngice de aplicare a Legii nr. 213/2004




- forma de exercitare a pr
de psihologie, cabinete asociate
fie inregistratd la Colegiul Psih

ofesiei Tn care psihologul isi desfagsoara activitatea (cabmete
> de psihologie, societéfi civile profes;onale de psmologle“) sa
ologilor din Romania Tn specialitatea psihologie aplicata in

domeniul securitafii nafionale.
Psihologii atestati Th spec

jalitatea psihiologie aplicatd in domeniul securitatii nationale,

) L o . . - ¥ 7 :
precum si formele de exercitare a profesiei de psiholog avizate Tn aceasta specialitate pot fi

consultate accesand site-ul ht
unic al psiholegilor (R.U.P.)":
- R.U.P. Partea | — Atesta
- RU.P. Parteaa ll-a—F¢

Dosarul de recrutare in

tps:/falegericpr.ro/index.php/registre, si anume Registrul

e de libera practica,
rme de exerciiare.

vederea participarii la concurs a agentilor de politie, va

cuprinde urmétoarele document

ar

a) cererea de Inscriere lAnexa 1) (prin depunerea cererii de Inscriere, solicitantul Tsi

exprima acordul pentru prelucr
Regulamentul european genera

b) copii ale documente
cerintele postului (diploma de |
numai daca acest document

area datelor cu caracter personal Tn condifiile prevazute de

| privind protectia datelor cu caracter personal);

or cars atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de
centa si suplimentul/foaia matricold, sau adeverintad de studii
este in termenul de valabilitate, respectiv 12 luni de la

finalizarea studiilor umvers:tare) Termenul de valabilitate al adeverintei de studii se
calculeazd de la data fmallzaru studiilor universitare, nu de la data eliberarii
adeverintei de catre institutia de Tnvatamant (cetdfenii roméani care au absolvit studii in
alte state vor prezenta documentsle echivalate de Centrul National de Recunoastere si
Echivalare a Diplomelor din cadrul Ministerufui Educatiei Nationale si Cercetérii Stiintifice).
Documentele vor fi scanate in volum complet — fatd/verso si toate paginile pentru toate

documentele transmise.

c) copii ale actului de identitate (in termen de valabilitate);

d) copii ale certificatului

de nastere al candidatului, sofului/sotiei si fiecarui copil, ale

certificatului de césatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea

civilg;

e) declaratia de confirmare a cunoasterii i acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa

S)

f) adeverin{a eliberata de structura de resurse umane a unitatii unde sunt incadrati din

care s& reiasd c& nu esie ¢
disciplinare, nu este pus la dis
sau art. 27%° lit. a), b) si h) din
si completérile ulterioare, precu
serviciu, care este valabila doar

Documentele din dosa
adresa de mail:

ercetat disciplinar si nu se afla sub efectul unei sanctlunl
hozitie ori suspendat din functie in conditiile art. 272 alin. (2)
Legea nr. 360/2002 privind Statutul poll'glstutw cu modificérile
m si calificativele obtinute la uliimele doud evaluari anuale de
dac3 a fost emisa ulterior publicarii anuntufui.

ul de recrutare se trimit exclusiv in format electronic, la

specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro iar dupa afisarea rezultatelor finale,

candidatul declarat "ADMIS”

va prezenta documentele in original, pentru certificarea

pentru conformitate cu originalul a copiilor documentelor transmise electronic la
inscriere, care vor fi semnate| de citre persoana desemnati si de catre candidat.

Originalul documentelor

Tn situatia in care candi
si/fsau nu prezintd documentele
gifsau n situafia In care se
prevederile art. 57M alin. (5
corespunzator, respectiv n ca:
se face candidatului clasat pe u

* conform art. 13 din Legea nr. 213
organizarea si funciionarea Colegiulu
® conform art. 48 din Legea nr. 213

organizarea si functionarea Colegiuluj

prezentate se restituie candidatului dupa certificarea copiilor.

datul declarat admis nu prezintd toate documentele solicitate

n original Tn vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
constatd cad documentele prezentate nu sunt autentice,
din Anexa 3 la O.M.A.l. nr. 140/2016 se aplicd in mod

zul nefndeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a postului

rmatorui loc, Tn ordinea descrescatoare a noielor obfinute.

2004 privind exercitarea profesiei cu drept de liberd practica, infiintarea,
Psihologilor din Roméania
2004 privind exercitarsa profesiei cu drept de liberd practicd, nfiinfarea,
Psihologilor din Roménia




Reguli privind transmiterea dosarului de concurs:

- documentele care necesitd a fi completate (ex. cererea de Inscriere, declarati, etc.),
vor fi printate de cdtre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar
ulterior scanate in format PDF si transmise Tn format electronic pe adresa de e-mail:
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un figier PDF separat, denumirea figierului
fiind compus3 din numele candidatului si continutul fisieruiui (ex. lonescu loan — act
identitate, lonescu loan — cerere Inscriere etc.)

- toate documentele vor fi scanate in format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, continutul fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este
scanat integral (corespunde cu documentul original ex: dipioma de licenta esie
scanatd fatdiverso) si este lizibil;

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise printr-un singur e-mail (ca
atasamente la e-mail), marimea tfotald a tuturor documentelor transmise de cétre
candidat (fisiere pdf atasate e-mailului) penfru inscrierea la concurs nu trebuie sa
depdseasca 25 MB. '

- E-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (titlu) de urmatoarea forma: nume
si prenume — continutul emailului si concursul la care se inscrie ( Ex: lonescu
loan - Dosar de recrutare concurs post de ofiter de politie A.PJ. Ia I.T.P.F.

Giurgiu, pozitia 37,

IMPORTANT! in urméatoarea zi lucritoare, ulterioard transmiterii dosarului de recrutare,
candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii acestuia de la aceeasi
adresd, respectiv: _specialisti.itpfaiurgiu@igpf.ro precizdndu-se cod unic de
identificare a candidatului, ca alternativa in prelucrarea datelor personale, urménd a fi
folosit pentru identificarea candidatulfui pe Tnfreaga procedura de concurs.

In situatia in care candidatul nu primeste confirmarea in termenul prevdzut mai sus,
acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la numarul de telefon 0246213640
int. 26022 / 26061, iar in cazul in care situalia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic la Serviciul Reslirse Umane, la sediul inspectoratului Teritorial al Politiei de
Frontierd Giurgiu, pentru clarificarea situatiei.

ATENTIE! Se recomand& tuturor candidatilor sa evite Tnscrierea la alte concursuri
organizare de Politia de Frontierda Roméana, la aceeasi data, intrucat testele scrise se vor
desfasura concomitent.

Inscrierea candidatilor se va face pe baza de cerere de inscriere si a documentelor, Tn
volum complet. specificate in_anunt si transmise Tmpreund la adresa de e-mail:

specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro

ATENTIE! Este interzisa Tnscrierea prin fax, prin posta, inclusiv postd militara sau
orice alte mijloace decét |prin e-mail la adresa indicatd fin anunt, respectiv
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro astfel ca cererile transmise in aceste moduri nu vor fi luate
n considerare.

La concursul pentru ocuparea postului vacant pot participa numai candidatii
care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare
prevdzute in fisa postului, réspectiv cei ale cdror dosare de recrutare sunt complete,
corect infocmite si depuse in|termenul prevazut in anunful de concurs.

Dup# depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
Tntoemirii dosarelor de recrutare a candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidaii a
conditiilor de participare la concurs. Lista candidafilor care nu indeplinesc conditiile de
participare la concurs, cu precizarea acesfora, se posteaza pe pagina de internet a



Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Secfiunea Carierd, cu cel putin 3 zile iucratoare
Tnainte de desfasurarea probei de concurs.

Fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidafi, cu respectarea
prevederilor legale referitoare la|protectia informatjilor clasificate.

Candidatii au obligatia lca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a
concursului, sd se informeze|permanent prin verificarea padinii de internet cu privire
la eventualele modificari privind datele concursului.

Sectiunea a IV-a — Desfasurarea concursului (proba de concurs)

Proba de concurs se va desfisura in data de 06.11.2021, ora 10.00 si va consta Tnir-
un test scris peniru verificarea cunostlntelor necesare Tndeplinirii atnbutulor postului,
respectiv in redactarea unei lucrari, elaborat .de catre Comisia Centrald de Concurs din-
cadrul Inspectoratului General al Politiei de Frontiers, cu respectarea tematicii si bibliografiei
prevazute in prezentul anunt. Aceasta va stabili si subiectele din cadrul testulti, numarul si
notarea acestora, precum si durata probei.

Din motive obiective, [ce tin de contextul epidemiologic actual, in vederea
prevenirii raspandirii noului tip de coronavirus — SARS-COV-2, ora si locul unde se va
desfisura proba scrisd se vor stabili in functie de numdrul_candidatilor si se vor
comunica acestora prin postarea unui anunt ulterior pe pagina de internet a unitatii:
www.politiadefrontiera. ro/ro/giurgiu/, Secfrunea Cariera.

Accesul in sala unde| se va desfisura concursul va fi permis candidatilor
exclusiv pe baza actului de identitate valabil.

Candidatii vor utiliza| pixuri cu pastd de culoare albastrd (sunt interzise
instrumentele de scris care permlt stergerea si rescrierea).

Fraudaftentativa de fraudid se sanctioneazd prin eliminarea din concurs a
candidatului/candidatilor in cauza.

Aprecierea rezultatelor se face cu note de la 1 la 10. 1 punct se acord& din oficiu.

Nota de promovare este minimum 7,00.

Este declarat "admis™ Ia concurs candidatul care a obtinut nota cea mai mare la
proba scrisa, in limita Eosturllor scoase la concurs.

In situatia in care mai|mulfi candidati au aceeagi notd, departajarea acesfora se
realizeaza pe baza rezultatelor|obtinute Tn urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale.

Dupad caz, interviul se |va sustine dupd expirarea termenului de solufionare a
contestatiilor, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii stabilite pentru testul scris, la o data ce
va fi comunicata ulterior, prin pri:starea unui anunt pe pagina de internet a institutiei.

Desfasurarea probei poate fi inregistratd audio/video, dupa caz.

Interviul de departajare nu se contesta.

Atentie: Candidatii nu vor fi anunfati personal cu privire la modificarea, din
motive obiective, a datei, orei si locului unde se va organiza concursul, fiind obligati
sa se informeze prin venflcarea repetati a paginii de internet indicatd mai sus. Detalii
se pot obtine si la telefon 0246213640 int. 26022 / 26061

Sectiunea a V-a — Depunerea si rezolvarea contestatiilor

Candidatul nemulumit d:e rezultatul obtinut la proba scrisa poate formula contestatie, o
singurd data, in termen de 24 de ore de la afisare.

Candidatji pot contesta Aumai notele proprii.




Contestatile se pot fransmite in format electronic, la adresa de email:
specialisti.itpfaiurgiu@igpf.ro| si se solutioneaza in termen de 2 zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunefe.

Nota acordatd dupa solutionarea contestatiel la proba scrisa este definitiva.

Rezultatele la contestatii se comunicd candidatilor prin postare pe pagina de
internet a unititii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Cariera.

in situatia in care, in| urma analizei contestatiei, se constata ca grila de
apreciere/corectare si notare/baremul de apreciere contine erori si/sau au fost aplicate
ntrebari/subiecte din afara tematicii si bibliografiei de concurs/gresit formulate/care se
repetd, comisia de solutionare a contestatiilor dispune anularea intrebarii/subiectului, precum
si a raspunsurilor formulate pentru respectiva/respectivul intrebare/subiect si acorda, din
oficiu, punctajul maxim corespunzator intrebarii/subiectului tuturor candidatilor.

Sectiunea_a Vl-a — Preciziri referitoare la incadrarea pe post a candidatilor
declarati .,admis”

Candidatilor declarati ,admis” la concurs i se vor acorda gradul profesional in functie
de pregatirea lor si de vechimea in specialitatea corespunzétoare studiilor absolvite,
raportate la cerintele postului. [Acestia vor fi incadrai Tn functii minime prevézute de lege
corespunzitoare gradelor profesionale acordate, pe o perioada de probéa de 12 luni, conform
prevederilor Legii nr. 360/2002.

n cazul candidatilor dc-l.-clara'gi ~admis” nu li se vor putea modifica raporturile de
serviciu, prin delegare, detagare, mutare sau transfer, timp de cel putin doi ani de la
- - . . | - - “ oz - " . g g

numirea in prima functie, cu exceptia situatiei in care intervine reorganizarea unitatii

Relatii privind participarea la concurs pot fi obtinute la telefon 0246213640 int. 26022 /

26061

Sectiunea a Vll-a — Reguli privind examinarea psihologica i medicala pentru
candidatii declarati ,admis”, prin modalitatea incadrarii directe

Dupa afisarea/postarea tabslului cu rezultatele finale, candidatul declaraf «admis» la
concursul pentru ocuparea postului vacant prin incadrare directa sustiine examinarea
medicald si evaluarea psihologica. in situatia constatari inaptitudinii medicale sau
psihologice, prevederile art. 571 alin. (5) din Anexa 3 la O.M.A.L nr. 140/2016 se aplicd in
mod corespunzitor, respectiv|in cazul neindeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a
postuiui se face candidatului clasat pe urmatorul loc, fn ordinea descrescéatoare a notelor
obtinute.

Sectiunea a Vlil-a — Reguli privind buna organizare si desfasurare a concursului

- Prin inscriere, capdidatii Tsi manifesta implicit acordul cu privire la conditiile si
modul de organizare si desfasurare a concursului, respectiv pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal in conditile Regulamentului (UE) nr. 679/2016;

- Candidatii sunt rigati s& citeascé cu atentie anuntul de concurs si sa respecte
organizarea stabilitd cu privire la toate etapele concursului: termenele,
depunerea dosar'ului n volum complet, desfasurarea probei de concurs;

- Se impune verificarea permanenta a paginii
www.Qolitiadefrbntiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carier3, Tnfrucéi
comunicarea informatiilor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin acest
mijloc;

- Tn cazul in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibila din motive care tin exclusiv de persocana candidatului dsclarat
<<admis>>, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmatorul loc, in ordinea descrescatoare a notslor obtinute.




ATENTIE!

In contextut epidemiclogic actual, in vederea prevenirii raspéndirii noului tip de

coronavirus — SARS-COV-2,
urmatoarele reguili:

1. Mentinerea distantarii

2. Purtarea in mod Obll

respiratorie. Candidatul se va

rezerva. Purtatul mastii este

pe parcursul desfasurarii concursului, se vor respecta
sociale;

gatoriu, cu acoperirea nasului si a gurii, a mastii de protectie
asigura, de asemenea, ca are o masca de protectie de
abligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afla n

incinta unitatii In care se desfagoaré concursul.

3. Nu se permite accestl in incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile.
Viziera nu dispenseaza de purtatul mastii.

4. Tnaintea sustinerii probel de concurs, candidatul va semna pe proprie raspundere o
declaratie din care s@ rezulte ca nu se afld in izolare sau carantind, cad nu prezinta

snmptomatolog:e specificd Tmb
de
sanitar).

dinavirii cu SARS-COV-2 (conform definitiei de caz elaborata

CNSCBT/INSP-hitps: :/iwww.cnscbt.rofindex. php/informatii- pentru persanalul-medico-

Modificarile care privesc organizarea si desfiagurarea concursului, intervenite
din motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori) se vor

afisa in timp util pe pagina de

internet a institutiei.

GRAFICUL

DE DESFASURARE A CONCURSULUI

20.10.2021, ora 14.00

Data limitd de depunere a dosarelor de recrutare in vederea
participarii la concurs

27-29.10.2021

Analizarea de citre membrii comisiei de concurs a dosarelor
candidatilor

02.11.2021

Pliblicarea listei candidatilor care nu indeplinesc conditiile de
participare la concurs

06.11.2021, ora 10.00

Slistinerea probei de concurs — Testul scris pentru
verificarea cunostintelor necesare Tndeplinirii atributiilor
postului

06.11.2021

Afii@area tabelului cu rezultatele obtinute de candidafi

06-07.11.2021 (in termen de
24 de ore de la afisarea
rezultatelor)

Depunerea contestatiilor cu privire la nota obtinuta la testul
scris

08-09.11.2021 (Tn termen de
maximum 2 zile lucrdtoare
de la expirarea termenului
de depunere a contestatiei)

Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale

10.11.2021

Afisarea rezultatelor finale

TEMATICA

TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA

1. Legea nr.10/1995 privind calitatea Tn constructji

o CAPITOLUL | — Dispoziti

ii generale (art. 5, art. 7);

o CAPITOLUL Il — Sistemul calitdfii in constructii (art. 8, art. 9, art. 13 art. 17,

art. 18);

o CAPITOLUL Il — Obligatii si raspunderi:

= Obligatii si raspunder
= Obligatii si raspunder

i ale investitorilor;
ale proiectantilor;




= Obligatii si raspunderi ale executantilor;

= Obligatii si raspunderi ale specialistilor verificatori de proiecte, ale
responsabililor tehnici cu executia si ale expertilor tehnici, atestati;

= Obligatii si rispunderi ale administratorilor i ale utilizatorilor constructiilor.

. Legea nr.50/1991 autorizarea executarii lucrarilor de constructii

o CAPITOLUL | - Autorizarea executdrii lucririlor de constructii (integral);

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

o CAPITOLUL I - Dispozitiil,generale — Sectiuneall (integral);

o CAPITOLUL Ill — Modalitati de atribuire — Sectiunea 1 - Procedurile de atribuire:
= Paragraful 1 — Aplicarea procedurilor de atribuire (art. 68); _
= Paragraful 2 — Licitatia deschisé (integral);
= Paragraful 7 — Negocierea fara publicare prealabila {integral).

. Legea 500/2002 privind finantele publice

o CAPITOLUL Il — Principii, reguli si responsabilititi - Sectiunea a 2-a - Competenie
si responsabilititi in progesul bugetar (art. 20 - Categorii de ordonatori de credite,
art. 22 - Responsabilititile ordonatorilor de credite).

. Regulamentul privind recepti:a constructiilor aprobat prin H.G. nr. 273/1994

o CAPITOLUL I — Dispozitii generale (integral);
o CAPITOLUL Il - Receptia la terminarea fucrarilor {(integral).

.H.G. nr. 907/2018 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentatiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri
publice
o CAPITOLUL Il — Documentatiile tehnico-economice aferente obiectivelor de
investitii finantate din fo:ndu‘ri publice:
« Sectiunea a 3-a Studiul de fezabilitate (integral);
= Sectiunea a 4-a Documl'enta;ia de avizare a lucrérilor de interventii (integral);
o Anexa nr. 6 METODOLOGIE privind elaborarea devizului general si a devizului pe
obiect:
» CAPITOLUL 1 — Structura devizului general (integral).

. H.G. nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea Tn constructii

o Anexa 2 — Regulament| privind conducerea si asigurarea calitafii in constructii
(integral);

o Anexa 3 — Regulament privind stabilirea categoriei de importanta a constructiilor
(integral);

o Anexa 4 — Regulament privind urmérirea comportérsii in exploatare, investitiile in
timp si postutilizarea constructiilor (integral).

. O.M.D.RT. nr. 1496/2011 |pentru aprobarea Procedurii de autorizare a dirigintilor de

santier

o Capitolul VIII — Drepturile, obligatiile si raspunderile titularilor de autorizatii
(integral).

9. O.U.G. nr. 57/2018 privind Codul administrativ

o Capitolul il — Trecerea bunurilor in domeniul public (integral).

10. Legea nr. 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara

o}

o Titlul | - Regimul general al cadastrului si publicitatii imobiliare:
» Capitolul | — Dispozitii|generale (art. 1 —2).

IBLIOGRAFIE

SO WN = r

. Legea nr.10/1995 privind calitatea in construcii;

. Legea nr.50/1991 autorizarea executarii lucrdrilor de consfructii;

. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

. Legea 500/2002 privind finantele publice;

. Regulamentul privind receptia constructiilor aprobat prin H.G. nr. 273/1994;

. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si confinutul-cadru al documentafiilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de invesiifii finantate din
fonduri publice;

. H.G. nr. 766/1997 pentru aprobarea unor regulamente privind calitatea in constructii;



8. O.M.D.R.T. nr. 1496/2011 pentru aprobarea Procedurii de autorizare a dirigintilor de
santiier;

9. 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

10, Legea nr. 7/1996 privind cadastrul si publicitatea imobiliara.

NOTA: Se studiazi legislatia actualizat3, cu toate modificarile gi completarile
ulterioare!

ANEXE:
Anexa 1 — Model cererea de Tnscriere;
Anexa 2 — Mode! autobiografie;
Anexa 3 — Model tabel cu rude;
Anexa 4 — Model declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
Anexa 5 — Model adeverinta medicala;

Anexa 6 — Model CV:
Anexa 7 — Model consimtamant privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar,

Anexa 1




Domnule inspector gef al In:

Giurgiu,

Subsemnatul(a)

) APROB
1. SEFUL LT.P.F. GIURGIU

CERERE DE INSCRIERE®

spectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera

fiul (fiica) lui sial (a) nascut(a)
la data de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

alfa cartii de identitate |seria , nr. , eliberatda de

. la data de . CNP

cu domiciliul (resedinia)) in localitatea ,

judetul/sectorul strada nr. bloc ,

etaj . apartament . telefon absolvent(d), al(a)

forma de Tinvatamant

, sesiunea , specializarea de

profesie , angajat al

, Tn functia de

Va rog sa-mi aprobati
de Inspectoratul Teritorial al
vacant de ofiter de politie la
al I.T.P.F. Giurgiu, prevazut
directa , din randul persoang

inscrierea la concursul organizat in data de 06.11 2021
Politiei de Frontierd Giurgiu in vederea ocuparii postului
compartimentul Administrarea Patrimoniului Imobiliar
la pozitia 37 din statul de organizare, prin incadrare
lor care Indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice i

cerintele pentru ocuparea posturilor vacante.
Am luat cunostintd si suni de acord cu conditiile de recrutare, selectionare i
participare la concurs prevéazute In anunt ’ si pe care le indeplinesc cumulativ.

Tmi asum responsabilitatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu

prelucrarea informatillor cu

caracter personal, in conformitate cu prevederile

Regulamentului nr. 679/2018 (UE) pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu

modificarile si completérile u

Data

°® ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARACTER
7 Candidatii surk rugaij sa citeasca cu ateniie anuntul gi 55

terioare.

Semnéatura

PERSONAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2016!

respecte orgamzarea stabilitd cu privire Ia foate etapele concursuldi



Anexa 2

Indrumar pentru intocmirea autobiografiei

o Autobiografia se va referi it
redactatd personal de cétre candidat,

sau, prescurtirt, datatd si semnat.

i. Date personale: numele si
(ziua, luna, anul, satul, comuna, org
localitdtilor), numele si prenumele pa

civild, studii, limbi strdine cunoscu
numdrul de telefon de acasd side la s

2. Date privind activitatea d

Se va aréita cronologic si d
gimnazial gi pénid Tn prezent (scoli

mentiondndu-se functiile Indephinite,

y» mod obligatoriu la toate punctele previzute mai jos si va fi
in mod cursiv, cu cernealéd/pastd albastrd, lizibil, fard stersaturi

prenumele (numele purtate anterior), CNP, data si locul nasterii
sul sau municipiul, judetul — indicndu-se denumirea actuald a
rintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetfiienia, etnia, religia, starea
e g1 la ce nivel, profesia de bazi, locul de munci s functia,
srviciu,

estisurati:

etaliat activitatea desfdsurati pe perioade, Tncepénd cu ciclul
L cursuri, locuri de munch), inclusiv intreruperile si motivele,
titulatura completd a unitd{ilor/institutiilor in care gi-a desfigurat

say Isi desfasoard activitatea, precizénd adresa acestora.

Cu privire la Indeplinirea set
perioada, arma si specialitatea militar
Pentru fiecare perioadd descy

candidatului.
Candidatul va mentiona dacd
pehald, judecare sau Tn executarea u

cand s-au produs §i cind s-a luat ho

sotig/sot i parini. -
" . Se vor ardiia deplasirile pe ¢
personal — n ce {iri, perioada.

3. Date despre rude:
a) date despre parintii, sotia/

viciului militar (activ, alternativ sau In rezervd) se va evidentia
a, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in rezerva.
risd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea

a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmérire
nei sanctiuni penale, prezentdnd detaliat In ce au constat faptele,

tirirea in cauzd. Aceleasi mentiuni vor fi facute si cu privire la

are le-a ficut tn striinitate, motivul — In interes de serviciu sau

sotul, frafii/surorile candidatului — numele gi prenumele, data si

locul nasterii, cetdtenia (dacé au si altd cetdtenie), studiile, ultimul loc de mumed si functia (situafia
actuald), domiciliul §i numdral de telefon; '

- b) date despre copii: se vor 11
data nagterii, ocupatia si locul de mur
¢) pentru périn{ii sotiei/sotul
persoanele previzute la lit. a),

- Pentru persoanele meniionate
purtat anterior. .

In tncheierea autobiografiei
datelor furnizate in prezenta autobic
personal, in conformitate cu prey
persoanelor fizice in ceea ce priveste

rece in ordinea vérstei, ar@itdndu-se numele si prenumele, locul si
e, domiciliul si numérul de telefon;
ui, frafii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca pentru

in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele

se va mentiona: Limi asum responsabilitatea asupra exactititii
grafie si sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
vederile Regulamentului UE nr. 679/2016 privind protectia
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie

a acestor date, cu modificérile gi completérile ulterioare.”




AUTOBIOGRAFIE
(model)

Subsemnatul(a) ... (hamele si prenumele).(nume purtate anterior)..., CNP...., sunt ndscut(d) la data de..(Zi.

luna, anub)..., in .. (satul, comuna, 0ra§u|

I. municipiul. judetul — indicindu-se denumirea actuali a localitatilor)..

fiulfhica) i ... si al ..., domicilial(@®) in loc. ..., sfr. ... #r .., bloc ..., scara ..., elaj .., ap. ..,
Judet(sector) ....., §i/ sau resedinta inloc.|....., str. ..., nr. ..., bloc..., scara...., etqj...., ap. ..., Judef (sector)....... {se
va mentiona §i adresa la care politistul locuieste efectiv, chiar dacd nu gi-a stabilit regedinta sau domiciliul)
% cetifenia .........., efnia ... religia ... starea civild .(cisatorit, necisitorit, divortat, vaduv)..., am(hu amj .....

copii, absolvent(d) al ... (se trec studiile cele mai avansate precizindu-se modul de absolvire — cu diplomi de
bacalaureat, de licentd, etc.)..., cunosc (nu|cunosc) limba ... (englezi. rusa, francezi, etc.) .., nivel ..(Incepitor, mediu,
‘avansat) ..., de profesie , thcadrat la , in functia de ... ....., numdr de telefon acasd: ....., la serviciu:

Se va ardta cronologic si detaliat
prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd
titudatura completsi a unitafilor/institutiilc
acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar (activ, alternativ sau in rezervé) se va evidentia perioada, arma si
specialitatea militard, indicativul, regedinta unitéii si gradul pe care 1l au In rezerva.

Exempiu:

In perioada 1972 — 1978 am uj
Drumul Taberei, nr. 36, sector 6...

In perioada sept.1982 — ian.l
specialitatea ..(auto, transmisiuni, geniu-c

In perioada feb.1984 — 1999 am

Pentru fiecare perioadd descrisi
aclivitatea candidatului, locurile de munca

Exemplu:
Pot da relatii:
1. dl. Pand Ion — vecin, apartan
. 2. d-na llie Geta—vecind, apar
sau:
1.cpt.Sandy Benone - comandan
2.plt. maj. Diaconu George / com
sal
1. dl Ion Cristian — yef atelier s
2. dl Vasiliu Dorel — maistru m
Mentionez cd (nu) am fost or
Judecare,sau in executarea unei sancliun
produs si cAnd s-a luat hotédrirea in cauzd

Se vor arfita deplasitile pe care 1
tari, perioada.

activitatea desfasurati pe pericade, incepénd cu ciclul gimnazial §i pand in
. inclusiv intreruperile si motivele, mengiondndu-se funciile fndeplinite,
r in care si-a desfisurat sau Isi desfigoard activitatea, precizdnd adresa

mai cursurile claselor I — VI la Scoala generald nr. 197 Bucuregti, st
984 am indeplinit serviciul militar la UM. 0... Baia Mare, arma ...
himic, etc,), de unde am trecut in rezervd cu gradud de ... .

fost tneadrat la , fn funcfia de .........

(inclusiv de la domiciliu) vor fi indicate 2-3 persoane care cunosc bine
's1 domicilifle acestora.

went 34, pensionar;

}

ament 23, inginer chimist la Inst. Cantacuzine, Bucuresti;

C gy

r companie, UM. 0... Bala Mare;
andant phuton, UM. 0... Baia Mare;

trungdrie, sectia 2, S.C. , Ascensorul” S.A. Bucuresti;

ccanic, sectia 2, S.C. ,, Ascensorul” 8.A. Bucuresti;

estat, judecat sau condamnat, (my) sunt tn curs de wmdrire penald,
penale.(Unde e cazul se prezintd detaliat in ce au constat faptele, cdnd s-au
. Aceleasi mentiuni vor fi ficute §i cu privire la sotie/sot si parinti.

e-a ficut In straindtate, moiivul — in interes de serviciu sau personal —Tn ce

Mentionez cd la adresa de don
camere, proprietate personald / a sofiei
(se vor mentiona persoanele care lg

In continuare se trec date despre r
parinii, sotia/soful, fratii/sur

a)

riciuliu / resedinid locuiesc Tntr-un apartament / casd compusd din ...
sotului / altd persoand fizicd sau juridicd / locuingd tnchiriatd, impreund cu
cuiesc la aceeasi adresd cu candidatul/politistul).

nde: '

orile candidatului/politistului — numele (numele purtat anterior, dupd caz) §i

prenumele, data si locul nagterii, cetdtenia (dacd au §i altd cetdfenie), studiile, ultimul loc de muncd §i

b)
o)

copii — se vor frece in ordin
57 locul de muncd, domiciliu
peniru pirintii sotiei/sotului
o laliteraa). . '

In incheierea autobiografiel se ve

.. fmi asum responsabilitatea ast
cu prelucrarea informatiilor cu caracter
privind protectia persoanelor fizice in ¢
circulatie a acestor date, cu modificdrile

Data

Sfunctia (situatia actuald), domiciliul §1 rumdrud de telefon,
pa vdrsiei, ardidndu-se numele §i prenumele, data §i locul nasterii, ocupafia

[ si numdrul de telefon;
fratii/surorile acestora, se vor ardita aceleasi date ca pentru persoanele de

3 meniiona:
pra exactitdfii datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de acord

personal, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016
eeqa ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera
si completdrile ulterioare.”

Semndtura
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Declaratie de confirmare a ¢

Domnule inspector sef al inspeq

Anexa 4
unoasterii si acceptirii conditiilor de recrutare’

ctoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu

Subsemnatul(a) . fiul

{fiica) lui si al (a) . hascut(d) la
data de in | localitatea . judeiul/sectorul
CNP posesor (posesoares) al (a) BI/CI seria

nr. , eliberat(d@) de , la data de

. in calitate de candidat la concursul organizat in vederea ocuparii unui

post vacant de A in cadrul

, pozitia Tn data de

- 06. 11 2021 de Inspectoratul Teris

.2

rezerva

¢ Declar pe propria raspunde

cu care sunt de acord si pe care le
Precizez ca nu fac parte dir

sau care promoveaza idei i inter
 Am fost informat(a) si sunt
cain situatia n care vor rezulia
ori lncompatlblllta'g determinate de

orial al Politiei de Frontiera Giurgiu;

re c& am luat cunostini2 despre condiiiile de recrutare,
e Thdeplinesc cumulativ.

1 nicio organizaiie politicd sau grupare m'temsa de lege

ese conirare ordinii constituiionale i statuiul de drept.

de acord cu efectuarea de verificdri, cunoscand faptul
aspecte contrare celor declarate in prezenta declaralie

o neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu

voi fiincadrat(a), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt.
» Daca o asemenea SItuatle se va constata dupd incadrare urmeazd sa fiu
ei:berat(a) din funoi;le in condﬂ;ule legii, dupa caz.

Tmi asum responsabilitatea
prelucrarea informatiilor
Regulamentului nr. 679/20186.

| Mentionez c& am fost/nu a
publica si sigurantd nationald (in
functia si alte date necesare) si

alin. () din Legea nr. /

cu caracter

(se scrie motivul —

asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
personal, Tn conformitate cu prevederie

m fost Tncadrat Tn sistemul national de apéraré, ordine
caz afirmativ urmeaza s precizatl institutia, unitatea,
mi-au Tncetat raporturile de serviciu/ am fost frecut fn
la cerere, demisie, alt motiv) Tn temeiul art. ___

Declar, sustin si semnez, d
am compiletat p_ersonai datele din

Data

up& ce am luat la cunostin{d despre Tntregul continut si
prezenta declaratie.

Semnatura

!4 ACEST DOCUMENT _CONT] NE DATE CU CARACTER PERSONAL PRELUCRATE TN CONFORM TATE CU PREVEDERILE REG. (UE) 679/2018!

1
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Anexa 5

(Conform Ordinului M.A.L nr. 105 din 6 fulie 2020 privind examinarea medicali a candidatilor la
" concursurile de admitere in institutiile de invataimant care formeaza personal pentru nevoile

“Ministerului Afacerilor Interne,

@:abinet medical
(numele si prenumeie medicului
[ Y AU

-
-

Se adevereste cd dl/dna ........ '

tegitimat(g) cu C.I./B.I. seria ..
numeric personal [ 1[ 1{ 1L 1[ 1[ ]

cudata i, N

Se afla [ J/nu se aftd [ ] in evide

precum si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor
Interne)

FATA

de familie al candidatului/candidatei)

ADEVERINTA MEDICALA

...... s, Nascut(d@) in anul ..., luna ..., ziva ...,
..... nr. weeeee.., emis(@) de ................ la data ............, cod
[ ][ ILIC I I0 M 1, este tnscris(@) pe lista de capitatie incepénd

1’gé sau sub observatie cu:

accidente, interventii- chirurgicale, boli cro

“1) Aptitudinga medicald pentru admitere
anexa nr. 1 la Ordinul ministrulu

1. Antecedente perscnale patologice: (bdii infectocontagioase, inclusiv suspiciune infectie COVID-19, boli acute, severe,

afectiunilor tiroldiene, afectiunilor oftalmologice - miopie, hipermetropie {valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilon
dermatologice - vitiligo; afectivnilor ortopedice - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse”~1})

nice. Se acordd o atentiz deosebitd afectiunilor endocrino-metsbolice - obezitate;

incadrare Tn MAI este stabilitd pe baza baremelor medicale specifice aprobate prin
apararii nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afacerilor

interne, al ministrului justitiei,

al directorului Serviciului Romén de Informatii, &l directorului

'Serwcau[w de Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al

directorului. Serviciului de Prote

ctie si Pazd nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014

modificirile si compietarile ulterioare.

pentru aprobarea baremelor medicale privingd efectuarea examenuiul medical pentru admiterea n umtaj;lle/mstitutule de
fnvatdmant militar, de mforma;n de ordine publica si de securitate nationald, pe perioada scolarizdrii elevilor si studentitor Tn
unitagile/institutiile de Invatdmant miiitar, de informatii, de ordine publlca si de securitate nationsla, pentru ocuparea functiilon
de soldat/gradat profesionist, precum si pentru candidatii care urmeazi a fi chemati/rechemati/incadrati Tn réndul cadrelon]
militare Tn actwltate/poh'glst:[or in ser\ncuu/functlonarlior publici cu statut special din sisternul administratiel penitenciare, cu

2. Bolf neuropsihice (acute sau cronice) sl in mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismut etc.}

CLINIC SANATOS: DA [ /NU L ]|

Prezenta adeverintd medicald se elibereazd pentru participarea la concursul de admitere la o

institutie de invatdmant M.A.L./c

Semnatura si parafa medicului d

NOTA:
In conformitate cu prevederile legislatiei In vigoare,
acuratetea si corectitudinea date

stampila cabinetului de medicind

prescurtdri, cu exceptia abrevierilor
Atentie! Se vor consemna doar afe

NOTA:

Documentul congne date cu car

pncursul de incadrare in M. A.1L.

= familig

imi asum fntreaga responsabilitate privind
for furnizate de dumneavoastrd, sub semn&turd, parafd si
de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, f&ra
medicale unanim recunoscute.

zfiunile medicale confirmate, documentate medical.

acter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)

2016/679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de al:lnrogare a Directivel 95/46/CE (Regulamentul generaj privind

pro’geci_;ia datelor); dlsemmarea/m
) cadrulu: legal invocat.

anipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea




MINISTERUL AFACERILOR INTER
Directia medicala
Unitatea

L T R T TN TR

Din analiza confinutului prezentej

VERSO

NE

adeverinte se constata:

[ 1 POATE PARTICIPA la concursul de admitere la o institutie de invBt3mant care formeazs personal pentru nevoile
form prezentel adeverinte medicale eliberate de medicul de famitie,

M.A.I/concursul de Tncadrare Tn M.A.I., con
SAU-

~1) [ 1 ,INAPTY,
viceprim-ministruiui,  ministrul

conform paragrafului nel ...

din anexa nr. 1 1= Ordinul ministrului apirarii pationale, al
afacerilor -interne, al minisgrului  justitiei, al directorulul

Serviciului Romén de Informatii,

al directorulyj Serviciului de Informatii Externe, al directorului

Serviciuluji de Telecomunicatii S

)

peciale si al directorului Serviciului de Protectie si Pazid nr.

M.55/107/2.587/C/10.357/210/4

96/831/2014~2) (in baza antecedentelor patologice personale, afectiunilor,

helilor neurcpsihice gi toxicomanilior conse
de admitere la ¢ institutie de invatAméant ca

nnate de citre medicul de familie), sens In care NU POATE PARTICIPA la concursul
re formeaza personal pentru nevoile M.A.IL/concursul de incadrare fn M.A.L

~1) Se va completa doar in situ
care determind expres inaptitudi
~2) Pentru aprobarea bareme
admiterea Tn unitdgile/institutiile
securitate nationald, pe perioad

fnvatdmant militar, de informatii,
fesionist,

functiilor - de scldat/gradat pro
chemati/rechemati/incadrati Tn'
serviciu/functionarilor publici cu
modificarile si completérile ulteri

Data vvvvviineenariiininns \

Semnétura si parafa medicului de

atia in care este mentionatd in adeverinta medicald o afectiune
nea medicala prin raportare la baremele medicale in vigoare.

or medicale privind efectuarea examenului medical pentru
de Tnva8tdmént militar, de informatii, de ordine publicd si de
a gcolarizarii elevilor si studentilor in unit3tile/institutiile de
de ordine public si de securitate nationald, pentru ocuparea
precum §i pentru candidatii care urmeazd a fi
randul cadrelor militare in  activitate/politistifor  In
statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
hare.

2 Unitate

NOTA:
Documentul contine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679; dlsemmarea/mampularPa -acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului
lega! mvocat

Q%]

Mo




|CONSIMTAMANT INFORMAT

Subsemnatul(@) ...ooovveiennnn L, CNP oo , domiciliat(8) In str .ccovviivinninnns (3] R , bl
..... , SC. weeey €. s, @P. aee.., sectorul ......., localitatea verreeien e, JUdetUl
telefon .. coverveennns '

!

Am fost informat(&) cu privire
fn conformitate cu Ordinul minis
medicald a candidatilor la concurs
personal pentru nevoile Ministerulu
Ministeru! Afaceriior Interne.

Am fost informat(a) cu privire
haremelor medicale privind - €
unitétile/institutiile de invatdmant
nationald, pe perioada scolarizarii
militar, de informatii, de ordine pu

1!.|rile de admitere n institugiil

la faptul c& examinarea medicald a subsemnatului(ei) se face
trufui afaceriior interne nr. 105/2020 privind examinarea
e de invatdmant care formeazd
i Afacerilor Interne, precum si la concursurile de incadrare n

> fa faptul c& aptitudinea mea medicald este stabilita pe baza
fectuarea examenului medical pentru admiterea in
militar, de informatii, de ordine publica si de securitate
‘elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de invatamant
blick si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de

soldat/gradat  profesionist, precum si  pentru candidatii care urmeaza a fi
chemati/rechemati/incadrati  in | réndul cadrelor militare in  activitate/politistilor  in
serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, aprobate
prin’ Ordinyl _ministrului apérarii_Inationale, viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne,
ministrului justitiei, directorului Serviciuiui Romén de Informatii, directorylui Serviciului_de
Informatil Externe, directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului Serviciului
de Protectie si_ Pazi nr. M.55/107/2,587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea
baremelor medicale privind éfectuarea examenului medical pentru - admiterea n
unitatile/institutiile de fnvatimént militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate
national3, pe perioada scolariziril elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de Invatamant
militar, de informatii, de ordine publicd i de securitate nationatd, pentru ocuparea functiilor de
soldat/gradat  profesionist, precum §i  pentiu candidatii care urmeaza a fi
chemati/rechemati/fincadrati  in | réndul cadrelor militare in  activitate/politistilor  in
serviciu/functionarilor publici cu |statut special din sistemul administratiel penitenciare, cu
modificdrile si completérile ultericare '

Cunosc faptul cd examinarea
concurs si c@ in urma, examinari
institutiite de invatamant care form
consecintele ce deriva din aceasta.

Declar in deplind cunostintd
de boli neuropsihice, boli cronie
ornamentale, de orice natura, a
vestimentatie, in tinuta de vard.

Nu am cunostinid despre e
probelor sportive de cdtre subsemf

medicald se realizeazd dupd sustinerea celorlaite probe de
medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere in
eazd personal pentru nevoile MAl/incadrare in MAL si imi asum

le cauzd si pe proprie rdspundere ¢3 nu am suferit si nu sufar
e sau infectocontagioase si nu am tatuaje ori giemente
nlicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de

distenta unor afectiuni medicale care s3 impiedice sustinerea
atul{a).

Data

Semnatura candidatului

NOTA:
Documentul contine date cu caj
2016/679 al Parlamentului Euro

-acter personal ce intrd sub incidenta Reguiamentului (UE)
hean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce privesie prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de aprogare a Directivel 95/46/CE_(Regulamentul general privind
proteciia datelor); diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea
cadrului legal invocat.

RS D




Anexa 6

Curriculum vitae
Europass

inserati fotografia

Informatii personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e) Numdr imobil, nume strada, cod postal,
o localitate, {ara

Telefon | Fix; | Mobil:

Fax(uri) | (rubrica facultativa)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii

| (ziua, luna, anul)

Sex

L.ocul de munca vizat / Domeniuf
ccupaiional

(rubrica facuitativa)

Experienta profesionala

Perioada

Mentionati, dacd este cazul, separat
fiecare experienta profesionald
relevanta, incepand cu cea mai recenta
dintre acestea

Funciia sau postul ocupat

Activitaii si responsabilitati principale
Numele si adresa angaijatorului

Tipul activitéiii sau sectorul de|activitate

Educatie st formare

Perioada

A

mai recent

Mentionati separat fiecare forma de
Tnvatamant si program de formare
profesionala absolvite, Incepand cu cel

Calificarea / diploma obtinut3

Disciplinele principale studiate|/
competente profesionaie dobéandite

Numele si tipul institutiei de inVatamant /
furnizorului de formare.

Nivelulin clasificarea nationala sau internationalad

Apﬁiudinﬁ si coaﬁpe‘&enge peyrsonale

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare |intelegere Vorbire | Scriere
Nivel Ascultare Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare
. conversatie .| scrisd

european (%)

Wi




Limba

Limba

(*) Nivelui Cadrului European (

comun de Rererintd Pentru Limbi Sirdine

Competente si abilitaii sociale

Descrieli aceste competenie si indicatli contexiui
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicaii contextul
in care au fost dobandiie.

Competente si aptitudini tehnic

e

Descriefi aceste competente si indicati contextul
Tn care au fost dobandite.

Competenie si aptitudini de uti
a calculatorului

izare

Descriefi aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artistic

—C)
b

Descrieti aceste competenie si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Alte competente si aptitudini

Descrieli aceste competenie si indicati contexiul
in care au fost dobandite.

Permis(e} de conducere

Mentionaii daca defineti un permis de
conducere si categoria.

informatii suplimentare

includeti orice alte informatfii utile, care nu au
fost mentionate anierior

Anexe Enumerati alte documente anexate CV-ului,
daca este cazul
Semnéafura Daia




- Consimtamaéntul privin

Subsemnatul{a)

Anexa 7

d solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar

fiul (fiica) lui sial (a) nascut(d)

la data de Tn localitatea

judetul/sectorul cetaienia posesoi/posesoare

alla céarti de identitate seria o , eliberata de

: , la data de , CNP

cus domiciliul  (resedinta) | in localitatea :

judetui/sectorul strada nr. bloc ,

etaj _, apartament . In calitate de candidat la concursul organizat th vederea

ocuparii unui post  |vacant de , in cadrui
; pozitia in data

de 06.11.2021 de Inspectorat
consimtamantul expres in ve

extrasului de pe cazierul judiciar.

Data |

Il Teritorial al Polifiei de Frontierd Giurgiu, Tmi exprim
derea efectudrii verificarilor specifice si a solicitarii

=

Semnatura




