ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATULGENERALALPOUIEIDEFRON“ERA
INSPECTORATUL TERITORIAL AL POL!TIE! DE FRONTIERA GIURGIU

COMISIA D

ONCURS

in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002, privind Statutul politistului si ale
O.M.A.L nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane Tn unittile de politie
ale Ministerului Afacerilor Interne, ambele cu modificarile si completarile ulterioare,

Inspectoratul Teritorial

al Politiei de Frontierd Giurgiu, cu sediul in mumc:plul
Giurgiu, str. Mircea cel Batrén,

nr. 36, organizeaza,

CONCURS:

Pentru ocuparea
corespunzatoare cerintelor post
a 2 posturi vacante de agent
de organizare al inspectoratuiui

prin ifncadrare directd, de catre persoane cu studii
urilor si care Indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice,
de politie, la Serviciul Financiar, pozitille 80 si 81 din statul
teritorial.

Sectiunea | — Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la gconcurs, candldatn trebuie s& indeplineasca, cumulativ,
urmatoarele conditii Iegale si criterii specifi ce’:
a) s aiba cetatema romana §1 domiciliul in Romania;
b) s& cunoasca limba roméana, scris si vorbit;
c) sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
d) s& fie apti din punct de vedere medical, fizic i psihologic (aptitudinea / inaptitudinea se
constata de structurile de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerifor Interne, printr-o
examinare medicald si evaluare psihologica, potrivit reglementérilor specifice in domeniu,
exclusiv pentru candidatul declarat «admis»);

e) sé aiba varsta de minimum 1
f) sd aiba studii corespunzato
diploma de bacalaureat si curs
la humirea in functie);

g) & aiba un comportament co
h) s& nu aibd antecedente pena

8 ani impliniti;
are cerintelor postului, respectiv studii liceale absolvite cu
contabilitate(cursul poate fi absolvit in termen de 3 ani de

respunzator principiilor care guverneaza profesia de polifist;
le, cu exceplia situatiei cand a intervenit reabilitarea; '

i) s@ nu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru sévarsirea de infractiuni;
j) s& nu fi fost destituiti dintr-o functle publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare tn ultimii 7 ani;

k) s& nu fi desfasurat activitafi d

e politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;



I} sd nu aibd tatuaje ori elem
implantate pefin corp, neacoper|
cu ocazia examindrii medicale, |
m) daca prin incadrare directa,
dobandeste un grad profesional

ente ornamentale, de orice naturd, aplicate, inserate sau
te de vestimentatie, Tn {inuta de vara (conditia va fi verificata
in cazul candidatului decfarat ,admis®);

potrivit nivelului studiilor si/sau vechimii Tn specialitate, nu
mai mic decat gradul militar echivalent definut in rezerva.

aclarati "admis" nu trebuie sa aiba, la incadrare, calitatea de
sau organizatii cu caracter politic, iar ulterior numirii in functie
acees la informatii clasificate, potrivit fisei postului.

Candidatii care au fost d
membru al vreunui partid politic
trebuie sa obtina autorizatie de 2

ATENTIE!!! — VALABIL P

» NU se admit derogéri de
in prezentul anunt.

« Daca auforizafiile neces
numirii in functie, potrivit term
dispozitie in conditiile legii.

ENTRU TOTI CANDIDATII!
Ja niciuna dintre conditiile de participare la concurs prevazute

sare exercitdrii atributiilor postului nu sunt obtinute ulterior

onelor stabilite, politistul este eliberat din functie si pus la

Sectiunea a lll-a — Reguli_privind inscrierea la concurs

se va realiza pédna la data de 20.10.2021 ora 14:00
elucratoare), online la adresa de e-mail:

inscrierea candidatilor,
(inclusiv n zilele n
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro
Cererile de inscriere ins
20.10.2021, orele 14:00, NU V(

otite de documentatia solicitata, transmlse dupa data de
DR FI LUATE IN CONSIDERARE.

ATENTIE!!!
Se recomanda tuturor can
niveluf Ministerului Afacerilor In

didatilor s evite inscrierea si la alte concursuri organizate fa
lerne, la aceeasi datd, Intrucét testele scrise se vor desfasura

concornitent.

Pentru inscrierea la |concurs, candidatii vor depune exclusiv in format
electronic, un dosar de recrutare care contine, in mod obligatoriu, urmatoarele
documente:

a) cererea de inscriere (Anexa 1) si C.V. (Anexa 8) (prin depunerea cererii de nscriere,
solicitantul Tsi exprima acordul|pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in conditiile
prevazute de Regulamentul european general privind protectia datelor cu caracter personal)
b) copii ale documentelor care atestd nivelul si specializarea studiilor impuse de ceriniele
postului (diploma de baca[aureat si_ anexele aferente <foaie matricold> sau adeverinie de
studii numai daci aceste documente sunt in termenul de valabilitate, respectiv 12 Iuni de la
finalizarea studiilor{cetatenii rpman; care au absolvit studii Tn alte state vor prezenta
documentele echivalate de Centrul national de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor din
cadrul Ministerului Educatiei Natlonale si Cercetdrii Stlmtlflc:e precum si certificatul de
absolvire a cursului de contabllltate — unde este cazul) (documentele vor fi scanate In
volum complet — fata/verso s! toate paginile pentru toate documentele transmise);

¢} copii ale actului de |dent1tat<? (n termen de valabilitate), carnetului de muncé/certificatului
stagiu de cofizare si/sau altor documente doveditoare care sé ateste vechimea in munca si,
daca este cazul, ale livretului militar;

d) copii ale certificatului de |[nastere al candidatului, sofului/sofiei si fiecarui copil, ale
certificatului de casatorie, precum si, dupd caz, ale hotérarilor judecatoresti privind starea
civild;

e) autobiografia (Anexa 2) si fa
(Anexa 3);

belul nominal cu rudele candidatului si soful/sotia candidatului

f} extras de pe cazierul judiciar
- solicitad de catre compartimentt
candidatului, intocmit, daca es
certificat de cazier judiciar, Tn g

certificat de cazier judiciar (extrasul de pe cazierul judiciar se
1| cu sarcini de recrutare, pe baza consimtamantului expres al
te cazul conform Anexei 7. Extrasul poate fi Inlocuit si de un
srmen de valabilitate, depus de candidat);




g) o fotografie color 9x12 cm;

h) adeverintd medicald eliberatd de medicul de familie in condifiile O.MA.L nr.
105/2020 privind examinarea medical a candidatilor fa concursurile de admitere in institutiile
de invatamant care formeazd personal pentru nevoile MAI, precum $i la concursurile de
incadrare in MAI, din care sa ra}ezulte cd este clinic sanadtos pentru participarea la concursul
de Incadrare in MAI, eliberata ¢u cel mult 6 luni anterior derularii selectie, Tnsotitd, in mod
obligatoriu de consim{dmantul linformat. Atat modelul adeverintei medicale (fatd/verso),
cat si cel al consimtimantuluj informat sunt prevazute in Anexa 5. Medicul de familie
al candidatului va completa doar prima pagina a adeverintei!

i). aviz psihologic din care sa rezulte aptitudinea privind detinerea, portul si folosirea
armelor si munitiilor letale sau|neletale supuse autorizarii, emis cu cel mult & luni anterior
deruldrii selectiei, de catre un psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinari,
atestat In conditiile legii;

j) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa 4).

Precizari suplimentare:

a) in ceea ce priveste adeverinta medicald prevdzuta la litera h), aceasta va fi
fransmisa de catre compartimentul cu sarcini de recrutare medicului de unitate pentru
analizarea datelor medicale consemnate, precum si corespondentei dintre antecedentele
personale patologice si/sau afectiunile consemnate in cuprinsul adeverintei si baremele
medicale prevazute la art. 3 din|actul normativ mai sus mentionat.

In situatia In care medicul de unitate care completeaza pe verso consemneaza "NU
POATE participa la concursul|de incadrare in MAI”, procedura de selectie Inceteaza, iar
acest fapt se aduce ia cunog,tin’gia candidatului sub semnatura.

In conformitate cu prevederile art. 1 alin.(4) din Anexa 1 la O.M.A.l. nr. 105/2020,
declararea inapfitudinii de catre medicul de unitate nu se contesta.

b) referitor la avizul psihologic prevazut la litera i):

- psihologul trebuie s3 defind atestat de libera practicd Tn specialitatea psihologie
aplicatd in domeniul securitafii nationale, emis de cétre Colegiul Psihologilor din Romania, in
conformitate cu prevederile Ledii nr. 213/20042 si H.G. nr. 788/2005°;

- forma de exercitare a profesiei in care psihologul Tsi desfasoara activitatea (cabinete
de psihologie, cabinete asociate de psihologie, societéfi civile profesionale de psfhoiogie4) sa
fie Inregistratd la Colegiul Psihologilor din Roménia in specialitatea psihologie aplicata n
domeniul securitatii nationale. -

Psihologii atestati in spec
precum-si formele de exercitar
consultate accesand site-ul ht
unic al psihologilor (R.U.P.)°.

- R.\U.P. Partea | — Atesta

ialitatea psihologie aplicata in domeniul securitatii nationale,
5 g profesiei de psiholog avizate in aceastd specialitate pot fi
ttps:/falegericpr.ro/index.php/registre, si anume Registrul

te de libera practica;

- RUP.Parteaall-a—F

Documentele d
la adresa de

electronic,

rezultatelor finale, candidatu

pentru certificarea pentru co
electronic la inscriere, care

2 privind exercitarea profesiei cu dr
Psihologifor din Romania
3
" pentru aprobarea Normelor metodo
* conform art. 13 din Legea nr. 213
organizarea si functionarea Colegiulu
S conform art. 48 din Legea nr. 213
organizarea si functionarea Colegiulu

orme de exercitare.

n dosarul de recrutare se_trimit exclusiv in format
mail: specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro, iar dupa afigarea
| declarat "ADMIS” va prezenta documentele in original,
nformitate cu originalul a copiilor documentelor transmise
vor fi semnate de citre persoana desemnata si de catre

apt de liberd practics, infintarea, organizarea i funciionarea Colegiului

ogice de aplicare a Legii nr. 213/2004

2004 privind exercitarea profesiei cu drept de liberd practica, infiintarea,
i Psihologilor din Romania

2004 privind exercitarea profesiei cu drept de liberd practica, infiinfarea,
[ Psiholegilor din Romania




candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa certificarea
copiilor. .
Tn situatia in care candidatul declarat ,admis” nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezintd documentele n original in vederea certificarii pentru conformitate a copiilor
sifsau n situatia in care se |constatd cd documentele prezentate nu sunt autentice,
prevederile art. 5741 alin. (5) |[din Anexa 3 la O.M.A.l. nr. 140/2016 se aplica Th mod
corespunzator, respectiv in cazul neindeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a postului
se face candidatului clasat pe uimatorul loc, in ordinea descrescatoare a notelor obfinute.

Reguli privind transmiterea dosarului de concurs:

- documentele care necesitd a fi completate (ex. cererea de inscriere, declaralii, etc)
vor fi printate de catre candidat, completate olograf, datate si semnate, iar
ulterior scanate in format PDF si transmise Tn format electronic pe adresa de e-mail:
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro (candidatii vor manifesta atentie maxima ca
documentele sa fie completate corect si integral);

- fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier PDF separat, denumirea figierului
fiind compusa din numele candidatului si continutul fisierului (ex. lonescu loan — act
identitate, lonescu loan —|cerere Tnscriere etc.)

- toate documentele vor fi scanate In format pdf, candidatii urmand a verifica inaintea
transmiterii, confinutul| fisierului pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este
scanat integral (corespunde cu documentul original ex: diploma de bacalaureat
este scanata fata/verso) si este lizibil;

- toate documentele mentionate mai sus vor fi transmise printr-un singur e-mail (ca

- atasamente la e-mail), |mérimea totald a tuturor documentelor transmise de céatre
candidat (figsiere pdf atasate e-mailului) pentru Tnscrierea la concurs nu trebuie sa
depdseasca 25 MB.

- E-mailul transmis de catre candidat va avea subiect (iitlu) de urméatoarea forma: nume
si prenume — confinutul emailului si concursul 1a care se inscrie { Ex: lonescu
loan - Dosar de recrutare concurs post de agent de politie la Serviciul Financiar,

IMPORTANT! in urmétoarea zi lucritoare, ulterioara transmiterii dosarului de recrutare,
candidatilor li se va transmite un e-mail de confirmare a primirii_acestuia de la aceeasi
adresd, respectiv: specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro precizindu-se cod unic de
identificare a candidatului, ca alternativa in prelucrarea datelor personale, urméand a fi
folosit pentru identificarea candldatulul pe intreaga procedura de concurs.

in situatia in care candldatu! nu primeste confirmarea n termenul prevazut mai sus,
acesta se poate adresa Serviciului Resurse Umane la numarul de telefon 0246/213640
int. 26022 / 26061, iar In cazuf in care situatia nu s-a solutionat, are posibilitatea de a se
prezenta fizic la Serviciul Resurse Umane, la sediul Inspectoratulw Teritorial al Politiei de
Frontierd Giurgiu, pentru clarificarea situatiei.

_ ATENTIE! Se recomanda futuror candidatilor sa ‘evite Tnscrierea la alte concursuri
- organizare de Politia de Frontiera Romana, la aceeasi datd, Intrucat testele scrise se vor
desfasura concomitent.

Inscrierea candidatilor seva face pe baza de cerere de inscriere si a documentelor, in
volum complet, specificate in_anunt si_transmise impreund la adresa de e-mail:
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ra

ATENTIE! Este interzisa inscrierea prin fax, prin postd, inclusiv postd militara sau
orice alte mijloace decét |prin e-mail la adresa indicatda in anunt, respectiv
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro astfel cd cererile transmise Tn aceste moduri nu vor fi luate
n considerare,

La concursurile pentru ocuparea posturilor vacante pot participa numai
candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile




de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs.

Dupd depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
tntocmirii dosarelor de recrutare a candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a
condifiilor de participare la coneurs. Lista candidatilor care nu mdeplmesc conditiile de
participare la concurs, cu prec:zarea acestora, se posteazd pe pagina de internet a
Inspectoratului Terltonal al Politiei de Frontiera Giurgiu,
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Sectiunea Carierd, cu cel pulin 3 zile lucratoare
Thainte de desfisurarea probei de concurs.

Fisa postului scos la concurs poate fi consultatd de catre candidati, cu respectarea
prevederilor legale referitoare la| protectia informatiilor clasificate.

Candidatii au obligatia|ca, pe intreaga perioada de organizare si desfasurare a
concursului, sd se informeze| permanent prin verificarea paginii de internet cu privire
la eventualele modificari privind datele concursului. '

Sectiunea a IV-a — Desfasurarea concursului {proba de concurs)

Proba de concurs se va desfasura in data de 06.11.2021, ora 13:00 si va consta
intr-un test scris pentru verificarea cunostintelor necesare Tndeplinirii atribuiiilor postului,
respectiv test grild, elaborat de cdtre Comisia Centrald de Concurs din cadrul
Inspecioratului General al Politiei de Frontierd, cu respectarea tematicii si bibliografiei
prevazute in prezentul anunt. Aceasta va stabili si subiectele din cadrul testului, numarul si
notarea acestora, precum si durata probei.

Din motive obiective,|ce tin de contextul epidemiologic actual, in vederea
prevenirii raspandirii noului tip de coronavirus — SARS-COV-2, ora si locul unde se va
desfisura proba scrisd se vor stabili in functie de numadrul candidatilor si se vor
comunica acestora prin postarea unui anunt ulterior pe pagina de internet a unitatii:

www.politiadefrontiera. ro/ro/g:urglu/ Secpunea Cariera.

Accesul Tn sala unde| se va desfasura concursul va fi permis candidatilor
exclusiv pe baza actului de identitate valabil.

Candidatii vor utiliza| pixuri cu pastd de culoare albastra (sunt interzise
instrumentele de scris care permit stergerea si rescrierea).

Frauda/tentativa de fraudd se sanctioneazd prin eliminarea din concurs a
candidatului/candidatilor in cauza.

Aprecierea rezultatelor se face cu note de la 1 la 10. 1 punct se acorda din oficiu.

Nota de promovare este minimum 7,00.

Este declarat "admis" la concurs candidatul care a obfinut nota cea mai mare la
proba scrisd, in limita posturilor scoase la concurs.

In situatia in care mai mulfi candidati au aceeasi nots, departajarea acestora se
realizeaza pe baza rezultatelor|obfinute in urma sustinerii unui interviu structurat pe subiecte
profesionale.

Dupé caz, interviul se |va susiine dupd expirarea termenului de solufionare a
contestatiilor, pe baza aceleiasi tematici si bibliografii stabilite pentru testul scris, la o data ce
va fi comunicata ulterior, prin postarea unui anunt pe pagina de internet a institutiei.

Desfagurarea probei poate fi Tnregistratd audio/video, dupa caz.

Interviul de departajare nu se contesta.

Atentie: Candidatii nu| vor fi anuntati personal cu privire la modificarea, din
motive obiective, a datei, orei si locului unde se va organiza concursul, fiind obligati
si se informeze prin verlflcarea repetatd a paginii de internet indicatd mai sus. Detalii
se pot obtine si la telefon 0246]213640 int. 26022 / 26061




Sectiunea a V-a — Depunerea si rezolvarea contestatiilor

Candidatul nemulfumit de rezultatul obtinut la proba scris@ poate formula contestatie, o
singura datd, in termen de 24 de ore de la afigare.

Candidatii pot contesta nlimai notele proprii.

Contestaiile se pot {ransmite in format electronic, la adresa de email:
specialisti.itpfgiurgiu@igpf.ro| si se solutioneazd in termen de 2 zile lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere. '

Nota acordatd dupa solutionarea contestatiei la proba scrisd este definitiva.

Rezultatele la contesta]u;ii se comunicd candidatilor prin postare pe pagina de
internet a unitatii: www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Secfiunea Cariera.

in situatia Tn care, I urma analizei contestatiei, se constatd ca grila de
apreciere/corectare si notare/baremul de apreciere contine erori si/sau au fost aplicate
ntrebari/subiecte din afara tematicii si bibliografiei de concurs/gresit formulate/care se
repetd, comisia de solutionare a contestatiilor dispune anularea ntrebarii/subiectului, precum
si a raspunsurifor formulate pentru respectiva/respectivul intrebare/subiect si acordd, din
oficiu, punctajul maxim corespunzator intrebarii/subiectului tuturor candidatilor.

Sectiunea a Vi-a — Pr
declarati ,,admis”

Candidatilor declarati ,aa
de pregatirea lor si de vech
raportate la ceriniele postului.
corespunzétoare gradelor profe
prevederilor Legii nr. 360/2002.

eciziri referitoare la incadrarea pe post a candidatilor

imis* la concurs i se vor acorda gradul profesional in functie
imea Tn specialitatea corespunzitoare studiilor absolvite,
Acestia. vor fi Tncadrati In functii minime prevézute de lege
sionale acordate, pe o perioada de proba de 6 [uni, conform

in cazul candidatilor drfclarati ,2admis” nu li se vor putea modifica raporturile de
serviciu, prin delegare, detaglare, mutare sau transfer, timp de cel pufin doi ani de la
numirea in prima functie, cu exceptia situatiei in care intervine reorganizarea unitatii.

Relafii privind participarea la concurs pot fi obtinute la telefon 0246/213640 interior
26022 / 26061

Sectiunea a Vll-a — Reguli privind examinarea psihologicd si medicald pentru

candidatii declarati ,,admis”,

rin modalitatea incadrarii directe

Dupa afigsarea/postarea

concursul pentru ocuparea p
medicald si evaluarea psihg
psihologice, prevederile art. 57

mod corespunzator, respectiv

tabelului cu rezultatele finale, candidatul declarat «admis» la
ostului vacant prin incadrare directd susfine examinarea
logicd. In situatia constatdrii inaptitudini medicale sau
M alin. (5) din Anexa 3 la O.M.A.L. nr. 140/2016 se aplicé in
n cazul neindeplinirii acestei conditii oferta de ocupare a

postului se face candidatului ¢

slasat pe urmétorul loc, in ordinea descrescétoare a notelor
obtinute.

Sectiunea a Vlli-a — Re(
Prin Tnscriere, ca

quli privind buna organizare si desfdsurare a concursului
ndidatii fsi manifestd implicit acordul cu privire la conditiile si
modul de organizare si desfdsurare a concursului, respectiv pentru prelucrarea
datelor cu caracter personal n conditiile Regulamentului (UE) nr. 679/2016;
Candidatii sunt rygati sa citeascd cu atentie anuntul de concurs si s@ respecte
organizarea stabilitd cu privire la toate etapele concursului: fermenele,
depunerea dosarlilui in volum complet, desfasurarea probei de concurs;

Se

- impune verificarea permanentad a paginii
www.politiadefrontiera.ro/ro/giurgiu/, Secliunea Carierd, intrucét

comunicarea info
mijloc;

rmatiilor referitoare la concurs se va realiza exclusiv prin acest




- In cazul in care ocuparea postului vacant pentru care s-a organizat concurs nu
este posibila din motive care tin exclusiv de persoana candidatului declarat
<<gdmis>>, oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe
urmatorul loc, in ofdinea descrescatoare a notelor obtinute.

ATENTIE!

Tn contextul epidemiologic actual, In vederea prevenirii rdspandirii noului tip de
coronavirus — SARS-COV-2, |pe parcursul desfasuradrii concursului, se vor respecta
urmatoarele reguli:

1. Mentinerea distantariijsociale,

2. Purtarea, in mod obligatoriu, cu acoperirea nasului si a gurii, a mastii de protectie
respiratorie. Candidatul se va|asigura, de asemenea, cd are o masca de protectie de
rezerva. Purtatul mastii este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afld in
incinta unitatii in care se desfé§ciJaré concursul.

3. Nu se permite accesq[ n incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile.
Viziera nu dispenseaza de purtatul mastii.

4. Inaintea sustinerii prohei de concurs, candidatul va semna pe proprie rdspundere o
declaratie din care sd rezuite) ca nu se afld Tn izolare sau carantind, ca nu prezinta
simptomatologie specificd imbolnavirii cu SARS-COV-2 (conform definitiei de caz elaborata
de CNSCBT/INSP-https://www.cnscbt.ro/index. php/informatii-pentru-personalul-medico-
sanitar).

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului, intervenite
din motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alii factori) se vor
afisa Tn timp util pe pagina de|internet a institutiei.

GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

20.10.2021, ora 14:00 Data limitd de depunere a dosarelor de recrutare in vederea
participarii la concurs

27-29.10.2021 Anglizarea de cétre membrii comisiei de concurs a dosarelor
candidatilor

02.11.2021 Publicarea listei candidatilor care nu Indeplinesc conditiile de
participare la concurs '

06.11.2021, ora 13:00 Suistinerea probei de concurs — Testul scris pentru
ve{ificarea cunostintelor necesare indeplinirii atribufiilor
postului

06.11.2021 Afisarea tabelului cu rezultatele obtinute de candidati

06-07.11.2021 (in termen de | Depunerea contestatiilor cu privire [a nota obiinuta la testul
24 de ore de la afisarea sCris
rezuliatelor)

08-09.11.2021 (in termen de | Sojutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale
maximum 2 zile lucratoare
de la expirarea termenululi
de depunere a contestafiei)

10.11.2021 Afisarea rezultatelor finale




A.

1.

TEMATICA

PREGATIRE DE SPECIALITATE

Dispozitii generale privind statutul politistului. Drepturile gi indatoririle polifistului.
Organizarea si conducerea contabilitéfii. Registrele de contabilitate. Situatji
financiare.Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institufiei publice.

Dispozitii generale, principii, reguli si responsabilititi in procesul bugetar.
Finanteleinstitutiilor publice.

Codul fiscal: Dispozitiijgenerale (Titlul I); Impozitul pe venit (Titlul IV); Contributii
socialeobligatorii (Titlll V); Dispoziiii finale (Titlul XI).

Modul de stabilire a drepturilor salariale cuvenite politistilor si personalului civil
din M.A.I. — Dispozitii generale. ANEXA VI — Familia ocupationald de functii
bugetare ,Aparare, ordine publicd si sigurania nationala”.

Amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale; Dispozitii
generale: Calcularea| amortizarii; Regimuri de amortizare; Contabilitatea si
destinatia amortizarii mijloacelor fixe.

Drepturile si obligatiile personalului din institutiile publice pe perioada delegarii si
detasarii in altd localitate, precum i in cazul deplasarn in interesul serviciului.
Anga]area lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.
Organizarea $i efectuarea inventarierii patrimoniului Tn institutiile publice si Tn M.A.L
Organizarea si exercntarea controlului financiar preventiv propriu, Codul specific
de norme profesmnale pentru persoanele care desfigoara activitatea de contfrol
financiar preventiv propriu.

Reguli si politici contabile Tn cadrul Ministerului Afacerilor [nterne.

Principii si reguli privind contabilitatea institutilor publice, inclusiv planul de
conturi si instructiunile de aplicare. Functiunea conturilor si monografii contabile.
Formele de Tnregistrare in contabilitate.

Operatiuni care se efectueaza in cazul sumelor incasate de la finantatori de
catre institutiile publllce finantate din bugetul de stat, deschiderea de credite
bugetare din bugetul fondurilor externe nerambursabile, operafiuni specifice
privind excedentulrezultatul executiei  bugetului  fondurilor  externe
nerambursabile. '

Procedurile de atritlyuire — licitatia deschisa; licitatia restrdnsd; negocierea
competitivd; negocierea fara publicare prealabild; procedura simplificata.
Raspunderea materiald a personalului pentru pagubele produse M.A.l

Acordarea si incetarea dreptului [a compensatia lunard pentru chirie.

Reguli privind dreptyrile de transport ale polifistilor, elevilor si studentilor din
institutiilede 1nva§amant pentru formarea poliistilor.

Conditiile de acordare a majorarii salariale pentru personalul Ministerului
Afacerilor Interne care desfasoard activitati n zilele de repaus sdptdmaénal, de
sarbatori legale si in|celelalte zile n care, In conformitate cu reglementarile Tn
vigoare, nu se lucreaza.

Reguli privind opera;ilunile de casa.
Reguli privind Tntocmirea situatiilor financiare n institutiile publice.
Reguli privind decontarea cheltuielilor de transport in unele situatii in care

cadrele militare, pollt stii si personalul civil se deplaseaza la si de la locul de
munca.

Conditiile si modul de|acordare a indemnizatiei pentru cresterea copilului.
Acordarea drepturilor de concediu la care politistul are dreptul.
Reguli privind deconfarea cheltuielilor de transport ale politistilor in cazul mutarii




B. BIBLIOGRAFIA

in alte localitati, decantarea cheltuielilor de fransport ale membrilor familiilor
politistilor n situatia mutarii acestora in interesul serviciuiui n alta localitate.
Norme generale privind documentele justificative si financiar-contabile.
Disponibilizarea bunurilor. Scoaterea din functiune a mijloacelor fixe. Casarea
mijloacelor fixe.
Reglementarea activitaiii de solutionare a petitiilor.

Regulile privind operatiunile derulate prin trezoreria statului.

Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului

Legea nr. 82/1991 a cclmtabilitétii

Legea nr. 500/2002 privind finanfele publice

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal

Legea nr. 153/2017 pri|vind salarizarea personalului platit din fonduri publice
Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat Tn active corporale si
necorporale
H.G. nr. 909/1997 — |pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr.15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si
necorporale
H.G 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor
publice in perioada delegarii si detasdrii in altd localitate, precum si in cazul
deplasérii, Tn interesul [serviciului

O.M.F.P. nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor motodologice privind
angajarea, lichidarea| ordonantarea si plata cheltuielilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale

O.M.F.P. nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii
OM.A.LL nr. 231/20{12 pentru aprobarea Normelor metfodologice privind
organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului in unitatile M.A.l.

0.G. nr. 119/1999 privind auditul intern si controlul financiar preventiv

O.M.F.P. nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare laexercitarea controlului financiar preventive si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfasoard activitatea de control
financiar preventiv propriu

OM.Al. nr. 187/2014 — pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea Si exercltarea controlului financiar preventiv propriu in cadrul
Ministerului Afacerilor Interne

O.M.A.l. nr. 126/2016|pentru aprobarea Regulilor si politicilor contabile Tn cadrul
Ministerului Afacerilor [nferne

O.M.F.P. nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea Si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publicesi insfitufiile publice si instructiuni de aplicare a acestuia
O.M.F.P. nr. 720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia
bugetelor de venituri|si cheltuieli ale institutilor publice autonome, institutiilor
publice finantate integral sau pariial din venituri proprii si activitafilor finanfate
integral din venituri proprii, inclusiv a bugetelor creditelor interne, bugetelor
creditelor externe, bugetelor fondurilor externe nerambursabile, bugetelor

fondului de risc si b

ugetelor privind activitatea de privatizare, gestionate de

institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si finantare a acestora

LEGEA nr. 98/2016 pr
H.G. nr. 395/2016

ivind achizitiile publice
entru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a




prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achiziile publice

e 0.G.nr. 121/1998 privind raspunderea materiald a militarilor

o LMA.l nr. 114/2013 privind ra3spunderea materiald a personalului pentru
pagubele produse Ministerului Afacerilor Interne

e H.G. nr. 284/2005 privind stabilirea cuantumului si conditilor de acordare a
compensatiei lunare pentru chirie cuvenite politistilor

 H.G. nr. 1.292/2003privind drepturile de transport ale politistilor, elevilor si
studentilor din instituiile de Thvatdmant pentru formarea politistilor

e O.MA.L nr. 4/2015 |— privind conditile de acordare a majorarii salariale
pentru personalul Minjsterului Afacerilor Interne care desfdgoara activitafi in zilele
de repaus saptdma |al, de sarbatori legale gi In celelaite zile Tn care, n
conformitate cu reglernentériie in vigoare, nu se lucreaza

+ Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa

e« OMALI nr 51/2014{ — pentru aprobarea Normelor metodologice privind
decontarea cheltuielilci)r de fransport in unele situatii Th care cadrele militare,
politistii si personalul civil se deplaseaza la si de la locul de munca

e O.U.G. nr. 111/2010| privind concediul si indemnizafia lunard pentru cresterea
copiilor

o O.U.G. nr. 148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului

e H.G. nr. 1.578/2002 |privind conditile in baza cérora politistul are dreptul la
concedii de odihna, concedii de studii si invoiri platite, concedii fara plata, bilete de
odihna, fratamentsi recuperare ‘

o H.G. nr. 125/2003 pentru aprobarea conditilor de decontare a cheltuielilor de
transport ale politistilor Tn cazul mutérii Tn alte localitdti si o datd pe an pentru
efectuarea concediulllji de odihnd, precum si a conditiilor de decontare a
cheltuielilor de transport ale membrilor familiilor politistilor in situatia mutérii
acestora n interesul serviciului Tn alta localitate '

o O.MF.P.nr. 2634/201‘5 privind documentele financiar-contabile

o LM.A.L nr. 167/2009 [Instructiuni privind scoaterea din functiune, valorificarea si
casarea bunurilor Tn unitédtile Ministerului Administrafiei si [nternelor

e O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitaiii de solutionare a petitiilor

O.U.G. nr. 146/2002 privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria

statului

NOTA: Se studiaza legislatia actualizatd, cu toate modificarile $i completarile
ulterioare!

ANEXE:
Anexa 1 — Model! cerere de inscriere;

Anexa 2 — Model autobiograﬁeﬂ

Anexa 3 — Model tabel cu rude;

Anexa 4 — Model declaratie de |confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
Anexa b — Model adeverintd medicala;

Anexa 6 — Model C.V ;
Anexa 7 — Model consim{amant privind solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar;




Domnule inspector sef al In
Giurgiu,

Subhsemnatul(a)

Anexa 1
) APROB
[. SEFUL I.T.P.F. GIURGIU

CERERE DE INSCRIERE®

spectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera

fiul (fiica) lui si al (a) nascut(a)
la data de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

al/a carfi de identitate |seria , nr. , eliberatd de

, la data de , CNP

cu domiciliul (resedinfa)] in localifatea .

judetul/sectorul strada nr. bloc .

etaj , apartament , telefon absolvent(a), al(a)

forma de invatamant

, sesiunea , Specializarea de

profesie . angajat al

, In functia de

Va rog sa-mi aprobati
de Inspectoratul Teritorial al R
vacant de agent de politie la
Politiei de Frontiera Giurgiu,
prin incadrare directa, din
criteriile specifice si cerintele

Am [uat cunostinta si ¢
participare la concurs prevazl

imi asum responsabil
prelucrarea informatiilor cu

nscrierea la concursul organizat Tn data de 06.11. 2021
>olitiei de Fronfierd Giurgiu Tn vederea ocuparii unui post
Serviciul Financiar din cadrul Inspectoratului Teritorial al
prevazut la pozitile 80 sau 81 din statul de organizare,
randul persoanelor care indeplinesc conditiile legale,
pentru ocuparea posturilor vacante.

sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si
Ite in anunt ! si pe care le Indeplinesc cumulativ.

itatea asupra datelor furnizate si sunt de acord cu

caracter personal, Th conformitate cu prevederile

Regulamentului nr. 679/20

!

6 (UE) pentru protectia persoanelor cu privire la

prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu

modificérile si completarile ult

Data

® ACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU CARAGTER R
7 Candidafii sunt rugat! s3 citeasc# cu alentie anuntul si si

erioare.

Semnatura

ERSCNAL PRELUCRATE IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE REG. (UEj 679/2016¢
respecie organizarea stabilitd cu privire la foate etapele concursului



Anexa 2
mar pentru intocmirea autobiografiei

indru

~

Autobiografia se va referi in mod obligatoriu la toate punctele previzute mai jos si va fi
redactatd personal de catre candidat, in mod cursiv, cu cerneald/pastd albastrd, lizibil, farh stersituri
sau. prescurtéri, datatd si semnata. '

1. Date personale: numele i prenumele (numele purtate anterior), CNP, data gi locul nasterii
(ziua, luna, anul, satul, comuna, or:'a§u1 sau municipiul, judetul — indicndu-se denumirea actuald a
localitatilor), numele si prenumele pirintilor, domiciliul si/sau resedinta, cetatenia, etnia, religia, starea
civila, studii, limbi strdine cunoscute si la ce nivel, profesia de bazi, locul de muncd si functia,

- . . L,
numérul de telefon de acasa si de la serviciu.

Z. Date privind activitatea desfasuraii:
Se va arfita cronologic si detaliat activitatea desfisuratd pe perioade, incepind cu ciclul

gimnazial si pini In prezent (sco
mentiondndu-se functiile indeplinite

lli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv intreruperile si motivele,

titulatura completd a unitdtilor/institutiilor in care gi-a desfasurat

sau, 1si desfdgoard activitatea, precizéind adresa acestora.
_ Cu privire la Indeplinirea Se[‘rviciului militar (activ, alternativ sau In rezervi) se va evideniia
perioada, arma §i specialitatea militar, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in rezervi.

Pentru fiecare pericads desc
candidatului,

Candidatul va mentiona dac
pehald, judecare sau in executarea u
cand s-au produs si cédnd s-a luat h
sotig/sot gl parini.

" Se vor ariita deplasirile pe G
personal — n ce tiri, perioada.

3. Date despi‘e rude:
a) date despre parintii, sotia
locul nasterii, cetifenia (dacd au si

risd vor fi indicate 2 — 3 persoane care cunosc bine activitatea
a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de urmirive
nei sanctiuni penale, prezentind detaliat in ce au constat faptele,

otardrea in cauzi. Aceleasi mentiuni vor fi facute si cu privire la

are le-a ficut in striindtate, motivul — in interes de serviciu sau

sotul, fratii/surorile candidatului — numele gi prenumele, data si
altd cetdtenie), studiile, ultimul loc de muncd si functia (situatia

actuala), domiciliul §i numérul de teliéfon;
b) date despre copii: se vor ’%rece in ordinea vérstel, ardtdndu-se numele si prenumele, locul si
data nagterii, ocupatia si locul de muncé, domiciliul si numérul de telefon;

¢) pentru parintii sotiei/sofu
persoanele previzute la lit. a).

Pentru persoanele mentionat
purtat anterior. '

In incheierea autobiografiei
datelor furnizate in prezenta autobi
personal, in conformitate cu pre
persoanelor fizice in ceea ce priveste
a acestor date, cu modificérile si comn

lui, fratii/surorile acesteia, se vor arita aceleasi date ca penfru
- T autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si numele

se va mentiona: ,,imi asum responsabilitatea asupra exactitdtii
ografie §i sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter
vederile Regulamentului UE nar. 679/2016 privind protectia
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
ipletérile ulterioare.”




AUTOBIOGRAFIE

(model)

Subsemnaz‘u[(a) . fmumele si D’enumele) (nume purtate anterior)..., CNP...., sunt niscut(d) la data de..(Zi,
luna, anul)..., i .../satul, comuna, orasul municipiul, judetul — mdicﬁndu—se denumirea actuald a localitdfilor)..,
fiul(fiica) lui ... §i al . domzcz!at(a) moloe. ..., stro .., , bloc ..., scara ..., etgf ..., ap. ...,
Judet(sector) ..... §z/ sau re§ed1;:ta inloc. ..., stro ..., wr. ... bloc , SCard...., etaj...., ap. ..., judef (sector)....... {se

va mentiona $i adresa la care politistul loc,ueste efectiv, chmr daca nu 51-(1 Stabtltl‘ resedinta sai domiciliul)

celdfenia ..........., elnia ... wreligia ..., starea civild ..(casdtorit, necdsdtorit, divortat. Vaduv) . amau am) ...
copii, absolvent(@) al ... (se trec studiile cele mai avansate precizdndu-se modul de absolvire — cu diplom de
bacalaureat, de liceni, etc.) ..., cunosc (nu cunosc) limba ... (englezi, Tusi, francezi. etc,) .., nivel .. (incepétor, mediu,

, Incadrat [

avansat)..., de profesie

Se va ardta cronologic si detalia

(T vervneeees, 1 fumefi de ... ... ..., numdr de telefon acasd: ..., la serviciu:

f activitatea desfagurati pe perioade, Incepand cu ciclul gimmnazial i pAnd in

prezent (scoli, cursuri, locuri de muncd), inclusiv Intreruperile §i motivele, mentionindu-se functiile indeplinite,

tittdatura completd a unitdtilor/institutii
acestora.
Cu privire la Indeplinirea servici

or In care si-a desfagurat sau fsi desfisoard activitatea, precizind adresa

ului militar (activ, alternativ sau in rezervil) se va evidentia perioada, arma si

specialitatea militard, indicativul, resedinga unitétii si gradul pe care 1l au in rezerva.

Exemplu:

In perioada 1972 — 1978 am &
Drumul Taberei, nr. 36, secior 6...

In pericada sept.1982 — ian.
Speczahtatea .(auto, transmisiuni, geniu-

In perioada feb.1984 — 1999 am

rmat cursurile claselor I'— VIIT la Scoala generald nr. 197 Bucuresti, sir.

[984 am mdeplinit serviciul militar la UM 0... Baia Mare, arma
chimic, etc,), de unde am trecut in rezervd cu gradul de ..... .
Jost incadrat la .. . I functia de ..

Pentru fiecare perioadd descrisd (inclusiv de la domwlhu) vor fi mdlcate 2 3 persoane care cunosc bine

activitatea candidatului, locurile de mune
Exemplu:
Pot da relagii:

dsl domlcllnle acestora.

1. dl Pand Ion — vecin, apartament 34, pensionar;

. 2. d-na liie Geia—vecind, apaitament 23, inginer chimist la Inst. Cantacuzino, Bucuresti;

sauw;

1.cpt.Sandu Benone - comandarit companie, UM. (... Baia Mare; -

2.pit. maj. Diaconu George / comandont pluton, UM. 0... Baia Mare;

sau: .
1. dl Ion Cristian — sef atelier
2. di Vasiliu Dorel —maistru n
Mentlonez cd (nu) am fost o

strungdrie, sectia 2, 8.C. ,, Ascensorul” S.A. Bucuresti;

recartic, secjia 2, S5.C. ,, Ascensorul” 8.4. Bucuresti;
restat, judecat sau condammal, (nmu) suni in curs de urmdrire penald,

Judecare,sau in executarea unei sancjiuni penale.(Unde e cazul se prezintd detaliat in ce au constat faptele, cind s-au

produs si cdnd s-a luat hotdrérea In cauzj
Se vor ardita deplasirile pe care
{iit], perioada.
Mentionez cd la adresa de do
camere, proprietate personald / a sojiei

miciuliu / resedingd locuiese int-un apartament / casd compusd din

). Aceleasi menfiuni vor fi ficute si cu privire la sofie/sot si péringi.

le-a facut in striinftate, motivul - in interes de serviciu sau personal — in ce

sojului / altd persoand fizicd sau juridicd / locuintd inchiriatd, tmpreund cu

....{(se ver mentiona persoanele care locuiesc la aceeasi adresi cu candidatul/poktistul).

In continuare se trec date desprel

a)

prenumele, data si locul na.
bj
)

copii — se vor trece in ordin
st locul de mumcd, domiciliz
pentru paringii sotleb’so;ulu
la litera a).

in tncheierea autobiografiei se v

., imi asum responsabilitatea a
cu prelucrareq informatitlor cu caracte
privind protectia persoanelor fizice in
circulaiie a acestor date, cu modificdrile

Data

rude:

périntii, sotia/sotul, fra’;u/surorﬂe candidatului/politistulvi — manele (rmmele purtat anterior, dupd caz) §i

‘

ﬂncjza (situatia actuala) do

osterii, cetdfenia (dacd au §i altd cetiienie), studiile, ultimul loc de muncd si
micilivl si numdrul de telefon;
ga vdrsiei, ardtdndu-se numele 51 prenumele data §i locul nasterii, ocupafia

il §i numdrul de telefon;

fratit/surorile acestora, se vor ardta aceleasi date ca peniry persoanele de

4 menfiona: _

upra exactitdii datelor furnizate in prezenta autobiografie §i sunt de acord
+ persondl, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE nr. 679/2016
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera

5i compleidrile ulterioare.”

Semndiura
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Anexa 4
Declaratie de confirmare a cuncasterii si acceptarii conditiilor de recrutare’

Domnuie inspector sef al Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu

: Subsemnatul(a) , fiul
., (fiica) lu _ ~_sial (a) , nascut(d) ia
~data de in | localitatea , judetul/sectorul
CNP posesor (posesoare) al (a) BI/CI seria

nr. , eliberat(d) de . la data de

. in calitate de candidat la concursul organizat In vederea ocupdrii unui

post - vacant de| , in “cadrul

, pozitia in data de

- 06.11;2021 de Inspectoratul Teritorial al Politiei de Frontierd Giurgiu;
: - Declar pe propria raspundere ca am luat cunostintd despre conditiile de recrutare,
cu care sunt de acord si pe care le Tndeplinesc cumulativ. -

‘Precizez ¢ nu fac parte dip nicio organizatie politica sau grupare interzisa de lege
sau care promoveaza idei §i interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept.

Am fost informat(d) si sunt/de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul
cd Tn situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate Tn prezenta declarafie
ori incempatibilitati determinate de nefndeplinirea cumuiativa a conditiilor de recrutare nu
voi fiincadrat(3), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt.

.Dacd o asemenea situafie se va constata dupd Tncadrare urmeaza sa fiu
~ eliberat(a) din functie, in conditii[é‘ legii, dupa caz. : '

Tmi asum responsabilitateg asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Regulamentului nr. 679/2016. | : ,

' Mentionez cd am fost/nu am fost Tncadrat in sistemul national de aparare, ordine
publica si siguranta nationala (in caz afirmativ urmeazd s3 precizati institutia, unitatea,
functia si alte date necesare) sil mi-au Tncetat raporturile de serviciu/ am fost trecut in
rezervd - (se scrie motivul — 1a cerere, demisie, alt motiv) in temeiul art. ___
alin. (_) din Legea nr. / .

" Declar, sustin si semnez, c!iupé ce am luat la cunostintd despre Tntregul continut si
am completat personal datele dip prezenta declaratie.

Data - Semnatura

x| VACEST DOCUMENT CONTINE DATE CU GARACTER PERSONAL PRELUCRATETN CONFORMITATE CU PREVEDERLE REG. (UE) 879/2018!

1




(Conform Ordinuiui M.A.L nr. ]

" concursurile de admitere in in
Ministerului Afacerilor Interne

€abinet medical

.
R R R T T P R T T

o

Se adevereste cd di/dna ......
legitimat(ad) cu C.1./B.1. seria

numeric personal [ J{ 1[ 1[ 1L I[
cu data '

-------- PR IITITA NN cacn i n A

Anexa 5
05 din 6 tulie 2020 privind examinarea medicald a candidatilor la

stitutiile de Invatdmant care formeazi personal pentru nevoile

precum i la concursurile de fncadrare in Ministerul Afacerilor
Interne) '

FATA
de familie al candidatului/candidatei)

ADEVERINTA MEDICALA

_ ., hascut(d) In anul luna ....., ziua .....
nr. ..., , emis{ad) de la data , cod
JDID I MO IC IE I 1, este inscris(8) pe lista de capitatie Tncepand

..................... LEELEY] manex

Seafld [ ]/nu se afld [ ] in evidentd sau sub observatie cu:

1. Antecedente persanale patologice: (b

afectiunilor tiroidiene, afeckiunilor oﬁ:a[n’}
dermatologice - vitiligo; afectiunilor ortopel

anexa nr, 1 ta Ordinul ministrul

oli infectocontagicase, inclusiv suspiciune infectie COVID-18, boli acute, severa,

- . 0 - - - [ o . ap W . . . ! .
accidente, Interventii chirurgicale, boli cronice. Se acorda o atentie deosebitdl afectiunilor endocrino-metabolice - obezitate;

ologice - miopie, hipermetropie (valoarea dioptriilor), discromatopsii; afectiunilor]
dice - scolioze, cifoze, picior plat, deformatii diverse~1))

~1) Aptitudinea medicalé pentru admitere/incadrare in MAI este stabilitd pe baza baremelor medicale specifice aprobate prin
ui apararil nationale, al viceprim-ministrului, ministrul afaceriior

interne, al ministrului_justitiei,

al directorului Serviciului Romén de Informatii, al directorului

serviciului de Informatii Externe, al directorului Serviciului de Telecomunicatii Speciale si al
directorului Serviciului de Protectie si Paza nr. M.55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014

pentru aprobarea baremelor medical
invatmant militar, de informatii, de ordir
unitdtile/institutiile de nvatdmant militar,
e soldat/gradat profesionist, precum si

medificirile st completirile ulterioare.
2. Boli neurcpsihice {acute sau cronice) si

le privind efectuarea examenului medical pentru admiterea fn unitdtile/institutiile de
e publicd si de securitate nationald, pe perioada scolarizirii elevilor si studentilor in
de informatii, de ordine publica si de securitate nationald, pentru acuparea funcgiilor]
pentru candidatii care urmeaza a fi chemati/rechemati/incadrati n réndul cadrelor

militare In activitate/politistilor in servicil/functionarilor publici cu statut special din sistemu administratiei penitenciare, cu

I,

in mod distinct toxicomaniile (inclusiv alcoolismul etc,)

G

Prezenta adeverinti medicald
institutie de Tnvatdmant M.A.L./

Semnatura si parafa medicului ¢

NOTA:

CLINIC SANATOS: DA [ I/NUT ]

e elibereaza pentru participarea la concursul de admitere la o
cancursul de Incadrare in M.A.L

e familie

In conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, Imi asum intreaga responsabilitate privind

acuratetea si corectitudinea dat
stampila cabinetului de medicina
prescurtdri, cu exceptia abrevierils
Atentie! Se vor consemna doar afe
NOTA:

elor furnizate de dumneavoastra, sub semnaturd, parafd si
de familie. Diagnosticele se vor completa cu majuscule, fars
or medicale unanim recunoscute.

2cliunile medicale confirmate, documentate medical.

Documentut contine date cu ca

racter personal ce intréa sub incidenfa Regulamentului (UE)

2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice In ceea ce priv
circulaiie a acestor date si de
p‘ljpjfg_ecgia datelor); diseminarea/n
.-cadrului legal invocat.

[=

reste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
brogare a Directivei 95/46/CE (Reaulamentul _general privind
nanipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea




VERSO

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

Directia medical3

Unitatea ......... S UTUOURRIUSR N erereeeer

Din analiza continutului prezentei adeverinte se constat:

[ 1 POATE PARTICIPA {a concursul de

SAU
A1) 0] ,,INAP'I“‘, conform paragrafuiui nr
viceptim-ministrului, ministrul

|admitere la o institufie de TnvBtdmant care formeaza personal pentry nevoild
M.A.I/concursul de ncadrare fn M.A.L, conform prezentei adeverinte medicale eliberate de medicul de familie.

. . din @nexa nr, 1 1z Ordinul ministrului apdrérii nationale, al
afacerifor _interne, al ministrulyi  justitiei, al  directorului

Serviciului Roman de Informatii

_al directorului Serviciului de Informatii Externe, al directorului

Serviciului de Telecomunicatii §

speciale si al directorului Serviciului de Protectie si Pazd nr.

M.55/107/2.587/C/1Q.357/210/

496/831/2014~2) (In baza antecedentelor patologice personale, afectiunifor,

bolilor neuropsihice si toxicomaniilor conse
de admitere la o institutie de nvBtdmant cz

mnate de citre medicul de familie), sens In care NU POATE PARTICIPA ia concursul
re formeaza personal pentru neveile M.A.I./concursul de Incadrare In M.A.L

~1} Se va completa doar Tn situ
care determind expres inaptitud
~2) Pentru aprobarea bareme
admiterea in unitdtile/institutiile
securitate nationald, pe perioa
invagdmant militar, de informati
functiilor de soldat/gradat pre
chemati/rechemati/incadrati - ir

atia In care este mentionatd in adeverinta medical3 o afectiune
nea medicala prin raportare la baremele medicale n vigoare.

lor medicale privind efectuarea examenului medical pentru
de Inva3t&mant militar, de informatii, de ordine publicd si de
da scolarizarii elevilor si studentilor in unitdtile/instituiiile de
, de ordine publica si de securitate nationald, pentru ocuparea
fesionist, precum si pentru candidaiii care urmeazi a fi
1 randul’ cadrelor militare  Tn activitate/politistifor  in

serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu

modificarile si completérile ulteri

Data ......

Seﬁnétura si parafa medicului d

NOTA:

oare,

e ynitate

Documentul co'n’_r,ine date cu caracter personal ce intrd sub incidenta Regulamentului (UE)
2016/679; diseminarea/manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea cadrului

legal.invocat.

I




Subsemnatul(a)
SC. et. ..... , ap.
telefon ....ccvveviennns

Am fost :nformat(a) cu privi
in conformitate cu Ordinul

aaway

Ministerul Afacerilor Interne.

Am fost informat(8) cu priv
baremelor medicale privind
unitatile/institutiille de Invatama

..................

min
medicald a candidatilor la concuj
personal pentru nevoile Ministery

| efectuarea

 CONSIMTAMANT INFORMAT -

., CNP
sectorul

..............

...........................................

re la faptul cd examinarea medicald a subsemnatului(ei) se face
istrului afacerilor interne’ nr. 105/2020 privind examinarea
surile de admitere In institutiile de nvatdmant care formeaza
lui Afacerilor Interne, precum si la concursurile de Incadrare in

re la faptul cad aptitudinea mea medicald este stabilitd pe baza
examenului  medical  pentru admiterea In
Wt militar,  de informatii, de ordine publica si de securitate

nationald, pe perioada scolarlzarn elevilor si studentilor in unitatile/institutiile de invatdmant
militar, de informatii, de ordine pubhca si de securitate nafionald, pentru ocuparea functnlor de

soldat/gradat profesionist,

chemati/rechemati/incadrati  in

precum

care urmeaza a
activitate/politistilor

pentru
cadrelor

candidatii
militare  In

fi
in

si
randul

serviciu/functionarilor publici cu statut special din sistemu! adminisiratiel penitenciare, aprobate

prin Ordinul_ministrulyi

apararil’

nationaie, viceprim-ministrului, ministrul afacerilor interne,

ministrului justitiei, directorului

Serviciului Romén de Informatii, directorului Serviciului de

Informatii Externe, directorului S

erviciului de Telecomunicatii Speciale si directorului Serviciului

de Protectie si 'Pazd nr.

M.:

55/107/2.587/C/10.357/210/496/831/2014 pentru aprobarea

baremelor medicale privind
unitatile/institutiile de Tnvdidma
nationald, pe perioada scolariza

efactuarea examenului medical pentru admiterea n
nt militar, de informatii, de ordine publicA s5i de securiiate
i elevilor gi studentilor in unitatile/institutiile de Tnvatamant

militar, de informatii, de ordine publicd si de securitate nationald, pentru ocuparea functiilor de

soldat/gradat  profesionist,
chemati/rechemati/incadrati
serviciu/functionarilor publici cu
modificarile si completérile ulterio

Cunosc faptul ca examinar
concurs si ¢d In urma examind
institutiile de Thvatamant care for

consecintele ce derivd din aceasta.

Declar in deplind cunostintd

de boli neuropsihice, boli cron

ornamentale, de orice naturi,
vestimentatie, in tinuta de vara.

F.
inif-

recum  Si pentru candidatii care urmeaza a fi
randul  cadrelor militare tn  activitate/politistilor  In
statut special din sistemul administratiei penitenciare, cu
are.

ca medicald se realizeaza dupa sustinerea celorlalte probe de
rii medicale pot fi declarat inapt medical pentru admitere Tn

meazi personal pentru nevoile MAI/incadrare in MAI si Tmi asum

de cauza si pe proprie raspundere ca nu am suferit si nu sufar
ice sau infectocontagioase si nu am tatuaje ori elemente
aplicate, inserate sau implantate pe/in corp, neacoperite de

Nu am cunostintd despre ex:stenta unor afectsunl medicale care sa zmp;edlce sustinerea
probelor sportive de catre subsemnatul(a)

Semnatura candidatulul

Data _

NOTA:
Documentul contine date cu ce
2016/679 al Parlamentului Eurg
persoanelor fizice in ceea ce pri
circulatie a acestor date si de ¢
protectia datelor); diseminarea/
cadrului legal invocat.

racter personal ce intr@ sub incidenta Regulamentului (UE)
vpean si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
veste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
sbrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul generai privind
manipularea acestui document va fi efectuatd cu respectarea




Anexa g

Curriculum vitae
Europass

Inserati fotografia

!ﬁformat%i personale

Nume / Prenume

Nume, Prenume

Adresa(e) Numar imobil, nume strad4, cod postal,
-_ localitate, tara
| Telefon {[Fix: | Mobil:
Fax(uri) | (rubrica facultativa)
E-mail{uri)

Nalionalitate

Data nasterii

| (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de muncd vizat / Domeniul
ocupational

(rubrica faculiativa)

Experienta profesionald

Perioada

Mentiionati, daca este cazul, separat
fiecare experientd profesionaia
relevanta, Tncepand cu cea mai recentd
dintre acestea

F uhc;ia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale

Numele si adresa angaijatorull

Tipul activitatii sau sectorul delactivitate

Educatie si formare

Perioada

Mentiionati separat fiecare forma de
invatdmant si program de formare
profesionald absolvite, incepand cu cel
mai recent

Calificarea / dipioma obtinuta

Disciplinele principale studiate|/
compeienie profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de Tnyatamant /
furnizorului de formare :

Nivelulin clasificarea nationalad sau internationald

Aptitudini si cerﬁpetenie personale

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare |intelegere

VYorbire ' | Seriere

Nivel - | Ascultare Citire
european (%)

Participare la | Discurs oral | Exprimare
conversatie scrisa




Limba

Limba

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi Striine

Competente si abilitaii sociale |

Descriell aceste com péten’ge si indicati contextui
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini
organizatorice

Descrieti aceste competente si indicati contextul

11n care au fost dobandite.

Competente si aptitudini tehnic

e

Descrieti aceste competenie si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini de uti
a calculatorului

izare

Descrieti aceste competente si indicati contextul
in care au fost dobandite.

Competente si aptitudini artistic

B v
]

Descriefi aceste competente si indicafi contextul
1n care au fost dobandite.

Alte competente gi aptitudini

Descrieti aceste competente si indicaii contexiut
in care au fost dobéandite.

Permis(e) de conducere

Mentionati daca detineti un permis de
conducere si categoria.

Informatii suplimentare

Includeii orice alte informatii utile, care nu au
fost mentionate anterior

Anexe Enumerati alte documente anexate CV-ului,
daca este cazui
Semnatura Data




Consimtamantul privil

Subsemnatul(a)

Anexa 7

nd solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar

fiul (fiica) iui si al (a) nascut(d)

la data de in localitatea

judetul/sectorul cetatenia posesor/posesoare

al/la carli de identitate seria . nr. . eliberata de

: , la data de , CNP

cus domiciliul  (resedinta) | Tn localitatea )

judetul/sectorul - strada fir. bloc ,

etaj _ apartament ____, Tn calitate de candidat la concursul organizat in vederea

ocupdrii  unui post | vacant  de ., 1n cadrul
' .. pozitia Tn data

de 06.11.2021 de Inspectoratul Teritorial al Poiitiel de Frontierd Giurgiu, Tmi exprim

consimtamantul expres in v
extrasului de pe cazierul judici

Data

ederea efectuérii verificarilor specifice si a solicitarii
ar.

Semnatura




