MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

GARDA DE COASTA
SERVICIUL RESURSE UMANE
PREGATIRE CONTINUA

ANUNT

Inspectoratul General al Politiei de Frontiera Romane, prin Garda de Coastd, recruteaza
candidati pentru participarea la sesiunea de admitere la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”
Bucuresti, sesiunea de admitere 2020, astfel:

NUMARUL DE LOCURI iN ANUL UNIVERSITAR 2020-2021 LA ACADEMIA DE
POLITIE “ALEXANDRU IOAN CUZA”

) Programul de studii Durata Nr. locuri i
Domeniul de universitare de licenta/ studii- . . Dintre cae Total
llcenta L. 1 Nr. locuri/ beneficiar Romi Maghia-| Alte
specializarea or oMy | min.
FACULTATEA DE POLITIE
. Ordine si sigurantd publica -
Stiinte Sv g fa p 3 ani 50 IGPR, 40 ANP, 8 7 5 3 08
.. frecventa SIE
militare,

Ordine si sigurantd publica -
frecventa redusi (agenti, 3 ani | 34 IGPR, 3 IGPF, 3 IGJR 40
subofiteri, maistri militari MAI)

FACULTATEA DE POLITIE DE FRONTIERA

informatii si
ordine publica

Stiinte

militare, Ordine §i sigurantad publica - .

. . - 3 ani 23 IGPF, 2 SIE 1 1 1 25
informatii i frecventa

ordine publica

FACULTATEA DE JANDARMI

Stiinte

militare, Ordine si sigurantd publica - .

. . « 3 ani 20 IGJR, 5 SIE 1 1 1 25
informatii i frecventa

ordine publica

FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE SI ADMINISTRATIVE

130 IGPR, 15 IGPF, 15 DGA, 5 IGI,
4 DRPCIV, 4 DEPABD, 2 DGP, 4 DGJ,
Drept Drept - frecventa 4 ani 2 DGAESRI, 1 DGL, 1 DGMRU, 1 DGF, 250
20 DGPIL 15 IGJR, 13 IGSU, 3 IGAv,
10 MApN, 5 SIE

Drept Drept — distanta (personal MAI) | 4 ani 100 taxa 100
FACULTATEA DE POMPIERI
Ingineria Instalatii pentru constructii — 4 ani 40 IGSU, 1 ) ) 50
instalatiilor pompieri — frecventa 10 burse Palestina

TOTAL GENERAL 488 buget + 100 taxa 10 7 5 588
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Notda:

1. In functie de numirul solicitirilor aprobate in conformitate cu prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 si ale
Ordinului m.a.i nr. 108/2014, ambele cu modificérile si completarile ulterioare, pot surveni modificari ale
cifrelor de scolarizare prezentate.

2. Conform art. 205 alin. (5) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
la Academia de Politie ”Alexandru Ioan Cuza” se acordd 10 locuri bugetate, in cadrul cifrei de scolarizare
aprobate, absolventilor cu diploma de bacalaureat proveniti din sistemul de protectie socialad (cate doua locuri la
Facultatea de Politie, Facultatea de Politie de Frontiera, Facultatea de Jandarmi, Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative, Facultatea de Pompieri). In cazul in care locurile nu se ocupi, acestea se redistribuie citre
ceilalti candidati.

Recrutarea candidatilor se realizeaza de catre structurile teritoriale de resurse umane din
unitatile cu sarcini de recrutare din subordinea Inspectoratului General al Politiei de Frontiera
potrivit organizarii administrativ teritoriale §i specialitatii pentru care opteaza candidatii si in raport
de oferta educationala a Academiei de Politie "Alexandru loan Cuza” §i de domiciliul/ resedinta
inscris/a in cartea de identitate.

Candidatii care opteaza pentru locurile Politiei de Frontiera si nu_au domiciliul intr-un judet
limitrof frontierei de stat sunt recrutati de cdtre structurile teritoriale de resurse umane din unitdtile
din subordinea Inspectoratului General al Politiei Romdne, unde acestia locuiesc, potrivit
domiciliului inscris in cartea de identitate.

La Academia de Politie “Alexandru loan Cuza”, Facultatea de Stiinte Juridice si
Administrative, pentru Programul de studii universitare de licenta “Drept”, forma de invatamant ,,cu
frecventda”, candidatii sunt recrutati doar de structurile teritoriale de resurse umane din unitatile cu
sarcini de recrutare din subordinea Inspectoratului General al Politiei de Frontiera, indiferent de
beneficiar.

Conditiile legale si specifice de recrutare a candidatilor, conform Ordinului Ministrului
Afacerilor Interne nr. 140/2016, privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, sunt urmatoarele:
sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;
sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;
sa aiba capacitate deplina de exercitiu;
sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; aptitudinea/inaptitudinea se constata
de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicala si
evaluare psihologica, potrivit reglementirilor specifice in domeniu. in situatia in care se
constatd inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru
candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea evaludrii medicale.

» sa aiba varsta de minim 18 ani impliniti sau sa 1i implineasca in cursul anului in care participa
la concursul de admitere;

YV VYV

» sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat; dovada absolvirii se face cu diploma de
bacalaureat si foaia matricola sau cu adeverintd care indeplineste conditiile de valabilitate, din
care sa rezulte faptul ca au sustinut si promovat examenul de bacalaureat — sesiunea 2019;

» sa aiba un comportament corespunzator principiilor si cerintelor de conduita admise si
practicate in societate;

» sanu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

» sanu fie In curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

» sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

» sanu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

» sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate

pe-in corp, neacoperite de vestimentatie, In tinuta de vard, cu exceptia candidatilor la
specialitatea pompieri. Verificarea indeplinirii criteriilor mentionate se realizeaza cu ocazia
examinarii medicale;
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» sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00 (noud), cu
exceptia candidatilor care au absolvit institutii de Invatdmant de nivel liceal n state membre ale
Uniunii Europene in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

» sanu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant ;

» sa nu aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic (in
cazul candidatilor declarati ,,Admis” la concursurile de admitere).

Agentii de politie care se inscriu la concursul de admitere pe locurile aprobate la programul de
studii universitare de licentd "Ordine si sigurantd publicd" din cadrul Academiei de Politie "Alexandru
Ioan Cuza", forma de invatamant cu frecventa redusda, potrivit locurilor aprobate pentru M.A.IL si
repartizate unitatilor de politie beneficiare, trebuie sa indeplineasca si urmatoarele criterii specifice de
recrutare:

1. la data inscrierii au o vechime de minimum 1 an in cadrul structurilor MAI, in calitate de agent
de politie, subofiter sau maistru militar;

2. au obtinut calificativul de cel putin "bine", la ultima evaluare anuala;

3. nu sunt pusi la dispozitie ori nu sunt suspendati din functie in conditiile art. 27/21 alin. (2) sau
ale art. 27725 lit. a) si b) din Legea nr. 360/2002, cu modificarile si completarileulterioare;

4. nu sunt sub efectul unei sanctiuni disciplinare.

Situatii care determina incetarea activitatii de recrutare si selectie:
nu depun in termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;

incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;

nu Indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de admitere;

daca la absolvirea institutiei de invatamant, candidatul ar dobandi un grad profesional mai mic
decat gradul militar echivalent detinut 1n rezerva.

YV V VYV

In cazul in care descoperirea situatiilor prezentate mai sus se face dupa incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs, indiferent de anul de scolarizare 1n care se afla.

Cererile de inscriere, precum si dosarele de recrutare se depun personal de catre candidati la
sediul Garzii de Coastd, din municipiul Constanta, Aleea Zmeurei, nr. 3, judetul Constanta, in
perioada 17.07 — 04.08.2020, zilnic, in intervalul orar 08.00 — 18.00, astfel :

> data limita de depunere a cererilor de inscriere este 27.07.2020
> data limitd de depunere a dosarelor de recrutare este 04.08.2020

Dosarul de recrutare al candidatului, in conformitate cu prevederile art. 59 alin. 1, din Anexa
nr. 3 din O.M.A.1. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, trebuie sa contina urmatoarele documentele:

1. dosar plic;

2. cerere tip de Inscriere (conform modelului ce se va ridica de la sediul Garzii de Coastd);

3. curriculum vitae — Europass (CV);

4. documentele de studii, respectiv diploma de bacalaureat si foaia matricola, in copii certificate
pentru conformitate cu originalul de catre lucratorul de resurse umane care efectueaza
recrutarea; se acceptd si copii legalizate; absolventii de liceu ai anului in curs vor prezenta
actele de studii mentionate/ adeverinta de bacalaureat, fie la dosarul de recrutare, fie la institutia
de Invatamant, cu ocazia inscrierii.

Candidatii care au absolvit studii liceale in afara Romaniei, cu diploma de bacalaureat (sau
echivalenta acesteia), au obligatia de a prezenta pentru constituirea dosarului de candidat, suplimentar,
urmatoarele acte:

e atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de catre directia de specialitate din cadrul MEN;
e diploma de bacalaureat sau echivalentd cu aceasta, in copie, tradusa si legalizata;
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» foaia matricola din perioada studiilor liceale, 1n copie, tradusa si legalizata.

5. copii ale actului de identitate, carnetului de muncé/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului
militar;

6. copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului
de casatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;

7. autobiografia si tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

8. extrasul din cazierul judiciar al candidatului, care se solicitd de catre compartimentul cu sarcini
de recrutare, pe baza consimtdmantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de
un cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat;

9. 3 (trei) fotografii color, 3x4 cm;

10. fotografie color, 9x12 cm;

11. adeverinta medicalda — tip de Incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, in original,
concluzionati de medicul de unitate;

12. consimtamant informat privind examinarea medicala;

13. declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor legale, criteriilor specifice,
precum si a celorlalte conditii de organizare a concursului (conform modelului ce se va ridica
de la sediul Garzii de Coasta);

14. avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane, in cazul in care rezultatul
examenului psihologic s-a comunicat pe baza de tabel nominal;

15. candidatii etnici minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct etniei rome sau
minoritatilor nationale depun la dosarul de recrutare:

e adeverinta, in original, din partea unei organizatii etnice, constituita potrivit legii, care
sa ateste apartenenta la etnie, respectiv minoritate;
e declaratie pe proprie raspundere privind apartenenta la etnie/minoritate.

16. candidatii care se 1Inscriu pentru locurile alocate distinct absolventilor cu diplomad de
bacalaureat proveniti din sistemul de protectie sociald declard pe propria raspundere
provenienta din sistemul de protectie sociald si prezintd hotdrarea comisiei pentru protectia
copilului sau dupa caz, a instantei de judecatd privind stabilirea masurii plasamentului in
conditiile Legii nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare — 1n original si In copie, copia conformd cu originalul
fiind depusa la dosarul de candidat.

Pentru a fi Tnmatriculati in anul I de studii in institutiile de invatdmant superior ale Ministerului
Afacerilor Interne, candidatii declarati ,,ADMIS” care au mai beneficiat de un program de studii
universitare finantat de la bugetul statului, integral sau partial, vor face dovada achitérii contravalorii
studiilor sau, dupa caz, vor depune la institutia de invatamant, o declaratie din care sa rezulte ca nu au
beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de licenta.

Absolventii de liceu ai promotiei 2020 nu au obligatia depunerii declaratiei din care sa rezulte
ca nu au beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare cu
licenta.

Pe durata concursurilor de admitere nu se asigurd cazarea, masa si transportul candidatilor.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul, documentele de studii si
echipamentul sportiv necesar desfasurdrii probelor de verificare a aptitudinilor fizice, potrivit
baremelor si criteriilor prevazute in Anexa nr. 3 ' la Ordinul M. AL nr. 140/2016.

Probele de concurs se sustin la Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza” Bucuresti, conform
planificarii publicate pe site-ul oficial al institutiei mentionate, dupa cum urmeaza:
¢ evaluarea performantei fizice in perioada 24 —29.08.2020;
e evaluarea cunostintelor in perioada 01 — 02.09.2020.
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e examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului M.A.IL nr. 105/2020 pentru
candidatii care se incadreaza in numarul de locuri scoase la concursul de admitere, in ordinea
descrescdtoare a mediilor obtinute la proba scrisa, in perioada 08 — 24.09.2020;

Rezultatele obtinute de candidati se centralizeaza la Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza” si se afiseaza pe site-ul institutiei de Invatdmant, in ordinea mediilor obtinute la proba de
evaluare a cunostintelor.

Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit online la adresa
admitere(@academiadepolitie.ro, in data de 05 septembrie 2020 si se solutioneazd la sediul
Academiei de Politie ”Alexandru Ioan Cuza”, in perioada 06 - 07 septembrie 2020.

Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul si echipamentul sportiv necesar
desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, potrivit normelor si baremelor prevazute in
Anexa nr. 31 la O.M.A.L nr. 140/2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

Recrutarea si selectia candidatilor care solicita sa beneficieze de prevederile Ordinului
35/2014, privind mdsurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si
Sfamiliilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati, precum si a Ordinului 108/2014,
privind masurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau
clasat apt limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum i familiilor personalului
militar decedat.

Pentru Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” — Facultatea de Politie de Frontiera, durata
de scolarizare este de 3 ani, iar absolventilor li se va acorda gradul profesional de subinspector de
politie si li se va asigura un loc de munca in cadrul M.A.I. — Politia de Frontiera Romana, repartizarea
facandu-se in ordinea strict descrescatoare a mediilor de absolvire si in raport de nevoile Politiei de
Frontiera Romane.

Candidatii admisi sunt obligati sd incheie un angajament privind acceptul de a-si desfasura
activitatea in cadrul structurilor Politiei de Frontiera, pentru o perioada de 10 ani, de la data incadrarii.

In situatia indepartarii din institutia de invatamant, pentru lipsa de interes la invatiturd sau
pentru abateri disciplinare, ori la solicitarea elevului de incetare a scolarizarii, precum si n
eventualitatea Tn care nu isi vor respecta obligatia de a indeplini serviciul in conditiile de mai sus,
persoanele declarate ,,ADMIS” sunt obligate sa restituie cheltuielile de intretinere efectuate de M.A.L.,
pe timpul scolarizarii.

Depunerea cererilor de inscriere, informatii privind documentele necesare pentru intocmirea
dosarelor si alte detalii se pot obtine la Compartimentul Pregatire Continud din cadrul Serviciului
Resurse Umane al Garzii de Coasta, Aleea Zmeurei nr.3, Constanta, telefon 0241/641188, int. 26063 si
26081, sau la Compartimentul Pregatire Continud al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera
Tulcea, Str. Isaccei, nr. 103, Tulcea, telefon 0240/534180 sau 0240/534191, int. 26191, 26190.

Pentru alte informatii se pot consulta si site-urile institutiilor mentionate.
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