ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

SCOALA DE FORMARE INITIALA SI CONTINUA A
PERSONALULUI POLITIEI DE FRONTIERA IASI
Resurse Umane

ANUNT

I. Tn conformitate cu prevederile art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, Hotararii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, Ordinului ministrului administratiei si internelor nr. 105/2015 pentru
aprobarea Procedurii de organizare si desfasurare a examenului de promovare a personalului
contractual din Ministerul Afacerilor Interne, toate cu modificarile si completarile ulterioare,

Scoala de Formare Initiala si Continui a Personalului Politiei de Frontiera Iasi, cu sediul in
municipiul lasi, str. George Cosbuc, nr. 3-5, judetul lasi, organizeaza examen pentru promovarea
personalului contractual in treapta profesionali superioara pentru doua posturi de muncitor calificat
| - (ospatar) de la pozitia 39 si pozitia 40 din statul de organizare al scolii, din cadrul Biroului - Logistic
— Popota al $.F.I.C.P.P.F. Iasi, care indeplineste conditiile pentru promovare in trimestrul 11 2020;

Il.Pentru a participa la examenul de promovare, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii :

a) sa aiba o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional din care promoveazi;
b) si fi obtinut calificativul ,.foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale
cel putin de doua ori in ultimii trei ani.

I11. Examenul consta in sustinerea unei probe scrise n data de 03.06.2020, ora 11.00 la sediul Scolii
de Formare Initiald si Continua a Personalului Politiei de Frontiera Iasi.

IV. Detalii organizatorice :

- Data de depunere a cererilor de Tnscriere si a dosarelor de candidat — 14.05.2020, ora 14.00;

- Data de afisare a rezultatelor selectiei dosarelor candidatilor — 15.05.2020;

- Termen de depunere a contestatiilor privind selectia dosarelor — 18.05.2020, ora 14.00;

- Solutionarea contestatiilor — 19.05.2020;

- Data sustinerii probei scrise — 03.06.2020, ora 10.00;

- Termen de depunere a contestatiilor — 04.06.2020, ora 16.00;

- Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale — 09.06.2020.

V. Dosarul de candidat va contine :

- cerere de inscriere;

- adeverinta privind indeplinirea conditiilor pentru participarea la examenul de promovare,
eliberata, la cerere, de citre Compartimentul Resurse Umane.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

TEMATICA:
» Drepturile si obligatiile personalului contractual;
» Respectarea regulilor de igiena sanitara in blocul alimentar;

> Tehnica servirii consumatorilor;
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» Pregatirea salonului de servire, servirea clientilor, reguli generale privind servirea
preparatelor culinare;

» Organizarea meselor festive, asocierea bauturilor cu preparatele culinare;

> Debarasarea;

» Aplicarea normelor de securitate si sanatate in munca, prevenirea si stingerea incendiilor si
protectia mediului.

BIBLIOGRAFIE:

- Ospatar - suport de curs, anul 2006, editura Sedcom Libris, autori E. Tibulca, M. Pitrinjal,
S. Radu, M. Tucanasu, M. Antohi;

- Manualul pentru calificarea ospatar (chelner), vanzator 1n unitti de alimentatie, anul 2013,
editura Didactica si Pedagogica, autor Cristian Dinca, cap. 7,8,9;

- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006(*actualizata*) a securitatii si sanatatii in munca, cap. IV
Obligatiile lucratorilor;

- Hotararea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru locul de munca, art.11 si Anexa nr. 2;

- Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizatd*) privind apararea impotriva incendiilor,
Sectiunea a 6-a Obligatiile administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si
salariatului;

- Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Titlul XI Raspunderea juridica; art. 39; 248.

publica, Editura Ministerului Invatamantului, Bucuresti, 1985.
Relatii privind participarea la examenul de promovare pot fi obtinute la Compartimentul Resurse
Umane la telefon 0232/460211, interior 26211.
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