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                                                 ROMÂNIA 

                   MINISTERUL AFACERILOR  INTERNE                            

   INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI DE FRONTIERĂ                    

                        
            ŞCOALA DE FORMARE INIŢIALĂ ŞI CONTINUĂ A                   

              PERSONALULUI POLIŢIEI DE FRONTIERĂ IAŞI                                                                                                                                                                     

                                 Resurse Umane 

          

 

 

ANUNŢ 
 

 

I. În conformitate cu prevederile art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, Hotărârii Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea 

Regulamentului – cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau 

temporar vacant corespunzător funcțiilor superioare a personalului contractual din sectorul bugetar 

plătit din fonduri publice, Ordinului ministrului administraţiei şi internelor nr. 105/2015 pentru 

aprobarea Procedurii de organizare și desfășurare a examenului de promovare a personalului 

contractual din Ministerul Afacerilor Interne, toate cu modificările și completările ulterioare,  

 Şcoala de Formare Iniţială şi Continuă a Personalului Poliţiei de Frontieră Iaşi, cu sediul în 

municipiul Iaşi, str. George Coşbuc, nr. 3-5, judeţul Iaşi, organizează examen pentru promovarea 

personalului contractual în treaptă profesională superioară pentru două posturi de muncitor calificat 

I -  (ospătar)  de la poziția 39 și poziția 40 din statul de organizare al şcolii, din cadrul Biroului - Logistic 

– Popotă al Ş.F.I.C.P.P.F. Iaşi, care îndeplinește condiţiile pentru promovare în trimestrul II 2020; 

II. Pentru a participa la examenul de promovare, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele 

condiţii : 

a) să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional din care promovează; 

b) să fi obţinut calificativul „foarte bine” la evaluarea performanţelor profesionale individuale 

cel puţin de două ori în ultimii trei ani. 

III. Examenul constă în susţinerea unei probe scrise în data de 03.06.2020, ora 11.00 la sediul Şcolii 

de Formare Iniţială şi Continuă a Personalului Poliţiei de Frontieră Iaşi.  

IV. Detalii organizatorice : 

- Data de depunere a cererilor de înscriere și a dosarelor de candidat – 14.05.2020, ora 14.00; 

- Data de afişare a rezultatelor selecţiei dosarelor candidaţilor – 15.05.2020; 

- Termen de depunere a contestaţiilor privind selecția dosarelor – 18.05.2020, ora 14.00; 

- Soluţionarea contestaţiilor – 19.05.2020; 

- Data susținerii probei scrise – 03.06.2020, ora 10.00; 

- Termen de depunere a contestaţiilor – 04.06.2020, ora 16.00; 

- Soluţionarea contestaţiilor și afișarea rezultatelor finale – 09.06.2020. 

V.  Dosarul de candidat va conţine : 

- cerere de înscriere; 

- adeverinţa privind îndeplinirea condiţiilor pentru participarea la examenul de promovare, 

eliberată, la cerere, de către Compartimentul Resurse Umane. 

 

TEMATICA ŞI BIBLIOGRAFIA 

 

TEMATICĂ: 

 Drepturile și obligațiile personalului contractual; 

 Respectarea regulilor de igienă sanitară în blocul alimentar; 

 Tehnica servirii consumatorilor; 
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 Pregătirea salonului de servire, servirea clienților, reguli generale privind servirea 

preparatelor culinare; 

 Organizarea meselor festive, asocierea băuturilor cu preparatele culinare; 

 Debarasarea; 

 Aplicarea normelor de securitate și sănătate în muncă, prevenirea și stingerea incendiilor și 

protecția mediului. 

 

BIBLIOGRAFIE: 

      -    Ospătar  - suport de curs, anul 2006, editura Sedcom Libris, autori E. Țibulcă, M. Pitrinjăl, 

S. Radu, M. Țucănașu, M. Antohi; 

      -     Manualul pentru calificarea ospătar (chelner), vânzător în unități de alimentație, anul 2013, 

editura Didactică și Pedagogică, autor Cristian Dincă, cap. 7,8,9;  

     -     Legea nr. 319 din 14 iulie 2006(*actualizată*) a securităţii şi sănătăţii în muncă, cap. IV 

Obligaţiile lucrătorilor; 

     -     Hotărârea Guvernului nr. 1091/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate 

pentru locul de muncă, art.11 şi Anexa nr. 2; 

     -    Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*actualizată*) privind apărarea împotriva incendiilor, 

Secţiunea a 6-a Obligaţiile administratorului, conducătorului instituţiei, utilizatorului şi 

salariatului; 

     -    Legea nr. 53 din 24 ianuarie 2003 Codul Muncii,  republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, Titlul XI Răspunderea juridică; art. 39; 248. 

publică, Editura Ministerului Învățământului, București, 1985. 

Relaţii privind participarea la examenul de promovare pot fi obţinute la Compartimentul Resurse 

Umane la telefon 0232/460211, interior 26211. 

 

 

 

 


