MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA

GARDA DE COASTA
SERVICIUL RESURSE UMANE
PREGATIRE CONTINUA
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romania2019.eu

NESECRET
Nr. SRU/PC/ALM

Din__ .05.2019
Exemplar unic

Inspectoratul General al Politiei de Frontiera Roméne, prin Garda de Coasta, recruteaza
candidati pentru participarea la sesiunile de admitere in institutiile de invatdmant care pregatesc
personalul pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, sesiunile de admitere 2019 si ianuarie 2020,

astfel:
NUMARUL DE LOCURI iN ANUL UNIVERSITAR 2019-2020 LA ACADEMIA DE
POLITIE “ALEXANDRU IOAN CUZA”
Nr. locuri propuse
Domeniul de Programul de studii universitare Durata Dintre care Tot
licenta de licenti/ specializarea studiilor | Nr. locuri/ beneficiar Romi Ma- | Alte | al
ghiari | min
FACULTATEA DE POLITIE
L 5 . 210 IGPR, 15 DGA,
B - Ordine §€s1guran1apubltca - 3 ani 20 DGPI, 5 SIE 8 6 4 290
Stiinte militare, frecventa
informatii si — - — 40 ANP - - -
ordine publici Ordine si siguranti publfca - _ 36 IGPR. 7 IGPF
frecventa redusa (agenti, 3 ani 71 é IR ' - 50
subofiteri, maistri militari MAI)
FACULTATEA DE POLITIE DE FRONTIERA
Stiinte militare, Ordine si sigurantii publicii - 36 IGPF, 15 DGP, 15
informatii si frocments 8 p 3 ani IGI, 2 2 2 | 70
ordine publica ’ 4 SIE
FACULTATEA DE JANDARMI
Stiinte militare, L . .
informatji si Ordine si sigurand publica - 3 ani 65 IGJR, 5 SIE 2 2 | 2 | 70
. . frecventa
ordine publicd ’
FACULTATEA DE STIINTE JURIDICE SI ADMINISTRATIVE
60 IGPR, 12 IGPF, 6 IGJR, 2 IGSU, 4 IGI, 2
IGAv,
Drept Drept - frecventa 4 ani 1 DGL, 2 DRPCIV, 1 DEPABD, 2 DGCTI, 1 | 115
DGF, 2 DGA,
5 SIE, 15 MApN
Drept Drept — distanta (personal MAI) 4 ani 100 taxa - 100
FACULTATEA DE POMPIERI
341GSU, 10
Ingineria Instalatii pentru constructii — . palestlnler_u*,
instalatiilor pompieri — frecventa 4ani 5 Republica ! i i 50
; Moldova,
1SIE
FACULTATEA DE ARHIVISTICA
Istorie Arhivistica — frecventi 3 ani 20 + 5 taxa - 3 - 25
TOTAL GENERAL 665 + 105 taxi 13 13 8 770

Constanta, Aleea Zmeurei nr. 3, judetul Constanta, cod 900439
Tel.: 0241.641188, fax: 0241. 642803

Pagina 1 din 8




Notdi:

In functie de numarul solicitarilor aprobate in conformitate cu prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 si ale Ordinului m.a.i nr.

108/2014, ambele cu modificarile si completérile ulterioare, pot surveni modificari ale cifrelor de scolarizare prezentate.

*conform HG 272/2012 privind oferta unilaterald a statului romdn de burse pentru Organizatia pentru Eliberarea Palestinei, care
actioneazd pentru Autoritatea Nationala Palestiniand, cu modificarile si completarile ulterioare

NUMARUL DE LOCURI LA SCOLILE POSTLICEALE ALE MINISTERULUI
AFACERILOR INTERNE,
sesiunea de admitere ianuarie 2020

invitimant postliceal pentru formarea agentilor de politie, subofiterilor, maistrilor militari;
nvatamant cu frecventa, durata studiilor: 1 an

Nr. locuri
o Dintre care
Unitatea de invatimant Spec_lglltatea/ Nr. total . .
calificarea locuri Nr. locuri/ beneficiar ) o
Romi Minoritati
. .. 700 IGPR, 2 DGA, 20 DGP,
Seoala de Agentl de Politie 765 11 AIC, 2 CNSIS, 3 DRPCIV, 22 10
? P Agent de 1 CPS, 1 DGAESRI, 25 IGI
Scoala de Agenti de Politie politie
»Septimiu Muresan”- Cluj- 162 150 IGPR, 2 DGA, 10 DGP 3 3
Napoca
icoala.lde ll;rf.g?t.l r(;’ a Agent de
gentilor Politiel de politic de 150 150 IGPF 3 3
Frontiera frontiera
»Avram Iancu” - Oradea
Scoala Militara de
Subofiteri de Jandarmi 190 150 IGJR, 5 IGAv, 35 SIE 3 2
»Grigore Alexandru
.2 PN Subofiter de
Ghica” - Dragasani - .
RSN jandarmi
Scoala Militara de
Subofiteri de Jandarmi 170 150 IGJR, 5 IGAv, 15 SIE 3 2
,»Petru Rares” — Filticeni
Scoala de Subofiteri de Subofiter de 262 IGSU, 5 IGAVv, 4 IGPR,
Pompieri si Protectie pompieri §i 1 Comenduirea Garnizoanei, 2
Civila protectie civila 300 1DGL, 2 SIE
gﬁ?ggltizaga“esc“ - Maistru 111GPR, 4 IGI, 1 DGL, 4 IGJR, ] ]
3 militar auto 5SIE
Total locuri — invitimant postliceal 1737 1737 36 20

Nota:

in functie de numirul solicitarilor aprobate in conformitate cu prevederile Ordinului m.a.i. nr. 35/2014 si ale Ordinului m.a.i nr.
108/2014, ambele cu modificarile si completarile ulterioare, pot surveni modificari ale cifrelor de scolarizare prezentate.

NUMARUL DE LOCURI LA ALTE INSTITUTII DE INVATAMANT
Invatamant superior (ofiteri) — studii universitare de licenta, invatamant cu frecventa

Programul de studii
Nr. Institutia de . . = Durata universitare de llcgn;a / N
PRI Domeniul de licenta - domeniul/ arma/ specialitatea total

crt. invitimant studiilor e :
militara/ locuri
nr. locuri

1. | Universitatea Nationali de Aparare ,,Carol I”
Facultatea de Comanda si Stiinte militare, informatii si . s
Stat Major ordine publica 3ani Logistica 6
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| Academia Fortelor Terestre ,,Nicolae Balcescu”

Stiinte militare, informatii si 3 ani Artilerie si rachete — 1, Geniu — 2,
FaCUItateal\i?I -ll/lanagement ordine publica Apédrare CBRN — 2, Auto — 2
Hitar . .. . C e e .
Inginerie si management 4 ani Comunicatii si informatica — 3 17
Facultatea de Stiinte Contabilitate Finante-contabilitate - 2
Economice si ~ — - 3ani —
Administrative Stiinte administrative Logistica - 5
| Academia Tehnica Militara ”Ferdinand I”
Echipamente si sisteme
electronice militare - 1
Facultatea de Comunicatii si | Inginerie electronica, Comunicatii pentru aparare si
Sisteme Electronice pentru telecomunicatii si tehnologii securitate - 2
Apdrare si Securitate informationale Echipamente si sisteme
electronice militare, electronica —
radioelectronica de aviatie - 1
Facultatea de Sisteme . . Calculatoare si sisteme
. . Calculatoare si tehnologia . . N .
Informatice si Securitate . .. informatice pentru aparare si
. L informatiei . . <
Cibernetica securitate nationala - 3
Inginerie civild Constructii si fortificatii - 2
o . Topogeodezie si automatizarea
Inginerie geodezica e .
asigurarii topogeodezice — 1
. L e 4 ani isteme pentru baraj min 36
Facultatea de Sisteme Inginerie genistica SASte ¢ pe‘t u baraje de mine,
distrugeri si mascare - 4
Integrate de Armament, A n tura artiloristica
Geniu si Mecatronica srmament, aparatura artiieristica
. . si sisteme de conducere a focului
Inginerie de armament, rachete si o1
munitii - —
Materiale energetice si aparare
CBRN -7
L s Echipamente si instalatii de
Inginerie acrospatiala L ’ ;
’ aviatie - 1
. Bli hicule si
Facultatea de Acronave si indate, autovehicule si tractoare
. - -1
Autovehicule Militare I . - —
Ingineria autovehiculelor Echipamente si sisteme de
comanda si control pentru
autovehicule - 12
Institutul Medico- . s . Medicina generald
4 Militar Sandtate 6 ani (10 - Bucuresti, 6 - Tg Mures) 16
5. | Academia Fortelor Aeriene ,,Henri Coanda”
Facultatea de Aviatie piloti - 10 IGAv
Management Aeronautic . - . o Controlor trafic aerian — 5 IGAv
Stiinte militare, informatii si .
Facultatea de ordine publics 3 ani 16
Sisteme de Securitate Radiolocatie - 1 IGPF
Aeriana
I Academia Navala ,,Mircea cel Bitran”
Navigatie, hidrografie si
Facultatea de Inginerie Inginerie marina si navigatie 4 ani echipamente navale — 4 10
Marina ant Electromecanica navala — 5
Inginerie electrica Electromecanica - 1
I Academia Nationala de Informatii ,,Mihai Viteazul”
Facultatea de Informatii Stiinte militare, informati si Psihologie-informatii - 27
Facultatea de Studii de . L 3 3 ani Studii de securitate si informatii - 28
. ordine publica
Intelligence 1
Total numar de locuri — invitimant universitar - licenta 129
Invatamant postliceal (maistri militari) — invatamant cu frecventa; durata studiilor: 2 ani
CNrI;' Institutia de invatimant/ specialitatea/ specializarea Nr. locuri
1. | Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Terestre ,,Basarab I”
Tehnicd de comunicatii — 8, Administrare sisteme/ retele de comunicatii/ informatica — 8, Operare si 46*
mentenan{d echipamente informatice — 10, Admlnlstrare securitate sisteme/ retele de comunicatii/
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informatica — 10, Operare si mentenanta echipamente de comunicatii - 10

2. | Scoala Militara de Maistri Militari si Subofiteri a Fortelor Aeriene ”Traian Vuia”

Aviatie: Aeronave si motoare de aviatie — 10, Armament, rachete, munitii de aviatie si sisteme de lansare —
1, Electromecanica si automatizare de bord de aviatie — 5, Radioelectronica de bord de aviatie — 2, 21
Radiolocatie: Radiolocatie — 3

3. | Scoala Militara de Maistri Militari a Fortelor Navale ,,Amiral Ion Murgescu”

Marina: Artilerie navala si antiaeriana — 2, Timonier si tehnica de navigatie navald - 17, Comunicatii
navale si observare semnalizare — 14, Motoare si masini navale — 18, Motoare si instalatii electrice navale - 62
11

Total numair de locuri — inviatimant postliceal 129

*Noti: In cazul autorizarii Scolii Militare de Maistri Militari si Subofiteri pentru Comunicatii, Tehnologia Informatiei si Aparare
Cibernetica — Sibiu, potrivit Ordinului M.227/2018, programele de studii postliceale pentru formarea maistrilor militari in domeniul
comunicatiilor si informaticii se transfera integral acestei unitati de invatdmant.

Recrutarea candidatilor se realizeaza in raport de oferta educationala si domiciliul/ resedinta
inscris/a in cartea de identitate. Candidatii care opteaza pentru locurile Politiei de Frontierd si nu au
domiciliul intr-un judet limitrof frontierei de stat sunt recrutati de catre structurile de resurse umane
din unitatile cu sarcini de recrutare din subordinea Inspectoratului General al Politiei Romane, unde
acestia locuiesc, potrivit cartii de identitate.

Conditiile legale si specifice de recrutare a candidatilor, conform Ordinului Ministrului
Afacerilor Interne nr. 140/2016, privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, sunt urmatoarele:

» sd aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

» sd cunoasca limba romana, scris si vorbit;

» sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

» sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic; aptitudinea/inaptitudinea se constata
de structurile de specialitate ale Ministerului Afacerilor Interne, printr-o examinare medicala si
evaluare psihologicd, potrivit reglementirilor specifice in domeniu. In situatia in care se
constata inaptitudinea pentru oricare dintre situatii, procedura de recrutare inceteaza pentru
candidatul respectiv. Evaluarea psihologica se sustine inaintea evaluarii medicale.
sd aibd varsta de minim 18 ani impliniti sau sa 1i implineasca n cursul anului in care participa
la concursul de admitere;

» sa fie absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat; dovada absolvirii se face cu diploma de
bacalaureat si foaia matricold sau cu adeverinta care indeplineste conditiile de valabilitate, din
care sa rezulte faptul cd au sustinut si promovat examenul de bacalaureat — sesiunea 2019;

» sa aiba un comportament corespunzator principiilor si cerintelor de conduita admise si
practicate Tn societate;

» sanu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

» sanu fie In curs de urmarire penala ori de judecatd pentru savarsirea de infractiuni;

» sa nu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare Tn ultimii 7 ani;

» sanu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege;

» sa nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate

pe-in corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara, cu exceptia candidatilor la
specialitatea pompieri. Verificarea indeplinirii criteriilor mentionate se realizeazd cu ocazia
examinarii medicale;

» sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00 (noua), cu
exceptia candidatilor care au absolvit institutii de invatdmant de nivel liceal in state membre ale
Uniunii Europene 1n care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

» sanu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invagamant ;

» sa nu aiba calitatea de membru al vreunui partid politic sau organizatii cu caracter politic (in
cazul candidatilor declarati ,,Admis” la concursurile de admitere);

» sa aiba varsta de pana la 27 de ani, impliniti in anul participarii la concursul de admitere, pentru
candidatii pe locurile destinate personalului militar si pe locurile M.A.l. la institutiile de

Constanta, Aleea Zmeurei nr. 3, judetul Constanta, cod 900439
Tel.: 0241.641188, fax: 0241. 642803
Pagina 4 din 8




invatdmant ale Ministerului Apararii Nationale si pand la 23 de ani impliniti in cursul anului
pentru candidatii la Academia Nationald de Informatii ,,Mihai Viteazul”;

» candidatii inscrisi pentru Academia Navala ,,Mircea cel Batran” si Scoala Militara de Maistri
Militari a Fortelor Navale ,,Amiral lon Murgescu” Constanta, vor efectua examinarea medicala
speciala la Centrul de Medicina Navala, in vederea obtinerii avizului apt imbarcare, fiind o
proba cu caracter eliminatoriu suplimentard, contracost.

Pentru admiterea in institutiile de invatidmant din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationala, pe locurile rezervate M.A.l. candidatii trebuie sa indeplineasca, dupa caz, si
criteriile specifice de recrutare prevazute de acestea.

Candidatii pot opta pentru una sau mai multe institutii de Tnvatimant universitar sau scoli
postliceale, in masura in care graficele / calendarele concursurilor de admitere realizate de catre
institutiile organizatoare permit participarea la probele de concurs, caz in care se constituie dosare
distincte corespondente numarului de optiuni.

La Academia de Politie ”Alexandru lIoan Cuza” pentru specializarile/ programele de studii
universitare de licentd “Drept”, ”Ordine si sigurantd publica” si “Instalatii pentru constructii —
pompieri”, candidatii pot participa la concursul de admitere la o singura specializare/program de studii
universitare de licentd din cadrul unei singure facultati.

Situatii care determina Incetarea activitatii de recrutare si selectie:
nu depun n termenul-limita stabilit dosarul de recrutare in volum complet;

incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;

nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de admitere;

daca la absolvirea institutiei de invatamant, candidatul ar dobandi un grad profesional mai mic
decat gradul militar echivalent detinut in rezerva.

YV V V

In cazul in care descoperirea situatiilor prezentate mai sus se face dupa incheierea admiterii,
candidatul respectiv pierde locul obtinut prin concurs, indiferent de anul de scolarizare in care se afla.

Cererile de inscriere, precum si dosarele de recrutare se depun personal de cdtre candidati 1a
sediul Garzii de Coasti, din municipiul Constanta, Aleea Zmeurei, nr. 3, judetul Constanta, In
perioada 13.05 — 24.05.2019, respectiv 13.05 — 15.11.2019, de luni pdna vineri, numai_in zilele
lucratoare, in intervalul orar 09.00 — 12.00 si 13 — 15.30, astfel :

» datele limita de depunere a cererilor de inscriere sunt:

- pana la data de 24.05.2019, pentru Academia de Politie ,,A.I. Cuza” Bucuresti si pentru
institutiile de invatimant din subordinea Ministerului Apararii Nationale care pregitesc
personal pentru M.A.L;

- pana la data de 15.11.2019, pentru Scoala de Pregitire a Agentilor de Politie de Frontiera
»Avram Iancu” Oradea, si pentru scolile postliceale ale M.A.I., sesiunea de admitere ianuarie 2020;

» datele limita de depunere a dosarelor de recrutare sunt:

- pana la data de 21.06.2019 pentru Academia de Politie ,,A.I. Cuza” Bucuresti si pentru
institutiile de invatimant din subordinea Ministerului Apararii Nationale care pregatesc
personal pentru M.A.L;

- pana la data de 13.12.2019 pentru Scoala de Pregitire a Agentilor de Politie de Frontiera
»Avram lancu” Oradea, si pentru scolile postliceale ale M.A.L., pentru sesiunea de admitere ianuarie
2020.
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Dosarul de recrutare al candidatului, Tn conformitate cu prevederile art. 5 alin. 1, lit. b din
Anexa nr. 2 din O.M.A.l. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile de
politie ale Ministerului Afacerilor Interne, trebuie sa contina urmatoarele documentele:

1. dosar plic;

2. cerere tip de Tnscriere (conform modelului ce se va ridica de la sediul Garzii de Coasta);

3. curriculum vitae — Europass (CV);

4. declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor legale, criteriilor specifice,
precum si a celorlalte conditii de organizare a concursului (conform modelului ce se va ridica
de la sediul Garzii de Coasta);

5. copii ale actului de identitate, carnetului de munca/certificatului stagiu de cotizare si/sau altor
documente doveditoare care sa ateste vechimea in munca si, daca este cazul, ale livretului
militar;

6. documentele de studii, respectiv diploma de bacalaureat si foaia matricola, Th copii certificate
pentru conformitate cu originalul de catre lucrdtorul de resurse umane care efectueaza
recrutarea; se acceptd si copii legalizate; absolventii de liceu ai anului in curs vor prezenta
actele de studii mentionate/ adeverinta de bacalaureat, fie la dosarul de recrutare, fie la institutia
de invatamant, cu ocazia inscrierii.

Candidatii care au absolvit studii liceale in afara Romaéniei, cu diploma de bacalaureat (sau
echivalentd acesteia), au obligatia de a prezenta pentru constituirea dosarului de candidat, suplimentar,
urmatoarele acte:

e atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de catre directia de specialitate din cadrul MEN;
e diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta, in copie, tradusa si legalizata;
o foaia matricold din perioada studiilor liceale, in copie, tradusa si legalizata.

7. copii ale certificatului de nastere al candidatului, sotului/sotiei si fiecarui copil, ale certificatului
de cdsatorie, precum si, dupa caz, ale hotararilor judecatoresti privind starea civila;
autobiografia si tabelul nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului;

9. extrasul din cazierul judiciar al candidatului, care se solicita de catre compartimentul cu sarcini
de recrutare, pe baza consimtamantului expres al candidatului. Extrasul poate fi inlocuit si de
un cazier judiciar, in termen de valabilitate, depus de candidat;

10. fisa medicala — tip de incadrare in Ministerul Afacerilor Interne, in original, concluzionatd de
medic cu avizul ,, Apt pentru institutii de invatamdnt MAI”;

11. avizul psihologic sau nota compartimentului de resurse umane, in cazul in care rezultatul
examenului psihologic s-a comunicat pe baza de tabel nominal;

12. 3 (trei) fotografii color, 3x4 cm;

13. o fotografie color, 9x12 cm;

14. candidatii etnici minoritari care se inscriu pentru locurile alocate distinct etniei rome sau
minoritatilor nationale depun la dosarul de recrutare o adeverinta, in original, din partea unei
organizatii etnice, constituitd potrivit legii, care sd ateste apartenenta la etnie, respectiv
minoritate;

2

Pentru a fi Tnmatriculati in anul I de studii in institutiile de Invatdmant superior ale Ministerului
Afacerilor Interne, candidatii declarati ,,ADMIS” care au mai beneficiat de un program de studii
universitare finangat de la bugetul statului, integral sau partial, vor face dovada achitarii contravalorii
studiilor sau, dupa caz, vor depune la institutia de invatdmant, o declaratie din care sa rezulte ca nu au
beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare de licenta.

Absolventii de liceu ai promotiei 2019 nu au obligatia depunerii declaratiei din care sa rezulte
ca nu au beneficiat de subventie de la bugetul de stat pentru un alt program de studii universitare cu
licenta.

Pe durata concursurilor de admitere nu se asigura cazarea, masa si transportul candidatilor.

Constanta, Aleea Zmeurei nr. 3, judetul Constanta, cod 900439
Tel.: 0241.641188, fax: 0241. 642803
Pagina 6 din 8



Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul, documentele de studii si
echipamentul sportiv necesar desfasurarii probelor de verificare a aptitudinilor fizice, potrivit
baremelor si criteriilor prevazute in Anexa nr. 3 ' la Ordinul M. AL nr. 140/2016.

Tematica si bibliografia pentru concursurile de admitere, precum si alte informatii utile
pot fi obtinute de pe site-urile institutiilor de invatimaéant.

Candidatii M.A.L. la institutiile de invatamant ale M.Ap.N. sustin probele eliminatorii
(contravizita medicala si evaluarea performantei fizice) in mod centralizat, la Academia de Politie
»Alexandru Ioan Cuza”, in perioada 10 - 14 iulie 2019, ora 07:00, potrivit planificarii D.G.M.R.U. care
va fi adusa la cunostinta candidatilor in timp util, prin postarea acesteia pe site-ul MAI la sectiunea
Carierd/Institutii de Invatamant. Candidatii vor avea asupra lor cartea de identitate/pasaportul si
echipamentul sportiv necesar desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, potrivit normelor si
baremelor prevazute in Anexa nr. 31 la O.M.A.L. nr. 140/2016 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Recrutarea si selectia candidatilor care solicitd sd beneficieze de prevederile Ordinului
35/2014, privind masurile de sprijin acordate politistilor incadrati intr-un grad de invaliditate si
familiilor acestora, precum si familiilor politistilor decedati, precum si a Ordinului 108/2014,
privind madsurile de sprijin acordate personalului militar incadrat intr-un grad de invaliditate sau
clasat apt limitat pentru serviciul militar si familiilor acestora, precum si familiilor personalului
militar decedat

Persoanele indreptatite pot solicita, Tn scris, ministrului afacerilor interne, prin Serviciul
Resurse Umane din cadrul Garzii de Coasta, inmatricularea in institutiile de invatamant ale M.A.L., in
anul | de studii, fara sustinereca probelor de verificare a cunostintelor, daca au fost declarati
apt/promovat la probele eliminatorii prevazute pentru admiterea in institutia de invatamant a M. A.L.

Candidatii trebuie sa se incadreze in prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul
Civil, cu modificarile si completarile ulterioare, referitor la ce se intelege prin ,,copil minor”, precum si
la intelesul sintagmei ,,copil devenit major”, dacd se afld in continuarea studiilor, pana la terminarea
acestora, dar fara a depasi varsta de 26 de ani — sens in care depune la unitatea de recrutare a
adeverinta care sa ateste faptul ca este in continuarea studiilor, precum si sa indeplineasca conditiile
legale si criteriile specifice de recrutare prevazute de O.M.A.L. nr. 140/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Beneficiarii masurilor prevazute de ordinele sus mentionate depun la dosarul de recrutare,
suplimentar, si documentele solicitate de actele normative precizate, in fotocopie.

Pentru Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza” — Facultatea de Politie de Frontiera, durata
de scolarizare este de 3 ani, iar absolventilor li se va acorda gradul profesional de subinspector de
politie si li se va asigura un loc de munca in cadrul M.A.l. — Politia de Frontiera Romana, repartizarea
facandu-se in ordinea strict descrescatoare a mediilor de absolvire si in raport de nevoile Politiei de
Frontiera Romane.

Pentru Scoala de Pregatire a Agentilor de Politie de Frontiera ,,Avram lancu” Oradea, durata de
scolarizare este de 1 an, iar absolventilor li se va acorda gradul profesional de agent de politie si li se
va asigura un loc de munca in cadrul M.A.L. — Politia de Frontiera Romana, repartizarea facandu-se in
ordinea strict descrescatoare a mediilor de absolvire si in raport de nevoile Politiei de Frontierd
Romane.

Candidatii admisi sunt obligati sa incheie un angajament privind acceptul de a-si desfasura
activitatea in cadrul structurilor Politiei de Frontiera, pentru o perioadd de 10 ani, de la data incadrarii.

In situatia indepartarii din institutia de invatimant, pentru lipsa de interes la invatitura sau
pentru abateri disciplinare, ori la solicitarea elevului de incetare a scolarizarii, precum si in
eventualitatea in care nu isi vor respecta obligatia de a indeplini serviciul in conditiile de mai sus,
persoanele declarate ,,ADMIS” sunt obligate sa restituie cheltuielile de intretinere efectuate de M.A.L,
pe timpul scolarizarii.
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Depunerea cererilor de inscriere, informatii privind documentele necesare pentru intocmirea
dosarelor si alte detalii se pot obtine la Compartimentul Pregatire Continua din cadrul Serviciului
Resurse Umane al Garzii de Coasta, Aleea Zmeurei nr.3, Constanta, telefon 0241/641188, int. 26063 si
26081, sau la Compartimentul Pregatire Continud al Serviciului Teritorial al Politiei de Frontiera
Tulcea, Str. Isaccei, nr. 103, Tulcea, telefon 0240/534180 sau 0240/534181, int. 26191, 26190.

Pentru alte informatii se pot consulta si site-urile institutiilor mentionate.

DIRECTOR AL GARZII DE COASTA
Comisar sef de politie

CICU LAURENTIU CRISTIAN

SEF SERVICIU RESURSE UMANE
Comisar sef de politie

DOBRE NICOLAE

Ofiter specialist I (Pregatire Continua)
Comisar sef de politie

AVRAM LIVIU
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