ROMANIA [ Edhapy

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE GOMANLA
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA SRS,

é; 1
SCOALA DE PERFECTIONARE A PREGATIRII PERSONALULUI
POLITIEI DE FRONTIERA DROBETA TURNU SEVERIN

ANUNT

in conformitate cu prevederile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Ordinului M.A.l. nr. 140 din 02.09.2016 privind
activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale Ministerului Afacerilor
Interne, cu modificarile si completarile ulterioare:

Scoala de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta Turnu
Severin, cu sediul in municipiul Drobeta Turnu Severin, strada Serpentina Rosiori nr. 3-5,
judetul Mehedinti, organizeaza,

CONCURS:

Sectiunea | — Postul scos la concurs

Pentru ocuparea postului de conducere vacant de gef catedra (instructor de politie
specialist 1V) la Catedra de Ordine Publica a Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului
Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin, pozitia 9 din statul de organizare al scolii, cu
personal recrutat din sursa interna din randul ofiterilor de politie care indeplinesc conditiile
legale.

Sectiunea a ll-a — Conditii de participare la concurs

Pentru a participa la concurs, candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ

urmatoarele conditii, stabilite de actele normative in vigoare:

a) sa fi absolvit studii superioare de lunga duratd sau studii universitare de licenta,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta intr-unul din domeniile: stiinte
sociale (ramura de stiinte: stiinte juridice, stiinte administrative, stiinte militare,
informatii si ordine publica), stiinte umanitare si arte, stiinta sportului si educatie
fizica, stiinte ingineresti si studii postuniversitare sau studii universitare de master
in domeniul management sau in specialitatea studiilor functiei de baza.

b) sa indeplineasca cerintele specifice din fisa postului;

c) sa fie declarat <apt medical> si <apt> la evaluarea psihologica organizata in acest
scop;

d) sa nu fie cercetat disciplinar, sa nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau
fata de acesta nu a fost pusa in miscare actiunea penal3;

e) sa fi obtinut calificativul de cel putin <bine> la ultimele doua evaluari anuale de
serviciu;

f) sa detina certificat sau autorizatie de acces la informatii clasificate;

g) sa detina gradul profesional de minim inspector principal de politie;



h) sa aiba 3 ani vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza
concurs;
i) sa aiba 2 ani vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei.

Sectiunea a lll-a — Reguli privind inscrierea la concurs

inscrierea candidatilor la concurs se face pe baza de cerere de inscriere, adresata
directorului Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta
Turnu Severin, care va fi depusa la sediul Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului
Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin, strada Serpentina Rosiori nr. 3-5, judetul
Mehedinti, pana la data de 20.07.2018, ora 14

Cererile de inscriere se depun personal la sediul scolii.

Dosarul de recrutare in vederea participarii la concurs va fi depus personal la sediul
Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin —
compartimentul Resurse Umane, situat in municipiul Drobeta Turnu Severin, strada
Serpentina Rosiori nr. 3 - 5, judetul Mehedinti pana la data de 10.08.2018, ora 1490 si va
contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere (tip) si CV Europass;
b) copii ale actului de identitate si ale documentelor care atesta nivelul si
specializarea studiilor impuse de cerintele postului;
c) adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant, eliberata de
medicul de unitate;
d) declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare;
e) adeverinta eliberata de unitatea din care face parte candidatul prin care sa se
ateste indeplinirea conditiilor prevazute in anunt la Sectiunea a ll-a, literele d) — i);

Copiile documentelor prevazute la litera b) se realizeaza de compartimentul cu sarcini
de recrutare, se certificd pentru conformitate si se semneaza de persoana desemnata si de
candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului dupa realizarea
copiilor.

Documentele pot fi depuse si in copie legalizata, situatie Tn care activitatile prevazute
anterior nu se mai realizeaza.

La concursul pentru ocuparea postului de conducere vacant pot participa numai
candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile
de ocupare prevazute in fisa postului, respectiv cei ale caror dosare de recrutare sunt
complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs.

Documentele vor fi depuse intr-un dosar cu sina, personal.

Atentie !

Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare, respectiv
10.08.2018, ora 14%, nu se vor mai primi documente in vederea completarii acestora.

Dupa depunerea dosarelor de recrutare, comisia de concurs va verifica corectitudinea
intocmirii dosarelor de recrutare a candidatilor, respectiv indeplinirea de catre candidati a
conditiilor de participare la concurs.

Lista candidatilor care nu indeplinesc conditiile de participare la concurs, cu
precizarea acestora, se afiseaza la avizierul Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului
Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin, situat in municipiul Drobeta Turnu Severin,
strada Serpentina Rosiori nr. 3-5, judetul Mehedinti si se posteaza pe site-ul institutiei
https://www.politiadefrontiera.ro/ro/scoala-severin/pg-cariera-194.html, cu cel putin 3
zZile lucratoare inainte de desfagurarea probei de concurs.

Fisa postului scos la concurs poate fi consultata de catre candidati, cu respectarea
prevederilor legale referitoare la protectia informatiilor clasificate.
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Sectiunea a IV-a — Requli privind evaluarea psihologica

Deoarece examinarea psihologica este de competenta Centrului de Psihosociologie al
Ministerului Afacerilor Interne, data, ora, locul si celelalte detalii vor fi stabilite de aceasta
unitate si vor fi comunicate in timp util candidatilor prin postare pe site-ul Scolii de
Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin,
https://www.politiadefrontiera.ro/ro/scoala-severin/pg-cariera-194.html precum si la
avizierul acesteia.

Sectiunea a V-a — Desfasurarea concursului (proba de concurs)

Proba de concurs pentru ocuparea postului de conducere vacant consta in sustinerea
unui interviu structurat pe subiecte profesionale, inregistrat audio si / sau video, care se va
desfagura la sediul Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera
Drobeta Turnu Severin, situat in municipiul Drobeta Turnu Severin, strada Serpentina Rosiori
nr. 3-5, judetul Mehedinti, in data de 23.08.2018, ora 10%.

Aprecierea rezultatelor finale ale interviului se face cu note de la 1 la 10.

Nota de promovare a probei de concurs este minimum 7,00.

Candidatii care au promovat proba sunt declarati “admis”, iar cei care nu au promovat
sunt declarati “respins”.

Este declarat “admis” candidatul care a obtinut nota cea mai mare si este notat cu
cel putin nota 7,00.

in situatia Tn care, la concursul pentru ocuparea unui post de conducere vacant, mai
multi candidati obtin aceeasi nota, este declarat “admis” candidatul care are cea mai mare
vechime n specialitatea postului scos la concurs.

in situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea postului scos
la concurs, este declarat “admis” candidatul care are cea mai mare vechime in studiile
necesare postului scos la concurs.

Sectiunea a VI-a — Depunerea si rezolvarea contestatiilor

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte
profesionale poate formula contestatie, o singura data, in termen de 24 de ore de la afisare,
pe care o va depune la Compartimentul Management Operational al Scolii de Perfectionare a
Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin.

Candidatii pot contesta numai notele la propriul interviu.

Comisia de solutionare a contestatiilor are obligatia de a solutiona contestatiile in
termen de 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Nota acordata dupa solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte
profesionale este definitiva.

Rezultatele la contestatii se comunica candidatilor prin afisare la sediul scolii si se
posteaza pe site-ul institutiei https://www.politiadefrontiera.ro/ro/scoala-severin/pg-
cariera-194.html.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0252/208000, int. 26215, in zilele
lucratoare sau la sediul Scolii de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera
Drobeta Turnu Severin, cu sediul in municipiul Drobeta Turnu Severin, strada Serpentina
Rosiori nr. 3-5, judetul Mehedinti, telefon 0252/208000, interior 26215, persoana de contact:
subcomisar de politie Puscasu Emil - Gabriel.
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GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Depunerea cererilor de inscriere

16.07.2018 — 20.07.2018,
intre orele 07°° — 14%°

Planificarea pentru evaluarea

psihologica

20.07.2018

Sustinerea evaluarii psihologice

La data planificata de catre Centrul de
Psihosociologie al M.A.I.

Depunerea dosarelor de recrutare, in
volum complet

Cel tarziu 10.08.2018, ora 14%°

Analiza dosarelor de recrutare

13.08.2018 — 14.08.2018

Afisarea listei candidatilor care nu
indeplinesc conditiile de participare la
concurs

14.08.2018

Desfasurarea probei de concurs —
interviu  structurat pe  subiecte
profesionale

23.08.2018 ora 10%°

Afisarea rezultatelor obtinute Ila
interviul  structurat pe subiecte
profesionale

23.08.2018

Depunerea eventualelor contestatii

24 de ore de la afisarea rezultatelor

Solutionarea contestatiilor si afisarea
rezultatelor analizei contestatiilor

27.08.2018 — 28.08.2018

Afisarea rezultatelor finale

28.08.2018
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TEMATICA S| BIBLIOGRAFIA
STABILITA PENTRU DESFASURAREA CONCURSULUI IN VEDEREA
OCUPARII POSTULUI DIDACTIC DE CONDUCERE DE SEF CATEDRA LA
CATEDRA DE ORDINE PUBLICA DIN CADRUL S.P.P.P.P.F. DR. TR. SEVERIN

. MANAGEMENT SCOLAR

a. Tematica

- Principiile managementului educational,

- Functiile managementului educational;

- Roluri si competente ale managerului scolar;

- Documentele de planificare si organizare a procesului de invatamant specifice
invatamantului de ordine publica;

- Etapele procesului decizional;

- Tipuri de control;

- Caracteristicile de baza ale managerilor performantj;

- Functiile evaluarii;

- Managementul calitatii in educatie;

b. Bibliografia

Manual de pedagogie - loan Jinga, Elena Istrate, Editura All Educational, Bucuresti 2008,
pag. 322-323; 410-417;423-426;432-441;445-448;451-452;461-462;

Il. PSIHOPEDAGOGIE Sl METODICA

a. Tematica

- Competenta profesionala a educatorilor. Competente profesionale/aptitudine;

- Invatarea adultilor; invatarea pe tot parcursul vietii/educatia permanenta;

- Principiile didactice si instruirea pe competente;

- Produsele curriculare;

- Forme de organizare a procesului de invatamant;

- Sistemul metodelor de predare —invatare - evaluare. Clasificare si descriere;

- Proiectarea activitatii didactice curriculare si extra-curriculare;

- Comunicarea didactica ;

- Evaluarea progresului scolar;

- Principiile procesului de invataméant (explicarea specificului fiecarui principiu didactic);
- Forme de organizare a procesului de invatamant;

- Sistemul metodelor de predare — invatare. Clasificare si descriere;

b. Bibliografia

Manual de pedagogie - loan Jinga, Elena Istrate (coordonatori) —Editura All Educational,
Bucuresti 2008, pag.77-81;163-170;191-198;201-216;235-253;261-287;395-403; 191-
198;235-251;261-288;

lll. PREGATIRE DE SPECIALITATE

a. Tematica

- Organizarea, functionarea si atributiile Politiei de Frontiera Roméane;

- Drepturile si obligatiile de serviciu ale politistului de frontiera;

- Sectoarele si Punctele Politiei de frontiera; organizarea, locul, rolul si importanta acestora in
cadrul structurilor teritoriale al politiei de frontiera;

- Organizarea si desfasurarea pregatirii personalului pentru executarea tragerilor cu
armamentul din inzestrare;

- Metodica organizarii, pregatirii si executarii sedintelor de tragere;

- Reguli si masuri de siguranta privind ordinea in poligon pe timpul executarii sedintelor
individuale de tragere;

- Ordine si siguranta publica;

- Informatii secrete de stat si informatiji secrete de serviciu;

- Codul de etica si deontologie al politistului;

- Drepturile, indatoririle si restrangerea exercitiului unor drepturi sau libertati ale politistului;

- Recompense, raspunderea juridica si sanctiuni;
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- Formarea profesionala a politistilor;

- Rolul educatiei fizice si a autoapararii.

b. Bibliografia:

- Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 182/2002 privind protectia informatjilor clasificate;

- H.G. nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania;

- H.G. nr.991/2005 pentru aprobarea Codului de etica si deontologie al politistului;

- H.G. nr. 779/2015 pentru aprobarea Strategiei nationale de ordine si siguranta publica
2015-2020.

- 0.U.G. nr.104/2001 — privind organizarea si functionarea Politiei de Frontiera Roméane, cu
modificarile si completarile ulterioare art.1-30;

- Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de
politie ale M.A.l;

- Ordinul M.A.l. nr. 154/2004 privind activitatile de educatie fizica si sport in M.A.1;

- Regulamentul general pentru trageri al Ministerului Internelor si Reformei Administrative,
aprobat prin Ordinul Ministerului Internelor si Reformei Administrative nr. 485 din 19.05.2008;
- Gheorghe Carstea — Teoria si metodica educatiei fizice si sportului, Editura AN-DA,
Bucuresti 2000.

Se studiaza legislatia actualizata, cu toate evenimentele legislative intervenite la
data desfasurarii concursului.
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA
Scoala de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei
de Frontiera Drobeta Turnu Severin
Nr. din

CERERE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Domnule director,

Subsemnatul (a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut(a) la
data de in localitatea
judetul/sectorul cetatenia
posesor / posesoare al / a carti de identitate seria nr. eliberata de
la data de CNP
cu domiciliul (resedinta) in localitatea
, judetul / sectorul strada
nr. bloc _ etaj
apartament _ absolvent (a) al (a)
forma de invatamant _ sesiunea specializarea
de profesie
incadrat (a) la unitatea structura
starea civila

Va rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul organizat de Scoala de Perfectionare a

Pregatirii Personalului Politiei de Frontiera Drobeta Turnu Severin in data de ,

in vederea ocuparii functiei de

din cadrul

Am luat cunostinta de conditiile de recrutare, selectionare si participare la concurs.

imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii nr.
677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Am fost informat (&) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand faptul ca
in situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta cerere ori
neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi incadrat (&) pe aceasta functie,
chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt.

Pot fi contactat la nr. de telefon

Semnatura Data
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI DE FRONTIERA
Scoala de Perfectionare a Pregatirii Personalului Politiei
de Frontiera Drobeta Turnu Severin

Declaratie de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare

Domnului director

Subsemnatul (a) fiul (fiica) lui
si al (a) nascut(a) la
data de in localitatea
judetul/sectorul posesor (posesoare) al (a) B.l. / C.1. seria
nr. eliberat (a) de la data de
, cu domiciliul (resedinta) in localitatea , judetul

, in calitate de candidat la concursul pentru ocuparea postului de

la ,
organizat de :
data 2018, declar pe propria raspundere ca am luat cunostintd despre
conditiile de recrutare cu care sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ.

Precizez ca nu fac parte din nici o organizatie politica sau grupare interzisa de lege
sau care promoveaza idei si interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept, iar in
situatia in care voi fi declarat admis imi voi da demisia din partidele / organizatiile cu caracter
politic din care fac parte.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscénd faptul ca,
in situatia in care vor rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta declaratie ori
incompatibilitati determinate de neindeplinirea cumulativa a conditiilor de recrutare nu voi fi
incadrat(a), chiar daca rezultatele obtinute la concurs ar permite acest fapt.

imi asum responsabilitatea asupra exactitatii datelor furnizate si sunt de acord cu
prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile Legii nr.677 din
21.11.2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinta despre intregul continut si am
completat personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura
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